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§1 Dnr 305311
Narvaro

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard noterar nirvaron.

Vaxjo
kommun
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§2 Dnr 299668

Val av justerare

Namnden for arbete och valfards beslut

Namnden for arbete och véalfard utser Suzanne Frank (M) till att justera
protokollet.

Bakgrund

Namnden for arbete och valfard ska besluta vem som jamte ordférande
ska justera protokollet.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande

6 (43)




Sammantradesprotokoll ahgrﬁ, Va)(jo
Namnden for arbete och kommun
valfard

2025-02-12

§3 Dnr 304108

Faststallelse av dagordningen over motets arenden

Namnden for arbete och valfards beslut

Namnden for arbete och valfard faststaller dagordningen 6ver motets
arenden. Informationsarendet om Skatta laget tas bort frdn
dagordningen.

Bakgrund

Dagordningen innehéller vilka &renden som kommer att behandlas pa
motet.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§4 Dnr 2025-00005
Allménhetens fragestund

Namnden for arbete och valfards beslut

Namnden for arbete och vélfard noterar att ingen allminhet néarvarar pa
motet.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§5 Dnr 2025-00002

Information fran ndmndens ordférande

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard noterar informationen.

Bakgrund

Fredag den 14:e februari 2025 ar det lansdialog om den nya
socialtjanstlagen. Marie-Louise Gustafsson (S) samt forvaltningens
ledningsgrupp deltar pa detta mote.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§6 Dnr 2025-00003

Information fran férvaltningen till nadmnden

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard noterar informationen.

Bakgrund
Forvaltningschefen informerar:

- Information om aktuellt lige med verksamhetssystem inom
komvux.

Forvaltningssekreterare informerar:
- Den 28:e februari 2025 stdngs nuvarande
arendehanteringssystem och det nya systemet startar efter lunch
den 3:e mars. Kallelser ar inte tillgdngliga under denna period.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§7 Dnr 2025-00006

Ledaméter och ersdttares fragestund

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard noterar informationen.

Bakgrund

Irene Bladh (M) undrar hur det gar med starten av vuxenutbildning i
egenregi.

Martin Edberg (S) besvarar att rekrytering av rektorn ar klar och det ror
sig om en forsening pa tva manader.

Thomas Karlsson (C) har besokt ideell verksamhet for laxhjalp. De har
erfarenheter kring utbildningsanordnare for SFI och darav en mojlighet
for uppfoljning och sikra utbildningskvalitén.

Ola Sennehed (L) undrar 6ver skillnaden mellan Kronobarnsmodellen
och andra begrepp som anvands i dessa sammanhang.
Forvaltningschefen besvarar att Kronobarnsmodellen ar det begrepp
som ska anvdndas och ar det lansgemensamma arbetsséttet.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§8 Dnr 2024-00070

Beslut om dndrad motesdag for arbetsutskottet

Namnden for arbete och valfards beslut

Namnden for arbete och valfard beslutar att gora foljande justering i
sammantradesplanen:

Arbetsutskottets mote onsdagen den 26:e februari 2025 dndras till
torsdagen den 27:e februari 2025. Starttid &ar kl. 9:00.

Bakgrund
Arbetsutskottets mote behover andras pa grund av en dubbelbokning
for nAmndens presidium.

Namnden for arbete och valfard i § 110 /2024.

Beslutet skickas till
For dtgard
Forvaltningssekreteraren

For kdnnedom
Ledamoter och ersittare i arbetsutskottet

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Dnr 2025-00001

Inkomna skrivelser och meddelande till namnden for
arbete och valfard

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard tar del av informationen.

Datum
2024-12-12
2024-12-11
2024-12-12
2024-12-20
2025-01-15

2025-01-15
2025-01-15
2025-01-15
2024-12-16
2024-12-27
2024-12-16
2024-12-16
2024-12-16
2024-12-27
2024-12-20
2024-12-20
2025-01-21
2024-12-27
2024-12-27
2025-01-08
2025-01-08

2025-01-07

2025-01-08

Beskrivning

Protokoll FSG AoV 241212 signerat

Protokoll skyddskommitté AoV 2024-11-13 signerat
Protokoll skyddskommitté AoV 241212 signerat
LSG-protokoll AoV 2024-12-16 signerat

Protokoll MBL § 11 AoL 241122 rérande ny gren Komvux
signerat

Protokoll MBL § 11 AoL 241122 rérande nytt arbetssatt for
arbetsmarknadsinsatser signerat

Protokoll MBL § 11 AoL 241122 rorande flytt av samordnare
signerat

Protokoll MBL § 11 AoL 241122 rorande flytt av administrativ
tjanst signerat

Beslut - 202400642 - KS - § 79

Beslut - 202400541 - KS - § 207

Tjansteskrivelse Lonekartlaggning 2024 inklusive
handlingsplan for jamstallda l6ner

Bilaga I6nekartlaggning 2024 - Lonedata samt analys av lika
och likvardiga arbeten

Lonekartlaggning 2024 Rapport - SV

Forteckning valdrenden KF december 2024

Beslut - 202300337 - KS - § 200 Koncernovergripande
krishanteringsplan

Koncernovergripande krishanteringsplan

Protokoll MBL § 11 SOU 1 och 2 avd. vuxna AoV signerat
Forteckning valdrenden KF december 2024

Beslut - 202400541 - KS - § 207 Fyllnadsval

Beslut - 202400569 - KS - § 199

Tillampningsanvisningar for vard- och omsorgsavgifter
2025

Vaxjo kommuns yttrande dver remiss om forslag till
andrade regler om delegering i hédlso- och sjukvarden och
tandvarden

Beslut - 202400683 - KS - § 393 Andring av
personalomkostnadspalagg

Ordférandes signatur

Justerares signatur Utdragsbestyrkande

13 (43)




Sammantradesprotokoll G‘hgfﬁ’ Va)(jo
Namnden for arbete och kommun
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2025-01-02 Meddelande_16_Overenskommelse Ny socialtjinstlag 2025

2025-01-02 SiS foreskrifter om vardavgifter for ungdomar som vistas
vid sarskilda ungdomshem (LVU)

2025-01-02 SiS foreskrifter om vardavgifter for personer med missbruk
som vardas vid LVM-hem

2025-01-02 Foérandrade avgifter vid placering hos SiS fran och med 1
januari 2025

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet i § 6,/2025 har ldmnat forslag till beslut:
Namnden for arbete och vélfard tar del av informationen.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Namnden for arbete och kommun
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§10 Dnr 2024-00004

Redovisning av delegationsbeslut

Namnden for arbete och vilfards beslut
Namnden for arbete och véalfard godkanner redovisningen av
delegationsbeslut enligt bifogade listor.

Bakgrund

Namnden for arbete och valfard har éverlatit sin beslutanderatt till
utskott, ordférande och tjansteman enligt en av namndens antagna
delegeringsordning.

Dessa beslut ska redovisas till nAamnden. Redovisningen innebar inte att
namnden kan dndra i de redovisade besluten. Daremot stér det
namnden fritt att nar som helst aterkalla den givna beslutanderatten.
Fragor gallande sarskilt delegeringsbeslut stélls pa arbetsutskottet och
besvaras pad naimnden alternativt skickas till férvaltningssekreteraren
senast tva dagar innan nimndens sammantrade.

Redovisningen av delegeringsbesluten ar uppdelade i tva delar. En av del
avser delegeringsbeslut fattade i individarenden och i den andra
redovisas ovriga delegeringsbeslut.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet i § 7/2025 har lamnat forslag till beslut:
Namnden for arbete och valfard godkdnner redovisningen av
delegationsbeslut enligt bifogade listor.

Individdrende

- Delegationslista fran Lifecare - December 2024

- Delegationslista fran Procapita - December 2024
Ovriga drenden

- Delegationslista fran Ciceron 2024-11-29 -2025-01-22

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Namnden for arbete och kommun
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§1n Dnr 2024-00112

Redovisning om avslutad Lex Sarah-utredning
(31705)

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och vélfard tar del av redovisningen for avslutad
Lex Sarah-utredning.

Bakgrund

Rapporterade hiandelser avser avsaknad av dokumentation och
bristande handlaggning i barnutredning och genomforandeplan, till foljd
av att socialsekreterare frangatt de rutiner och riktlinjer som finns for
utredningar avseende barn.

Beslut om att inleda utredning enligt 11 kap 1§ socialtjanstlagen fattades
2024-04-15, och utredningen avslutades 2024-11-07. I utredningen
saknades dokumentation fram till 2024-10-24. Under tiden har barnet
med samtycke fran virdnadshavare, placerats pa skyddat boende
tillsammans med sin mamma, samt avslutat placeringen och flyttat till
eget boende, samt aterigen behovt soka skydd och placeras pa skyddat
boende pa grund av att ha blivit réjt pa den nya orten.

Forvaltningen vidtar dtgiarder inom ramen for det systematiska
kvalitetsarbetet gillande de brister och forbattringsomraden som har
uppmarksammats i utredningen. Med anledning av de identifierade
orsakerna tas foljande atgarder:

* Dokumentera utredningen och dess bedomning i barnets akt

* Information om utredningen pa avdelningen

» Genomgang av rutin for handlaggarskap

» Sakerstéll rutiner och 6verldmning av arbetsuppgifter infor planerad
ledighet eller vakanser

* Tydliga &tgarder och instruktioner i samband med upptéckt av brister

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet i § 8 /2025 har lamnat forslag till beslut:

Namnden for arbete och valfard tar del av redovisningen for avslutad
Lex Sarah-utredning.

- Rapport enligt Lex Sarah 31705

- Delegationsbeslut

- Anmalan till IVO om pataglig risk for allvarligt missférhallande
- Bekriftelse fran IVO

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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- Lex Sarah-utredning

- Beslut fran IVO - Arendet avslutas utan atgéird

Ordférandes signatur

Justerares signatur

Vaxjo
kommun

Utdragsbestyrkande
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§12 Dnr 2025-00015

Redovisning av Utvardering av
organisationsfordndring med utgangspunkt i
Gemensam mottagning

Namnden for arbete och vilfards beslut
1. Namnden for arbete och vilfard godkanner Utvdrdering av
organisationsfordandring med utgdangspunkt i Gemensam
mottagning, samt forvaltningens handlingsplan med f6ljande
tillagg, punkt 3: "Se over handlaggningsprocessen for ekonomiskt
bistdnd bland annat med fokus pa sekretess.”

2. Namnden ger forvaltningen i uppdrag att genomfora
brukarundersokning samt att ta fram ett forslag pa
medborgarkontor i centrum. Namnden far dterkoppling i
september 2025.

Bakgrund

Gemensam mottagning ar sedan oktober 2022 vagen in till forvaltningen
for nya arenden till barn och familj, avdelning vuxna (ej socialpsykiatri),
vald i néra relation samt ekonomiskt bistand i form av nyansokningar
och nodprovning. Initialt berdknades gemensam mottagning att starta
upp vid drsskiftet 2021/2022 och en utvardering planerades genomforas
2022. Da forutsattningarna for inforandet enligt tidsplanen forandrades
under 2021, paverkades forutsattningarna for att utviardera inférandet.

Namnden for arbete och valfard har i internbudget for 2024 gett
forvaltningen i uppdrag att genomfora utvardering av gemensam
mottagning. Ytterligare forstarks behovet genom de avvikelser och
rapport om lex Sarah som inkommit under ar 2023, dar ett
atgardsforslag ar en utvardering av enheten.

Sammanfattning

Forvaltningen har i en rapport sammanstallt utvardering av
organisationsforandring med utgdngspunkt i gemensam mottagning.
Utvarderingen visar att det finns en bred samstammighet om visionen
"en vag in” till forvaltningen genom gemensam mottagning, men det
rader delade meningar om behovet av en gemensam mottagning samt
dess effektivitet. Utredningen visar ocksa brister i forankringen av
visionen och maélen for organisationsforandringen har lett till otydlighet
inom delar av forvaltningen. Det har pd grund av en gemensam

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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mottagning till forvaltningen blivit tydligare att forvaltningen behover
arbeta teambaserat for att kunna erbjuda ratt insats och stod i ratt tid.
Vikten av att bade identifiera och arbeta med komplexa behov har ocksa
tydliggjorts genom den organisation som finns. Det finns fortfarande
utmaningar med att invanare far triffa flera socialsekreterare innan
deras behov av stdd ar utredda och beslutade, samt i att beslut
overprovas mellan enheterna. Det finns i dagslaget flera vagar in till
forvaltningen, vilket skapar otydlighet och forvirring bade for invanare
och for medarbetare. Invanare riskerar fortsatt att hanvisas runt inom
forvaltningen, vilket kan fordroja hjilpen de behover. Tillgangligheten
for invanare och samverkansparter ar ocksa begrinsad, vilket paverkar
tilliten till socialtjdnsten. Vidare visar utvarderingen att forvaltningens
nodprovning ar effektiv, samt radgivning god och uppskattad av
samverkande aktorer, sarskilt hos externa samverkansparter.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet i § 9/2025 har lamnat forslag till beslut:

1. Namnden for arbete och vélfard godkidnner Utvardering av
organisationsforandring med utgdngspunkt i Gemensam mottagning,
samt forvaltningens handlingsplan.

2. Namnden ger forvaltningen i uppdrag att genomfora
brukarundersokning samt att ta fram ett forslag pA medborgarkontor i
centrum. Namnden far dterkoppling i september 2025.

[ forvaltningschefens tjansteskrivelse daterad 23 januari 2025 redogors
for arendet och lamnas forslag till beslut. Utifran utredningens resultat
rekommenderas forvaltningsledningen fortsatta forankra visionen och
malen for gemensam mottagning och sikerstilla tydlighet i vad "en vag
in" innebdr. Rddande undantag fran den officiella vigen in bor ocksa ses
over och omprovas om det inte langre foreligger skil for undantag.
Likvardighet mellan malgrupper avseende stod for komplexa behov bor
sakerstéllas. Forvaltningens tillganglighet gentemot invanare, kollegor
och samverkansparter behover forbattras, bade fysiskt och digitalt.
Arbetssatt bor ses Over, sarskilt arbetet med invanare som soker
ekonomiskt bistand samt forebyggande arbete av vuxna med risk for
missbruk och/eller beroende. Fortsatt utveckling av
avvikelsehanteringen ar viktig for att bidra till 6kad rattssdkerhet.

Forvaltningsledningen har tagit fram en handlingsplan utifran det
resultat som redovisas i utvarderingen. Handlingsplanen syftar till att
atgarda de brister som uppmérksammats. Under 2025 fokuserar
handlingsplanen pa:

* att fortsdtta implementera vision och mél

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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» fler verksamheter blir del av gemensam mottagning

* se over arbetsflodet for ekonomiskt bistdnd det forebyggande arbetet
med vuxna inom skadligt bruk och beroende

» fortsatt fokus pa okad tillganglighet for invdnare, som en del av
fokusomradet Latt tillganglig socialtjanst och omstallningen till
framtidens socialtjanst

- Utvdrdering av organisationsfordandring med utgdngspunkt frdn
Gemensam mottagning.

Yrkanden
Magnus Wahlin (MP) med instdimmande av Pernilla Wikelund (SD):
Bifall till arbetsutskottets forslag med foljande tillagg i punkt 3,
handlingsplanen:
- "Se over handlaggningsprocessen for ekonomiskt bistand bland
annat med fokus pd sekretess.”

Beslutsordning

Ordfoérande Martin Edberg frdgar om yrkandet kan antas och
konstaterar att nimnden for arbete och valfard beslutar enligt Magnus
Wahlins (MP) yrkande.

Beslutet skickas till
For dtgard
Forvaltningschefen

For kdnnedom
Forvaltningens avdelningschefer

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§13 Dnr 2025-00010

Beslut om att avveckla verksamheten HVB for
ensamkommande barn och ungdomar i kommunal
regi (Bengtsgard HVB)

Namnden for arbete och valfards beslut

1. Namnden for arbete och valfard godkanner redovisning av
utredningen HVB Bengtsgdrd - En utredning om forutsdttningar
att fortsdtta bedriva HVB for ensamkommande barn och ungdomar
1 kommunal regi.

2. Namnden for arbete och valfard beslutar avveckla verksamheten
HVB for ensamkommande barn och unga i egen regi.

3. Namnden for arbete och vilfiard beslutar ge forvaltningschef i
uppdrag att utveckla mottagandet av ensamkommande barn och
unga med inriktning pa familjehemsplaceringar och andra
individuella insatser efter behov.

4. Namnden for arbete och vilfiard beslutar ge forvaltningschef i
uppdrag att genomfora en 6versyn av framtida behov lokalen i
Rottne kan anvandas till. Resultatet av oversynen aterrapporteras
till ndAmnden for arbete och valfard i juni 2025.

Bakgrund

Under de senaste aren har antalet ensamkommande barn och unga som
kommer till Sverige och Vaxjo kommun minskat drastiskt. Det minskade
mottagandet av ensamkommande barn har bidragit till sinkta
ersattningar frdn Migrationsverket, vilket i sin tur har paverkat Vaxjo
kommuns intékter for vard och omsorg av ensamkommande barn och
unga. Denna forandring har skapat ekonomiska utmaningar for
verksamheten. Mot bakgrund av féorandrade forutsattningar har ett
uppdrag om att utreda ifall ndmnden fortsatt ska bedriva ett HVB (Hem
for vard eller boende) for malgruppen ensamkommande i egen regi
initierats.

Sammanfattning av genomford utredning

Omviérldsanalysen har visat att flera kommuner runtom i landet redan
har avvecklat sina HVB-hem for ensamkommande pé grund av liknande
utmaningar. Alternativa placeringsformer, som familjehem och externa
HVB-hem, betraktas utifran det presenterade liget som mer ekonomiskt
hallbara alternativ for Vaxjo kommun. Snarare dn att bredda Bengtsgard
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for fler malgrupper bor kommunen i linje med regeringens direktiv, rikta
in sig mot mer individ- och behovsanpassade stodinsatser for
ensamkommande, liksom for kommunens alla ungdomar som ar i behov
av stod och vérd. Det gér aven i linje med den nya socialtjanstlagen som
planeras att trada i kraft i juli 2025, som syftar till att gora socialtjdnsten
mer forebyggande, tillganglig och kunskapsbaserad. Samhéllet har
forandrats liksom behoven och det ar ndgot man behover beakta i fraga
om en forandring. Utredningen understryker att beslut om HVB
Bengtsgards framtid inte enbart bor vila p4 ekonomiska évervaganden.
For ménga ensamkommande barn som unga, har Bengtsgard
representerat en trygghet och kontinuitet som manga ganger ar svar att
uppnd genom andra placeringsformer. Enligt barnkonventionen stalls
det krav pa att beslut inom socialtjansten ska fattas utefter barnets
basta. Vid en eventuell forandring av verksamheten ar det darmed
vasentligt att naimnden for arbete och valfard genom valgrundade beslut
och bedomningar, sikerstaller att ensamkommande barn och ungas
aktuella behov tillgodoses pa basta madjliga satt. Detta innebar att varje
enskild individ ska f4 tillgang till det individuella stod och den
kontinuitet de behover for att kdnna trygghet och meningsfullhet.
Genom att ha tillgang till olika placeringsalternativ, kan kommunen
anpassa insatserna efter varje barn specifika situation och behov.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet i § 10 /2025 har lamnat forslag till beslut:

1. Namnden for arbete och valfard godkénner redovisning av
utredningen HVB Bengtsgard - En utredning om forutsattningar
att fortsatta bedriva HVB for ensamkommande barn och ungdomar
i kommunal regi.

2. Namnden for arbete och valfard beslutar avveckla verksamheten
HVB foér ensamkommande barn och unga i egen regi.

3. Namnden for arbete och valfard beslutar ge forvaltningschef i
uppdrag att utveckla mottagandet av ensamkommande barn och
unga med inriktning pa familjehemsplaceringar och andra
individuella insatser efter behov.

4. Namnden for arbete och valfiard beslutar ge forvaltningschef i
uppdrag att genomfora en 6versyn av framtida behov lokalen i
Rottne kan anvéndas till. Resultatet av 6versynen dterrapporteras
till nAmnden for arbete och valfard i juni 2025.

I forvaltningschefens tjansteskrivelse daterad 9 januari 2025 redogors
for arendet och lamnas forslag till beslut samt foljande handlingsplan:
* ersatta befintliga placeringar pA HVB Bengtsgard med
familjehemsplaceringar eller andra individuella l0sningar efter

behov.
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* forstarka stodet till natverkshem och familjehem, vilket sker
genom ersattningar fran Migrationsverket.

* rutiner och processer om/upparbetas {or framtida mottagande
av ensamkommande barn och unga, med inriktning pa

* familjehemsplaceringar eller andra individuella 16sningar efter
behov.

* Information enligt MBL § 19 avdelning barn och familj ar
genomford 18 november 2024.

* Forhandling enligt MBL § 11 genomférs innan naimndens
sammantrade den 12 februari 2025.

- HVB Bengtsgdrd - En utredning om forutsdttningar att fortsdtta bedriva
HVB for ensamkommande barn och ungdomar i kommunal regi

Yrkanden
Pernilla Wikelund (SD): Bifall till arbetsutskottet forslag

Beslutsordning

Ordfoérande Martin Edberg (S) frigar om yrkandet kan antas och finner
att namnden for arbete och vélfard beslutar enligt Pernilla Wikelunds
(SD) yrkande.

Beslutet skickas till

For dtgdrd

Forvaltningschef
Avdelningschef barn och familj

For kdnnedom
Enhetschef Bengtsgard HVB

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande

23 (43)




Sammantradesprotokoll ahgrﬁ, Va)(jo
Namnden for arbete och kommun
valfard

2025-02-12

§14 Dnr 2024-00128

Beslut om &ndring av erséattningsniva for
feriepraktik

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard beslutar att frdn och med 1 mars 2025
ar ersattningen for feriepraktik 81,25 kronor per timme.

Reservation
Ledamoter for Moderater, Liberaler och Kristdemokrater reserverar sig
mot beslutet.

Bakgrund

Fran 2012 har Vaxjo kommun erbjudit ungdomar betald feriepraktik och
har under dren sysselsatt 6ver 9 000 ungdomar. For ménga ar det forsta
bekantskapen med arbetsmarknaden och vi ser det som en viktig del i
ungdomarnas utveckling och forberedelse for arbetsmarknaden.

Ersattningsnivaerna for feriepraktiken har inte dndrats sedan 2014.
Utifrdn kommunals rekommendationer for Feriearbete 2023 ar var
ersattningsniva idag under de foéreslagna rekommendationerna.
Feriearbete, i det har ssmmanhanget, inom Vaxjo kommun valt att kalla
betald Feriepraktik for att organisatoriskt skilja det frdn andra
anstallningsformer.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet i § 12 /2025 har 1dmnat forslag till beslut:

Namnden for arbete och valfard beslutar att frdn och med 1 mars 2025
ar ersattningen for feriepraktik 81,25 kronor per timme.

[ forvaltningschefens tjansteskrivelse daterad 16 januari 2025 foreslds en
justering av ersattningsniva for feriearbetare fran 71,25 kronor per
timme till 81,25 kronor per timme. Beddmningen baseras pa
rekommendationer frdn Kommunal géllande ersattningsnivaer for
Feriearbetare. I Kommunals rekommendationer finns férslag pa timlon
utifran alder enligt nedan:

16 ar: 91,31

17 &r: 101,47

18 ar: 112,74
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Omvarldsbevakning visar att ersattningsnivaerna ser valdigt olika ut i
kommuner, ndgra exempel:

Karlskrona: 81

Orebro: 70

Lund: 79

Skellefted: 64

Vasterdas: 64

Namndens forslag till beslut p4 en ny ersattningsniva pé 81,25 kronor for
samtliga dlderskategorier ar en 6kning med 10 kronor per timme. Det ar
en relevant okning frdn nuvarande nivd men riskerar samtidigt inte att
konkurrera med reguljira sommarjobbs ersittnivaer.

Bedomning gors ocksa att justeringen har en acceptabel
kostnadspaverkan pa nuvarande budgetram. Skulle justering istéllet
gjorts enligt dlderskategorier utifrdn Kommunal s& blir
kostnadspaverkan betydligt storre och justering blir d& svar att gora
inom befintlig budgetram. For att hamna i paritet med rekommenderade
nivder foreslds en 6versyn av ersattningsniva i november manad varje ar.

En bedomning gors att beslutet om hojd ersiattning innebar likvardiga
villkor for alla barn i Vaxjo kommun/alla berérda barn. Det finns inget i
analysen som tyder pa att barn kommer att diskrimineras pad nagot satt
av beslutet, eller att ndgra barn gynnas pé andra barns bekostnad.

- Kopia av ingdngsloner och timloner 2023-01-01. Kommunals riktlinjer
gallande ingangsloner och timloner for Kommunals medarbetare

Yrkanden

Pia Philipsson (M):

Ersattningsniva Feriepraktik

Att infora en differentierad ersattningsniva for feriepraktik.
16 ar 71,25 kronor per timme

17 ar 75,25 kronor per timme

18 ar 81,25 kronor per timme

Martin Edberg (S): Bifall till arbetsutskottets forslag
Beslutsordning

Ordférande Martin Edberg (S) stéller yrkandena mot varandra och
konstaterar att namnden for arbete och valfard beslutat enligt

arbetsutskottets forslag.

Omrostning begars.
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Namnden for arbete och valfard godkanner foljande
omrostningsordning:

Ja for att rOsta pa arbetsutskottets forslag

Nej for att rosta pa Pia Philipssons (M) yrkande

Omrostningsresultat
Namnden for arbete och valfard beslutar enligt arbetsutskottets férslag
med atta roster mot sju for Pia Philipssons yrkande.

Ledamot Ersattare Ja- Nej- | Avstar
rost | rost
Martin Edberg (S) Ja
Magnus P Wahlin (MP) Ja
Suzanne Frank (M) Nej
Marie-Louise Gustafsson (S) Ja
Nazeh Astily (S) Ja
Birgitta Andersson (S) Ja
Eva-Gustafsson{S) Allan Nilsson (SD) Ja
Anna Bertland (V) Ja
Thomas Karlsson (C) Nej
Iréne Bladh (M) Nej
Pia Philipsson (M) Nej
Sophia Wikstrom (M) Nej
Per-Olof Hjilmefjord (KD) Nej
Ola Sennehed (L) Nej
Pernilla Wikelund (SD) Ja
Summa 8 7
Beslutet skickas till
For dtgdrd

Avdelningschef, Arbete och larande
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§15 Dnr 2024-00110

Yttrande over kommunstyrelsens remiss av Motion
om inférande av Yrkes-SFl pa grundldggande niva
inom Vaxjoloftet KomVux - Suzanne Frank, Pia
Philipsson och Irene Bladh (M)

Namnden for arbete och valfirds beslut

Namnden for arbete och valfard foreslar kommunfullméktige att besvara
motionen enligt foljande:

Namnden for arbete och véalfard delar motiondrernas intentioner att
starka sfi-utbildningarna och dess koppling till yrkesinriktning. Fran och
med 2025 drivs SFI studiespdr 11 egen regi. Huvudsyftet med den egna
regin ar att hoja kvalitén och att kunna erbjuda en kombination med
praktik eller arbetsmarknadsinsatser etc.

Namnden kommer parallellt att folja Skolverkets uppdrag att ta fram
forslag till kurser inom kommunal vuxenutbildning i SFI samt
yrkeskurser pa grundlaggande niva. Detta for att kunna gora de
forandringar som kravs infor 2026.

Reservation
Ledamoter for Moderater, Liberaler och Kristdemokrater reserverar sig
mot beslutet till forman for eget yrkande.

Pernilla Wikelund (SD) reserverar sig mot beslutet.

Bakgrund

Suzanne Frank, Pia Philipsson och Irene Bladh (M) har lamnat in en
motion till kommunstyrelsen med forslag om att Vaxjo kommun infor
yrkesspdr i form av orienteringskurser pa grundlaggande nivd inom
undervisningen i svenska for invandrare (SFI). Grundlaggande niva
innebar studier pa grundskoleniva.

Kommunstyrelsens remiss skickas till nAmnden for arbete och
valfard for yttrande.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet i § 11/2025 har lamnat forslag till beslut:

Namnden for arbete och valfard foreslar kommunfullméktige att besvara
motionen enligt foljande:

Néamnden for arbete och valfard delar motiondrernas intentioner att
stéarka sfi-utbildningarna och dess koppling till yrkesinriktning. Fran och
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med 2025 drivs SFI studiespar 11 egen regi. Huvudsyftet med den egna
regin ar att hoja kvalitén och att kunna erbjuda en kombination med
praktik eller arbetsmarknadsinsatser etc.

Namnden kommer parallellt att folja Skolverkets uppdrag att ta fram
forslag till kurser inom kommunal vuxenutbildning i SFI samt
yrkeskurser pa grundlaggande niva. Detta for att kunna gora de
forandringar som kravs infor 2026.

[ forvaltningschefens tjansteskrivelse daterad 9 januari 2025 redogors
for arendet och ges foljande sammanfattning:

Motionen frdn Moderaterna foreslar att Vaxjo kommun infor
yrkesinriktade orienteringskurser pa grundlaggande niva inom SFI for
att forbattra sprakinlarning och arbetsmarknadsetablering for SFlelever.
Forslaget syftar till att kombinera sprakinlarning med yrkesintroduktion
for att skapa kortare vagar till utbildning eller arbete och ddrmed uppna
sjalvforsorjning. Det finns ett identifierat behov av yrkesinriktad
undervisning, men det kravs ekonomiska resurser och samarbete med
utbildningsanordnare for att genomfdra detta. For narvarande finns inga
budgeterade medel for att infora yrkesinriktade orienteringskurser, och
Vaxjo kommun behover finansiera detta pa egen hand om inte
regeringen tillhandahéller resurser.

Yrkanden

Suzanne Frank (M) med instimmande av Irene Blad (M), Pia Philipsson
(M), Per-Olof Hjalmefjord (KD), Ola Sennehed (L), Pernilla Wikelund (SD),
Sophia Wikstrom (M): Bifall till motionen

Magnus Wéhlin (MP) med instimmande av Marie-Louise Gustafsson (S),
Nazeh Astily (S), Allan Nilsson (S), Anna Bertland (V) och Thomas
Karlsson (C): Bifall till arbetsutskottets forslag

Beslutsordning

Ordférande Martin Edberg (S) stéller yrkandena mot varandra och
konstaterar att namnden for arbete och valfard beslutat enligt
arbetsutskottets forslag.

Omrostning begars.

Namnden for arbete och valfard godkanner foljande
omrostningsordning:

Ja for att rOsta pa arbetsutskottets forslag

Nej for att rosta pd Suzanne Franks (M) yrkande
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Omrostningsresultat
Namnden for arbete och valfard beslutar enligt arbetsutskottets forslag
med dtta roster mot sju for Suzanne Franks yrkande.

Ledamot Ersattare Ja- Nej- | Avstar
rost | rost
Martin Edberg (S) Ja
Magnus P Wahlin (MP) Ja
Suzanne Frank (M) Nej
Marie-Louise Gustafsson (S) Ja
Nazeh Astily (S) Ja
Birgitta Andersson (S) Ja
Allan Nilsson (SD) Ja
Anna Bertland (V) Ja
Thomas Karlsson (C) Ja
Iréne Bladh (M) Nej
Pia Philipsson (M) Nej
Sophia Wikstrém (M) Nej
Per-Olof Hjalmefjord (KD) Nej
Ola Sennehed (L) Nej
Pernilla Wikelund (SD) Nej
Summa 8 7
Beslutet skickas till
For dtgdrd
Kommunstyrelsen
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§16 Dnr 2025-00016

Avtalsuppfoljning av Gransvagen och Infanterigatan
(Nytida AB) 2024

Namnden for arbete och vilfards beslut
Namnden for arbete och vélfard tar del av uppfoljningen av utforare
inom socialpsykiatrin, Infanterigatan och Gransvagen (Nytida AB).

Bakgrund

P4 uppdrag av namnden for arbete och véalfard bedriver Nytida AB
bostad med sarskild service pa Gransvagen och Infanterigatan i Vaxjo
kommun. Verksamheten har {6ljts upp enligt namndens beslut om
systematisk uppfoljning av boenden inom socialpsykiatrin.

Det har skett en forbattring av den sociala dokumentationen samt av
kvalitén i det dagliga arbetet. Konsekvensanalys avseende ekonomiska
konsekvenser samt hallbart samhalle ar genomford med resultatet inte
tillamplig i samtliga fragor.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet i § 13 /2025 har lamnat forslag till beslut:

Namnden for arbete och vélfard tar del av uppfoljningen av utférare
inom socialpsykiatrin, Infanterigatan och Gransvagen (Nytida AB).

[ forvaltningschefens tjansteskrivelse daterad 9 januari 2025 redovisas
att utifran den avtalsuppfoljning som har genomforts dr den samlade
bedomningen att Nytida AB uppfyller kraven i gillande avtal. Baserat pa
resultatet i den checklista som har anvants, dialoger mellan
avtalsparterna och genomforda granskningar av genomférandeplaner
och sociala journaler bedriver Nytida AB ett systematiskt
forbattringsarbete. Under ar 2024 har Infanterigatan genomfort
kunskapshojande aktiviteter och insatser for personalen samt okat de
boendes maijlighet till delaktighet. Vid Gransvagen har verksamheten
fokuserat pa att hdja livskvalitén for de boende genom kreativ
verksambhet, bokcirklar och samtalsgrupper. Vid bada boendena har man
under dret aven breddat kompetensen och fortsatt utveckla den sociala
dokumentation, vilket vid drets granskning har visat sig lett till en
forbattring av densamma.

- Rapport Avtalsuppfoljning Infanterigatan och Grdnsvdgen, Nytida AB
2024
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§17 Dnr 2023-00151

Uppfoljning av intern kontrollplan 2024

Namnden for arbete och vilfards beslut
Namnden for arbete och véalfard godkanner redovisning av uppfoljning
intern kontroll 2024.

Bakgrund

Resultatet av uppfoljningen av den interna kontrollen ska, med
utgdngspunkt fran antagen intern kontrollplan, lopande rapporteras till
namnden i den omfattning som faststallts i intern kontrollplanen. I
namndens arliga rapportering, ska uppfoljning goras av den interna
kontrollen dels av utfallet av de granskningar som gjorts under aret, dels
en helhetsutviardering av den interna kontrollen i verksamheten.
Uppfoljningen ska rapporteras senast i samband med &rsrapportens
upprattande. En del i helhetsutvarderingen ar att nimnden gor en egen
beddmning av det egna intern kontrollarbetet, en sd kallad
sjalvskattning. Detta ar en del i kommunstyrelsens uppsiktsplikt.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet i § 14,/2025 har 1dmnat forslag till beslut:

Namnden for arbete och valfard godkdnner redovisning av uppféljning
intern kontroll 2024.

[ forvaltningschefens tjansteskrivelse daterad 15 januari 2025 redogors
att sju av sju granskningar har genomforts under 2024. Resultatet av
granskningarna visar att sex av granskningarna identifierat vissa brister,
den sjunde visar pé inga brister, ddrmed har risker upptéckts vilket visar
pa att genomforda kontrollmoment har fungerat. Rekommendationer
har lamnats for att komma till ratta med de bristerna som upptackts.
Namnden har inga oavslutade atgarder fran foregaende ar att folja upp
och utifran resultatet av granskningarna bedéms den interna kontrollen
fungera tillfredsstallande.

- Uppfoljning intern kontroll 2024 Arbete och valfard

Beslutet skickas till

For kdannedom
Kommunstyrelsen
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§18 Dnr 2025-00018

Kvalitets- och patientsakerhetsberattelse 2024

Namnden for arbete och vilfards beslut
1. Namnden tar del av kvalitets- och patientsikerhetsberattelse for
2024.
2. Namnden beslutar om patientsdkerhetsplan for 2025.

Bakgrund

Kvalitets- och patientsakerhetsberattelsen ar en redogorelse over
kvalitets- och patientsakerhetsarbetet som har bedrivits inom
forvaltningen arbete och valfard under 2024.

Enligt SOSFS 2011:9, Socialstyrelsens foreskrifter och allmidnna rad om
ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete, bor den som bedriver
socialtjanst eller verksamhet enligt LSS varje ar uppratta en
sammanhallen kvalitetsberittelse. Enligt patientsdkerhetslagen, PSL, ska
vardgivaren varje &r uppritta en patientsikerhetsberittelse. Aven enligt
skollagen ska det systematiska kvalitetsarbetet inom skolvasendet
dokumenteras.

Innehéllet i rapporterna ska ge svar pa hur det systematiska och
fortlopande kvalitets- och patientsidkerhetsarbetet har bedrivits under
aret, vilka dtgarder som har vidtagits samt vilka resultat som har
uppnatts.

Dokumentet omfattar kvalitetsarbetet, patientsikerhetsarbetet samt en
redogorelse over kvalitetsarbetet inom vuxenutbildningen under 2024
och plan for 2025.

Sammanfattning
Under dret har foljande utvecklingsomraden varit prioriterande for
namndens systematiska kvalitetsarbete.

e Fortsatt arbete for att ge information och kunskap om SOSFS
2011:9 och kraven pé kvalitetsarbete inom forvaltningen.
Gemensamt avstamp i form av workshops i chefsgrupper.

e Gransdragningar och synergieffekter mellan kvalitetsarbetet och
verksamhetsstyrningen.

o Systematiskt forbattringsarbete genom avvikelsehantering.
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For patientsakerhetsarbetet fattar nAmnden varje &r beslut om en
patientsakerhetsplan. Planen for 2023 har omfattat tre malomraden:

e Samverkan
e Forbattrat arbete med nutrition

o Okad fokus pa avvikelserapportering och analys av avvikelser

Till varje malomrade har strategier formulerats for hur mélet ska
uppnas.

Inom vuxenutbildningen har verksamheten foljts upp i enlighet med
skollagen och Skolverkets allménna rad, med sarskilt fokus pa
systematiskt kvalitetsarbete.

Sammanfattningsvis har arbetet under dret bedrivits i linje med
prioriterade utvecklingsomraden, mal i patientsdkerhetsplanen samt
lagkrav och allmanna rad for skolvasendet. Arbetet har lett till goda
resultat och god maluppfyllelse. En redogorelse over hur arbetet har
bedrivits och vilka resultat som har uppnatts framgar av rapporten.

Beslutsunderlag
I forvaltningschefens tjinsteskrivelse daterad 4:e februari 2025 ges
foljande forslag till beslut:
1. Namnden tar del av kvalitets- och patientsdkerhetsberattelse for
2024.

2. Namnden beslutar om patientsdkerhetsplan for 2025.

Namnden for arbete och vélfard foreslas fatta beslut om att anta
foljande mal och tillhérande strategier i patientsiakerhetsplanen for
2025.

1. Samverkan
Foljande strategier foreslas inom malomradet:

- Fortsatt arbete med att uppratthélla god samverkan mellan
sjukskoterskor, organisatoriskt tillhorande omsorgsforvaltningen,
och chefer och medarbetare inom arbete och vélfard. Arbetet
sker i motesforum mellan verksamhetschef enligt
HSL /avdelningschef, enhetschefer och MAS.

- Arbeta for att socialpsykiatrin deltar i omsorgsforvaltningens
kvalitetsrad.

- Arbeta fram en gemensam rutin och laget avseende forvaltningen
av lakemedelsrobotar.

- Fortsatt information tva ganger per ar for medarbetare pé arbete
och vélfard i hdlso- och sjukvirdsdokumentation och rutin for
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kontakt med sjukskoterska vid forandringar i halsotillstandet
samt ISBAR.

Forbattrat arbete med nutrition

Foljande strategier foreslas inom malomradet.

Utveckla samverkan med maltidsorganisationen i syfte om att
maltiderna for brukare inom socialpsykiatrin anpassas efter deras
behowv.

Vid behov, fortsatta bjuda in dietist till enhetsmoten.

Fortsatt fokus pa avvikelserapportering och analys av
avvikelser

Foljande strategier foreslas inom malomradet.

Genomgang av avvikelserapportering, inkl. lex Sarah och lex
Maria, en gang per ar inom alla berérda enheter enligt arshjul.
Genomgang av totalt antal avvikelser pa APT for berorda enheter

vid fordjupad redovisning per april, delar, oktober och helar.

Patientsdkerhetsplanen omfattar bland annat strategin att sakerstalla att
alla omsorgstagare ar medskapare i sin egen vard och omsorg. Syftet ar
att oka delaktighet, sjalvbestimmande och ett gott allméantillstand och
genom att stod erbjuds efter individuella behov. Beddmningen ar
sdledes att patientsikerhetsplanen har en positiv paverkan pa folkhélsa.

- Kvalitets- och patientsdkerhetsberdttelse 2024 med tillhdrande

bilaga, kvalitetsrapport 2024, Komvux.

Beslutet skickas till

For dtgdrd

Avdelningschef, Vuxna
Enhetschef Komvux
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§19 Dnr 2025-00017

Arsrapport 2024

Namnden for arbete och vilfards beslut
Namnden for arbete och vélfard godkdnner Arsrapport 2024 for
ndmnden for arbete och valfdrd.

Reservation
Ledamoterna for Moderater, Liberaler och Kristdemokrater reserverar
sig mot beslutet till formén for eget yrkande.

Pernilla Wikelund (SD) reserverar sig mot beslutet.

Bakgrund

[ enlighet med de av kommunfullméktige faststallda riktlinjerna for
budget, ekonomiska rapporter, bokslut och drsrapporter uppréattas
arligen en arsrapport for namnden for arbete och valfard.

Rapporten ska vara behandlad av nimnden for arbete och valfard senast
den 12 februari 2025.

Sammanfattning - Ekonomisk redovisning

Namnden for arbete och valfard redovisar ssmmantaget en negativ
budgetavvikelse pa helar p4 minus 10,2 miljoner kronor, vilket motsvarar
en negativ avvikelse pa 1,3 procent fran budgeten. Nimndens ekonomi
paverkas stort av ett par yttre ej paverkbara faktorer som ger en direkt
negativ ekonomisk effekt och som inte ar av strukturell karaktar.
Fortsatt ar den enskilt storsta faktorn till den negativa budgetavvikelse
kostnadsutfallet for forsorjningsstdod. Genom regeringens beslut i
november 2023, om 6kad riksnorm pa 8,7 procent for 2024, tillsammans
med en 6kning i antal hushall i behov av stdd om 17,4 procent, har
kostnaderna okat. Infér 2024 gjordes en omfordelning av resurser inom
befintlig budgetram for att forstarka budgeten for utbetalt
forsorjningsstod, vilken dock inte visar sig tillracklig for att mota faktiskt
utfall. En annan faktor som tillkommit under aret ar
Arbetsformedlingens beslut om restriktivitet i nyttjandet av
anstallningsstodet Introduktionsjobb. Denna anstéllningsform nyttjas i
hog grad inom forvaltningens arbetsmarknadsverksamhet och medfor
okade kostnader dd andra anstéllningsformer har ett lagre statligt
bidrag.

Forvaltningsovergripande redovisas en positiv budgetavvikelse frimst pa
grund av tillfalliga vakanser, s& dven inom vuxenutbildning gillande
yrkesutbildningar 2023, riktade statsbidrag fran Skolverket samt lagre
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vakanser inom utbildningsadministrationen. Inom vard och omsorg for
personer med funktionshinder redovisas en positiv budgetavvikelse for
interna placeringar fraimst genom optimerad planering och
schemaldggning vilket ger lagre personalkostnader. Inom individ och
familjeomsorg redovisas en negativ budgetavvikelse for ekonomiskt
bistand och utbetalt férsorjningsstod, placeringar pA HVB och SiS samt
skyddsplaceringar och boendekontrakt. Avvikelsen beddms mildras dels
genom foreslagna atgarder i framtagen handlingsplan, dels genom den
positiva avvikelsen som prognostiseras for personalkostnader till f6ljd av
kortare sjukfranvaro samt vakanta tjanster i vantan pa rekrytering. Inom
sarskilt riktade insatser inom integrationsverksamheten redovisas en
positiv avvikelse da forvaltningen har erhallit ersattning fran
Migrationsverket avseende tidigare ar samt sarskilt riktad ersattning
avseende merkostnader for Ukraina.

For att hantera den negativa budgetavvikelsen har forvaltningen under
aret arbetat med aktiviteter och atgarder enligt beslutad handlingsplan.

Beslutsunderlag

[ forvaltningschefens tjansteskrivlse daterad 3 februari 2025 ges f6ljande
forslag till beslut:

Namnden fér arbete och vilfird godkanner Arsrapport 2024 for
ndmnden for arbete och vdlfdrd.

- Arsrapgort 2024 Arbete och vilfird
- Bilaga Arsrapport 2024 NAV - Handlingsplan

Yrkanden
Martin Edberg (S): Godkédnna Arsrapport 2024 for ndmnden for arbete
och vdlfard

Suzanne Frank (M) med instimmande av Pia Philipsson (M), Irene Bladh
(M), Sophia Wikstrom (M), Per-Olof Hjalmefjord (Kd) och Ola Sennehed
(L):

Att uppdra till forvaltningschefen att vidta atgarder for att minska det
ekonomiska bistandet, vilket ar den storsta orsaken till underskottet,
bland annat genom preventiva tgirder for aktuella personer si att de
kommer i arbete eller utbildning. Information om atgarderna ska tas upp
i kommande minadsrapporter till nAmnden.
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Beslutsordning

Ordfoérande Martin Edberg (S) stéller yrkandena mot varandra och
konstaterar att nimnden for arbete och valfard beslutat enligt eget
yrkande.

Omrostning begars.

Namnden for arbete och valfard godkanner foljande
omrostningsordning:

Ja for att rosta pa Martin Edbergs (S) yrkande

Nej for att rosta pa Suzanne Franks (M) yrkande

Omrostningsresultat
Namnden for arbete och valfard beslutar enligt Martin Edbergs yrkande
med dtta roster mot sju for Suzanne Franks yrkande.

Ledamot Ersattare Ja- Nej- | Avstar
rost | rost

Martin Edberg (S) Ja
Magnus P Wahlin (MP) Ja
Suzanne Frank (M) Nej
Marie-Louise Gustafsson (S) Ja
Nazeh Astily (S) Ja
Birgitta Andersson (S) Ja

Allan Nilsson (SD) Ja
Anna Bertland (V) Ja
Thomas Karlsson (C) Ja
Iréne Bladh (M) Nej
Pia Philipsson (M) Nej
Sophia Wikstrém (M) Nej
Per-Olof Hjalmefjord (KD) Nej
Ola Sennehed (L) Nej
Pernilla Wikelund (SD) Nej
Summa 8 7

Beslutet skickas till
For dtgdrd

Avdelningschef stdd och utveckling

For kdannedom
Kommunstyrelsen
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§20 Dnr 2025-00007
6vrigt

Namnden for arbete och vilfards beslut
Namnden for arbete och véldfard noterar att inga 6vriga fragor stalls.
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