Plats och tid

Beslutande
Ledamoter

Tjanstgorande
ersattare

Ovriga nérvarande
Ersattare

Tjanstepersoner

Ovriga

Justering

Sammantradesprotokoll
Namnden for arbete och
valfard

2024-12-18

Vaxjosalen, kl. 09:00 - 11:42

Martin Edberg (S), Ordforande

Magnus Wahlin (MP), 1:e vice ordférande
Suzanne Frank (M), 2:e vice ordférande
Marie-Louise Gustafsson (S)

Nazeh Astily (S)

Birgitta Andersson (S)

Eva Gustafsson (S)

Anna Bertland (V)

Thomas Karlsson (C)

Iréne Bladh (M)

Pia Philipsson (M)

Per-Olof Hjalmefjord (KD)

Ola Sennehed (L)

Alexander Harréns (SD)

Tomas Jansson (M)

Allan Nilsson (S)

Gisele Giragossian (S)

Tobias Bjorklund (S)

Marianne Bengtsson (S)

Mats Anderberg (V)

Mariana Gomez Johannesson (C)
Eva Johnsson (KD)

Annika Stacke (L)

Rizana Talic, Forvaltningschef

Christin Elwhagen, Forvaltningssekreterare
Sofie Johansson, Avdelningschef

Erika Parild, Forvaltningssekreterare

Protokollet justeras med digital signering och saknar darfor

namnunderskrifter
Sekreterare
Ordfoérande
Justerare

Justerade paragrafer

Christin Elwhagen
Martin Edberg
Suzanne Frank

§ 194-216

Ordférandes signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande




Sammantradesprotokoll
Namnden for arbete och
valfard

2024-12-18

Ajournering Kl. 09:30 - 09:45

Anmadrkning



Sammantradesprotokoll
Namnden for arbete och
valfard

2024-12-18

Forteckning over Namnden for arbete och valfards
arenden

§ 194 Dnr 305311

INGIPVOUO ottt 5
§ 195 Dnr 299668

Val QV JUSTEIAIE ...t 6
§ 196 Dnr 304108

Faststdllelse av forteckning dver métets drenden ... 7
§ 197 Dnr 2024-00005

Allmanhetens fragestund ... 8
§ 198 Dnr 2024-00002

Information fr&n ndmndens ordférande..........cooovvviieernrincennen 9
§ 199 Dnr 2024-00003

Information fran forvaltningen till namnden.........ccccoceeiiirnnnnnen. 10
§ 200 Dnr 2024-00006

Ledamoter och ersattares frdgestund........occeevvvicceinnninicnnns 11

§ 201 Dnr 2024-00001
Inkomna skrivelser och meddelande till némnden fér arbete och

VAIFAIrd 2024ttt 12
§ 202 Dnr 2024-00004

Redovisning av delegationsbeslut - november 2024 ..................... 13
§ 203 Dnr 2024-00063

Redovisning av ej verkstdllda beslut for kvartal 3, 2024............... 14
§ 204 Dnr 2024-00124

Beslut om Informations- och dokumenthanteringsplan................. 16

§ 205 Dnr 2024-00115
Beslut om ersattningsgallring av inkomna pappershandlingar

med digitala original ... 18
§ 206 Dnr 2023-00008

Beslut om andringar i delegationsordning.....c...ccccceeveveenneccnenes 20
§ 207 Dnr 2024-00097

Beslut om rutiner vid férandringar i beredskapsschemat ........... 22

§ 208 Dnr 2024-00099
Yttrande over SOU 2024:57 Ett nytt regelverk for
NAISOAAAregiSter.....coviueiiiiriece e 24

§ 209 Dnr 2024-00100

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande

3 (44)



§ 210

§ 211

§ 212
§ 213
§ 214
§ 215

§ 216

Sammantradesprotokoll
Namnden for arbete och
valfard

2024-12-18
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Sammantradesprotokoll
Namnden for arbete och
valfard
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§ 194 Dnr 305311
Narvaro

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard noterar narvaron.
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Sammantradesprotokoll
Namnden for arbete och
valfard

2024-12-18

§ 195 Dnr 299668

Val av justerare

Namnden for arbete och vilfards beslut
Namnden for arbete och valfard utser Suzanne Frank (M) till att justera
protokollet.

Bakgrund
Namnden for arbete och valfard ska beslut vem som jamte ordférande
ska justera protokollet.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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valfard
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§196 Dnr 304108

Faststdllelse av forteckning over motets drenden

Namnden for arbete och valfards beslut

Namnden for arbete och vélfard faststéller forteckningen 6ver motets
arenden.

Bakgrund

Forteckningen innehaller vilka drenden som kommer att behandlas pa
sammantradet.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Namnden for arbete och
valfard

2024-12-18

§ 197 Dnr 2024-00005

Allmé&nhetens fragestund

Namnden for arbete och valfards beslut

Namnden for arbete och vélfard noterar att ingen allmanhet narvarar pa
motet.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesprotokoll
Namnden for arbete och
valfard

2024-12-18

§ 198 Dnr 2024-00002

Information fran ndmndens ordférande

Ordférande Martin Edberg (S) har ingen information att delge vid
dagens sammantrade.
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9 (44)




Sammantradesprotokoll
Namnden for arbete och
valfard

2024-12-18

§199 Dnr 2024-00003

Information fran férvaltningen till namnden

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard noterar informationen.

Bakgrund
Forvaltningschef Rizana Talic informerar om foljande:

- Aterkoppling om pagiende arbete med omstillning till nya
Socialtjanstlagen, Skatta laget och planering for lansdialog.

- Information om Lex Sarah

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesprotokoll
Namnden for arbete och
valfard

2024-12-18

§ 200 Dnr 2024-00006

Ledaméter och erséttares fragestund

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard noterar informationen.

Bakgrund

Ola Sennehed (L) vill ha aterkoppling om 6nskemal att forfattare Josefina
Johannisson kommer till ndmndens moéte da boken berdr socialtjansten i
Vaxjo kommun och att dven berorda tjanstepersoner deltar.

Ordfoérande Martin Edberg (S) besvarar att ett upplagg presenteras
under varen.

Iréne Bladh (M) stéller fragor om:

- Antal deltagare och inflode till samhéllsorienteringen.

- Hur det ser ut med rutinen att traffa koordinator efter ansokan om
ekonomiskt bistdnd?

Ordfoérande Martin Edberg (S) besvarar med att svar forbereds till nasta
sammantrade.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesprotokoll
Namnden for arbete och
valfard

2024-12-18

§ 201 Dnr 2024-00001

Inkomna skrivelser och meddelande till namnden for
arbete och valfard 2024

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard tar del av inkomna skrivelser och
meddelande samt protokoll.

Bakgrund

2024-11-06 Protokoll LSG AoV 241014 signerat

2024-11-15 Lansstyrelsen Kronoberg Beslut kommuntal 2025 Kronoberg
2024-11-25 Budget 2025 S V och MP

2024-11-25 Beslut - 202400560 - KS - § 184

2024-11-27 LSG-protokoll AoV 2024-11-18 signerat

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesprotokoll
Namnden for arbete och
valfard

2024-12-18

§ 202 Dnr 2024-00004

Redovisning av delegationsbeslut - november 2024

Namnden for arbete och vilfards beslut
Namnden for arbete och vélfard tar del av redovisningen.

Bakgrund

Namnden for arbete och valfard har overlatit sin beslutanderatt till
utskott, ordférande och tjansteman enligt en av ndimndens antagna
delegeringsordning.

Dessa beslut ska redovisas till namnden. Redovisningen innebér inte att
namnden kan dndra i de redovisade besluten. Daremot star det
namnden fritt att ndr som helst terkalla den givna beslutanderétten.
Fragor gillande sarskilt delegeringsbeslut stalls pa arbetsutskottet och
besvaras pa namnden alternativt skickas till forvaltningssekreteraren
senast 2 dagar innan nimndens sammantrade.

Redovisningen av delegeringsbesluten ar uppdelade i tv delar. En av del
avser delegeringsbeslut fattade i Individarenden och i den andra
redovisas ovriga delegeringsbeslut

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet i § 123 /2024 har lamnat forslag till beslut:
Namnden for arbete och valfard tar del av redovisningen.

Bilagor:
- Delegationslista fran Ciceron 2024-10-31 -2024-11-28
- Delegationslista fran Lifecare november 2024
- Delegationslista fran Procapita november 2024

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Namnden for arbete och
valfard

2024-12-18

§ 203 Dnr 2024-00063

Redovisning av ej verkstallda beslut for kvartal 3,
2024

Néamnden for arbete och vilfirds beslut

Namnden for arbete och vélfard tar del av redovisningen av
rapporteringen av ej verkstéllda beslut enligt SoL och LSS for tredje
kvartalet 2024 och 6verlamnar redovisningen till kommunfullmaktige
och kommunens revisorer.

Bakgrund

Namnden ska till Inspektionen for vard och omsorg (IVO), kommunens
revisorer och till kommunfullmaktige rapportera beslut om bistdnd
enligt 4 kap. 1 § SoL och insatser enligt 9 § LSS som inte har verkstallts
tre ménader efter beslut. Till IVO och kommunens revisorer ska
namnden rapportera beslut som inte har verkstillts tre manader efter
beslut samt om en insats har avbrutits och inte har verkstallts pa nytt
inom tre mdnader. For varje beslut ska nimnden ange beslutsdatum,
vilken typ av bistand beslutet giller och kortfattat uppge skalen for
drojsmalet. Namnden ska dven anmala nar ndmnden har verkstéllt ett
gynnande beslut som har rapporterats som ej verkstallt och ange datum
for verkstalligheten. Till fullmaktige ska nimnden ldmna en
statistikrapport over:

- Hur manga beslut som inte har verkstallts tre manader efter
beslut samt om en insats har avbrutits och inte har verkstallts pa
nytt inom tre manader,

- Vilka typer av bistdnd besluten giller,

- Hur lang tid som har forflutit frdn dagen for respektive beslut.

Av forarbetena till lagstiftningen framgar att det av redovisningen till
fullméktige inte ska ga att harleda vilka personer besluten giller. Skal till
varfor besluten inte ar verkstallda ska heller inte anges, eftersom
redovisningen inte ar avsedd att skapa en diskussion kring enskilda
arenden. Daremot ska det framga hur stor del av de ej verkstéllda
besluten som giller insatser till kvinnor respektive méan.

Antal rapporterade ej verkstallda beslut: 30

Antal verkstallda beslut vid rapporteringstillfillet: 7
Antal avslutade beslut utan verkstéllighet: 4

Antal beslut som kvarstar: 19

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesprotokoll
Namnden for arbete och
valfard

2024-12-18

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet har i § 124 /2024 1amnat forslag till beslut:

Namnden for arbete och vélfard tar del av redovisningen av
rapporteringen av ej verkstéllda beslut enligt SoL och LSS for tredje
kvartalet 2024 och 6verlamnar redovisningen till Kommunfullméaktige
och kommunens revisorer.

Forvaltningschefen redogor i tjansteskrivelse daterad 2024-11-07 for
forvaltningens ej verkstallda beslut for tredje kvartalet 2024.

Bilaga:
Ej verkstéllda beslut for kvartal 3, 2024

Beslutet skickas till

For kdinnedom
Kommunstyrelsen

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesprotokoll
Namnden for arbete och
valfard

2024-12-18

§ 204 Dnr 2024-00124

Beslut om Informations- och
dokumenthanteringsplan

Néamnden for arbete och vilfirds beslut
1. Namnden for arbete och vélfards beslutar att faststalla
revideringen av informations- och dokumenthanteringsplanen
for naimnden for arbete och valfard, enligt bifogat forslag.
2. Namnden for arbete och valfiard beslutar att byta namn pa
styrdokumentet. Det ska fortsittningsvis heta Informations- och
dokumenthanteringsplan.

Bakgrund

Enligt kommunens arkivreglemente ska varje myndighet (ndmnd)
uppratta en dokumenthanteringsplan med anvisningar fér hur olika
handlingar ska framstallas, forvaras, gallras eller lamnas till
kommunarkiv. Dokumenthanteringsplanen ar en forutsattning for att
myndigheten ska fa gallra, forstora, allmdnna handlingar. Om
gallringsbeslut saknas far allmdnna handlingar inte gallras, sdvida inte
socialtjanstlagen foreskriver det.

Planen ar strukturerad utifran namndens olika verksamhetsomraden.
Det ar viktigt att dokumenthanteringsplanen halls uppdaterad da den ar
avsedd att fungera som ett stod i den dagliga dokumenthanteringen.

Dokumenthanteringsplanen ar ett styrdokument med flera funktioner:

e Den dr en plan 6ver myndighetens handlingar och ger en
fullstdndig bild av vilka handlingstyper som férekommer hos
myndigheten, vilket ar viktigt ur offentlighetssynpunkt.

e Den bar information om hur en handling ska omhandertas.

e Dokumenthanteringsplanen ar en absolut bevarande- och
gallringsplan. Niar namnden fattat beslut om
dokumenthanteringsplanen har ndimnden beslutat om vilka
handlingar som ska gallras (férstoras) respektive bevaras.

Alltmer information samlas in och forvaras digitalt. Begreppet dokument
kan felaktigt uppfattas galla enbart pappershandlingar. I syfte att
undvika missforstand har vi déarfor, i linje med kommunarkivets
kommande direktiv gillande informationshantering, andrat
bendmningen pa detta styrdokument fran “Gallring- och
dokumenthanteringsplan” till “Informations- och
dokumenthanteringsplan”. Att detta dven ar en gallringsplan framgar
tydligt nér innehallet lases.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesprotokoll
Namnden for arbete och
valfard

2024-12-18

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet har i § 125 /2024 1amnat forslag till beslut:

1. Namnden for arbete och valfards beslutar att faststalla
revideringen av informations- och dokumenthanteringsplanen for
namnden for arbete och valfard, enligt bifogat forslag.

2. Namnden for arbete och valfard beslutar att byta namn pa
styrdokumentet. Det ska fortsittningsvis heta Informations- och
dokumenthanteringsplan.

Forvaltningschefen redogor i tjansteskrivelsen for foreslagna
forandringar i dokumenthanteringsplanen. Dessa ar:

e Bendmningen pa styrdokumentet har dndrats fran “Gallring- och
dokumenthanteringsplan” till “Informations- och
dokumenthanteringsplan”.

¢ Deninledande texten ar utokad i syfte att fortydliga planens
innehéll for de som ska anvédnda den.

e Fler handlingstyper, gemensamma for myndighetsutovning enligt
SoL och LSS i verksamheterna inom individ- och familjeomsorg,
har samlats under Gemensamt IFO. Har inkluderas nu dven
handlingar som hanteras inom enheterna ekonomiskt bistand,
boendeadministration samt utredningsenheten socialpsykiatri.

e Det har gjorts en generell 6versyn gallande forekommande
handlingar och informationshantering for: Familjeratten,
Ekonomiskt bistdnd, Arbetsmarknad, Uppdragstagare samt
Boendeadministration.

e Anvisningar gillande HSL har uppdaterats for att 6verensstimma
med aktuell dokumenthanteringsplan for Omsorgsforvaltningen.

e [ 0vrigt har dokument som inte ldngre forekommer i
verksamheten tagits bort, dven format och forvaring har dndrats i
takt med forvaltningens digitalisering.

Samtliga forandringar ar avstdmda med kommunarkivet.

Ovriga bilagor:
Informations- och dokumenthanteringsplan, daterad 2024-12-18

Beslutet skickas till
For dtgard
Arkivansvarig

For kdnnedom
Arkivsamordnare
Arkivombud
Kommunarkivet
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Sammantradesprotokoll
Namnden for arbete och
valfard

2024-12-18

§ 205 Dnr 2024-00115

Beslut om ersattningsgallring avinkomna
pappershandlingar med digitala original

Namnden for arbete och vilfards beslut
1. Namnden for arbete och vélfard beslutar att inkomna
pappershandlingar, specificerade i bilaga 1, kan ersittningsgallras
d.v.s. kastas, efter att pappershandlingen har skannats in i ett
verksamhetssystem utan informationsforlust.
2. Beslutet giller fran 2025-01-01.

Bakgrund

Information och handlingar hanteras idag bade digitalt och pa papper
inom forvaltningens verksamheter. Genom en overgang till digital
hantering av drenden och handlingar kan administreringen i
forvaltningens verksamheter effektiviseras och drenden sammanhallas.

Den pagaende digitaliseringen pé forvaltningen, i form av fler e-tjanster,
fler digitala ingangar for medborgarna och ett beslut om att digitalisera
inkommande pappershandlingar, medfor mojligheter till digital gallring
och slutforvaring i e-arkiv. Digitaliseringen férvantas 0ka
rattssdkerheten och foljsamheten bade gallande hanteringen,
forvaringen och gallringen av information. I det pdgdende projektet
digital dokumenthantering har ett av malen varit att digitalisera
pappershandlingar och implementera ett digitalt arbetssatt inom
verksamheterna for att bli en mer tillganglig och réttssaker socialtjanst i
linje med forvaltningens fokusomraden.

Ett villkor for att nd malet ar att ndmnden tar beslut om
ersattningsgallring av de handlingar som fortsatt kommer in i
pappersform. Ersattningsgallringen ar en forutsittning for att &renden
vid gallring kan Overforas till e-arkiv i sin helhet i stallet for att skrivas ut
pa papper och skickas med bil till kommunarkivet. Detta kommer gynna
miljon och minska férvaltningens klimatavtryck. Den digitala
hanteringen kommer dven att underlitta det dagliga arbetet inom
forvaltningen genom en minimering av pappers- och
dokumenthantering.
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Sammantradesprotokoll
Namnden for arbete och
valfard

2024-12-18

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet har i §126 /2024 1dmnat forslag till beslut:
1. Namnden for arbete och vélfard beslutar att inkomna
pappershandlingar, specificerade i bilaga 1, kan ersittningsgallras
d.v.s. kastas, efter att pappershandlingen har skannats in i ett
verksamhetssystem utan informationsforlust.
2. Beslutet giller fran 2025-01-01.

Forvaltningschefen redogor i tjansteskrivelsen daterad 2024-11-05 for
att beslutet om ersattningsgallring innebar att den fysiska
originalhandlingen far gallras, d.v.s. kastas, efter kvalitetskontroll av den
digitala kopian och att den digitala versionen sedan anses vara
originalet. Se bilaga 2. Vissa typer av handlingar maste bevaras som
pappersoriginal dven efter inskanning i verksamhetssystemet da den
ursprungliga handlingen har bevisvarde. Dessa undantag ar ex.
faderskapsarenden, adoptioner och underskrivna hyresavtal.
Avstamning och genomgéng har gjorts med kommunjurist samt
arkivarie pa kommunarkivet. Hanvisning gors aven till:
e RA-FS 2021:1 Riksarkivets foreskrifter och allmdnna rad om
gallring av pappershandlingar efter skanningen.
e Gallring av pappershandlingar efter skanning i Vaxjé kommun,
Dnr KOMARK 2021-00047, 2021-09-13

Bilagor
Bilaga 1. Inkommande handlingar som kan ersattningsgallras
Bilaga 2. Rutin for att skanna dokument

Beslutet skickas till

For dtgdrd
Projektet digital dokumenthantering
Arkivansvarig samt samordnare

For kdannedom
Kommunarkivet
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valfard
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§ 206 Dnr 2023-00008

Beslut om andringar i delegationsordning

Namnden for arbete och vilfards beslut
Namnden for arbete och véalfard godkanner revideringen av
delegationsordningen utifran bilaga.

Bakgrund
Néamnden for arbete och valfard delegerar ratten att fatta beslut inom
namndens ansvarsomrade pa satt som framgar av delegationsordningen.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet har i § 127 /2024 1amnat forslag till beslut:
Namnden for arbete och valfard godkénner revideringen av
delegationsordningen utifran bilaga.

Forvaltningschefen redogor i tjansteskrivelsen daterad 2024-11-18 for
forslagen till andringar i delegationsrordningen for namnden for arbete
och valfard. Dessa ar foljande:

- Ansvarsforbindelse for kontraktsvard och vérdvistelse:
Kontraktsvard innebar att en vuxen person doms till
missbruksbehandling istéllet for faingelse. Vardvistelse innebar
att en vuxen person som har domts till fingelsestraff avtjanar
sista delen av straffet pd ett behandlingshem. Férvaltningen
uppréttar en ansvarsforbindelse till Kriminalvarden dar vi tar
oss att sta for placeringskostnaden fran och med datum for
villkorlig frigivning. Behandlingen ar att likstalla med en vanlig
placering men forslaget ar att l1agga till sjdlva ansvarsforbindelsen
som en egen punkt i delegationsordningen.

- Véacka och fora talan avseende aterkrav: Forslaget ar att lagga till
"vacka talan” for att fortydliga att delegationen innefattar att
bade vacka och fora talan i domstol. Tidigare har det bara
framgitt att delegaten har fatt fora talan.

- Avgift fran foradldrar till placerade barn: Forslaget ar att andra
delegationen efter en dversyn av hanteringen kring dessa
avgifter. Den nya hanteringen innebdr att ett antal
administratorer beraknar och beslutar om avgift i en ny modul i
verksamhetssystemet Lifecare. Det nya systemstddet innebér en
mer rattssaker process. I de fall dar man, av andra skal 4n
ekonomiska, beslutar att inte ta ut avgift, ar forslaget att
enhetschef ska vara delegat.
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Namnden for arbete och
valfard

2024-12-18

- Lamna handlingar och upplysningar till IVO (enligt angivet
lagrum): Vid en forfragan fran IVO framkom att denna punkt inte
finns med i var delegationsordning.

- Beslut att inte ldmna ut allmén handling: Forslaget ar att dndra
delegationen till enhetschef som ett led i ett tillitsbaserat
ledarskap.

- Forordnade tjanstepersoner: Listan Over forordnade
tjanstepersoner behover uppdateras till foljd av
personalforandringar i sociala beredskapen.

Bilaga
Revidering av delegationsordning, daterad 24-12-18

Beslutet skickas till
For dtgdrd
Avdelningschefer, arbete och valfard

For kdnnedom
Specialist socialratt
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§ 207 Dnr 2024-00097

Beslut om rutiner vid forandringar i
beredskapsschemat

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard beslutar att anta Rutiner vid
fordndringar i beredskapsschemat.

Bakgrund

Politiska beredskapen har som ansvar att vid akuta tillfallen finnas
lattillganglig for att kunna skriva under beslut pa delegation som inte
kan invinta ett sammankallat individutskott. D4 schemat fér den
politiska beredskapen beslutas for helar sa hinder det att de utsedda
ledamoterna behover byta dagar alternativt veckor med varandra.
Darfor har skriftliga rutiner tagits fram for dessa tillfallen.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet har i § 128 /2024 lamnat forslag till beslut:
Namnden for arbete och valfard beslutar att anta Rutiner vid
forandringar i beredskapsschemat.

Namnden for arbete och valfard i § 184 /2024.

Av styrdokument Rutiner vid fordndringar i beredskapsschemat framgar:
Den ledamot som behdver gora ett byte, kontaktar ovriga ledamoter
som ar utsedda for beredskap, for att sidkerstélla vem som kan ersatta.
Kontakt tas sedan med forvaltningssekreterare via mejl, med
information om vilken dag och tid som bytet behover goras.

Forvaltningssekreterare reviderar sedan i beredskapsschemat samt gor
en notering i slutet av dokumentet med ett fortydligande om vad som
reviderats. Varje revidering som gors, sparas ner som ett nytt dokument
sd att det hela tiden gar att folja vad som justerats vid varje tillfalle.
Forvaltningssekreterare mejlar justerat beredskapsschema till
kommunikationsavdelningen for publicering p4 webben samt till
enhetschef och bitradande enhetschef pA Gemensam mottagning for
kdnnedom.

Under semesterperioder ar rutinen att den ledamot som har kvéll och
helgberedskap, dven ersatter ordférande under kontorstid. Planeringen
for dessa veckor mejlas ut till verksamheten av forvaltningssekreterare
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samt noteras i beredskapsschemat. Vid tillfillen da ordférande fatt
forhinder att vara tillganglig under kontorstid, ska annan ledamot
ersatta och forvaltningssekreterare informeras om bytet. Information
om bytet mejlas sedan ut i verksamheten.

Beslutet skickas till

For dtgdrd
Ledamoter och ersattare i individutskottet
Forvaltningssekreterare
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§ 208 Dnr 2024-00099

Yttrande over SOU 2024:57 Ett nytt regelverk for
halsodataregister

Néamnden for arbete och vilfirds beslut
Namnden for arbete och véalfard antar foreliggande forslag till
remissyttrande och oversdnder det till kommunstyrelsen.

Bakgrund

Socialdepartementet har i remiss berett Vaxjo kommun tillfalle att
lamna synpunkter pa Ett nytt regelverk for hdlsodataregister (SOU
2024:57). Yttrandet ska ha inkommit till Socialdepartementet senast 29:e
januari 2025.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet har i § 129 /2024 lamnat forslag till beslut:
Namnden for arbete och valfard antar foreliggande forslag till
remissyttrande och 6versdnder det till kommunstyrelsen.

Forvaltningschefen redogor i tjansteskrivelsen, 2024-11-04, for
remissyttrandet gillande SOU 2024:57. Av yttrandet framgéar foljande:
Namnden for arbete och valfard instammer i utredningens forslag att
Socialstyrelsen ges i uppdrag att utreda behovet av att samla in
ytterligare uppgifter av bland annat medicinsk betydelse till registret
over kommunal hélso- och sjukvard. I 6vrigt har ndimnden for arbete och
vélfard inga synpunkter pa utredningens forslag

Utredningen foreslar en ny lag och anslutande féorordning for
behandling av personuppgifter i hdlsodataregister. Syftet med ett nytt
regelverk ar att oka tydligheten, transparensen och forutsagbarheten i
den behandling av personuppgifter som utfors i hdlsodataregister, samt
att anpassa regelverket till dataskyddsregleringen. Det nya regelverket
ska omfatta patientregistret, medicinska fodelseregistret,
cancerregistret, registret over expedierade lakemedel, registret Over
kommunal hélso- och sjukvard, tandhélsoregistret samt det nya
registret over administrerade lakemedel.

Utredningen innehdller flera forslag som i huvudsak berdr den regionala
héalso- och sjukvarden. Angdende dessa forslag har nimnden for arbete
och vélfard inga synpunkter.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande

24 (44)




Sammantradesprotokoll
Namnden for arbete och
valfard

2024-12-18

Nuvarande register over insatser inom den kommunala hélso- och
sjukvarden innehdller uppgifter om alla personer som har fatt halso- och
sjukvard som kommunen ansvarar for, framfor allt inom ramen for
hemsjukvard och vissa socialtjdnstinsatser. Kommunen ar redan i dag
skyldig att lamna vissa personnummerbaserade uppgifter till det
registret. Utredningen foresldr att dven privata aktorer ska vara skyldiga
att lamna uppgifter till registret. Utredningen lamnar inte nagra forslag
om utdkad uppgiftsinsamling frdn den kommunala halso- och
sjukvarden. I stllet foreslds att Socialstyrelsen far i uppdrag att utreda
behovet av att samla in ytterligare uppgifter av bland annat medicinsk
betydelse till registret dver kommunal hélso- och sjukvard. Nimnden for
arbete och vélfird instdmmer i forslaget att Socialstyrelsen far i uppdrag
att utreda behovet om utokad uppgiftsinsamling.

- Remiss av betdnkande SOU 2024-57 Ett nytt regelverk for
halsodataregister

- Remissmissiv SOU 2024-57 Ett nytt regelverk for
hélsodataregister

Beslutet skickas till
For dtgard
Kommunstyrelsen
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§ 209 Dnr 2024-00100

Yttrande over revisionsrapport Granskning av
kommunens arbete med ungdomskriminalitet och
avhopparverksamhet

Namnden for arbete och vilfards beslut

Namnden for arbete och vélfard 6versander yttrande till
kommunstyrelsen angdende revisionen om granskning av kommunens
arbete med ungdomskriminalitet och avhopparverksamhet.

Bakgrund

Vaxjo kommuns revisorer har fatt i uppdrag att granska kommunens
insatser mot ungdomskriminalitet och avhopparverksamhet, vilket ingar
i revisionsplanen for 2024. P4 revisorernas uppdrag har KPMG
genomfort granskningen med syftet att beddma om ndmnden for arbete
och vélfard bedriver ett andamalsenligt arbete for att stodja unga
involverade i kriminalitet och avhoppare att lamna en kriminell livsstil.
Revisorerna stéller sig bakom de bedomningar som framkommit i
revisionsrapporten och har skickat granskningen till ndmnden for arbete
och valfard for yttrande.

Revisorernas bedomning ar att naimnden delvis har ett dandamalsenligt
arbetssatt for insatser riktade mot ungdomar i kriminalitet och
avhopparverksamhet. Bedomningen grundas i att vissa delar av arbetet
utvecklats under aret och granskningens gang. Darfor rekommenderar
revisorerna att nimnden:

o Formellt anta en organisationsstruktur med tydliga roller och
ansvar for arbetet med ungdomskriminalitet och
avhopparverksamhet. Dokumenterar rutiner och riktlinjer pa ett
systematiskt satt.

o Sikerstalla att det finns beslutade och dokumenterade arbetssatt
och rutiner for arbetet med ungdomskriminalitet och
avhopparverksamhet.

o Sakerstalla att riktlinjer, rutiner och andra styrande eller
stddjande dokument foljer en tydlig systematik, bland annat
innehallande beslutsniva och beslutsdelegat.

e Sakerstilla att bedomningsmetoder med syfte att kartlagga
behov pd individniva genomférs inom ramen for
utredningsarbetet. Overvig anvindandet av specifika
beddomningsmetoder riktat mot kriminalitet och normbrytande
beteende.
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e Siakerstalla att tillrdckliga kontroller genomfors av rutiner och
arbetssatt genom starkt systematik i arbetet med egenkontroller.

e Folja upp och utvirdera insatsers effekter systematiskt. Overvig
att anlita externa resurser i utvarderingsarbetet.

e Folja upp och utvirdera insatsers effekter systematiskt. Overvag
att anlita externa resurser i utvarderingsarbetet.

e Forteckna insatserna som ges utifran vilket stdd det finns i
forskningen for dess effekter (evidens).

Beslutsunderlag

Arbetsutskottete har i § 130,/2024 lamnat forslag till beslut:

Namnden for arbete och valfard dversander yttrande till
kommunstyrelsen angaende revisionen om granskning av kommunens
arbete med ungdomskriminalitet och avhopparverksamhet.

I forvaltningschefens tjdnsteskrivelse daterad 15 november 2024 bemots
varje rekommendation fran revisornerna. Vidare understryks vikten av
att etablera strukturerade och formaliserade samverkansmodeller for
att skapa effektiva arbetssatt i arbetet mot ungdomskriminalitet och
inom avhopparverksamhet. En forstarkt samverkan mellan skola,
socialtjanst och héalso- och sjukvard har inletts for att framja god psykisk
héalsa och forbattra skolresultaten. Detta arbete kommer att genomforas
med stdd av forstarkningsteam fran Socialstyrelsen i syfte att identifiera
behov och darefter implementera lampliga atgarder.

- Revisionsrapport: Granskning av kommunens arbete med
ungdomskriminalitet och avhopparverksamhet, 2024-09-27

- Missiv: Kommunens revisorers granskning av kommunens arbete
med ungdomskriminalitet och avhopparverksamhet, 2024-10-14
(Dnr 2024-00013)

- Protokollsutdrag §148 /2024: Avrapportering for granskningen av
kommunens arbete med ungdomskriminalitet och
avhopparverksamhet, 2024-10-14 (Dnr 2024-00013)

Beslutet skickas till

For kdnnedom
Kommunens revisorer
Kommunstyrelsen
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§ 210 Dnr 2024-00098

Yttrande over motion om att uppmarksamma
kommunens familjehem - Jon Malmqvist (KD)

Néamnden for arbete och vilfirds beslut

Namnden for arbete och vélfard besvarar Jon Malmgyvists (KD) motion
med att det idag finns ett omfattande stdd till familjehem och av
forvaltningschefens tjansteskrivelse framgar vilka motesarenor och
aktiviteter som familjehem erbjuds av socialtjansten i Vaxjo kommun.

Bakgrund

Jon Malmgqvist (KD) har lamnat in en motion med forslag om att
uppmarksamma kommunens familjehem. Malmqvist skriver i sin motion
att det idag rader stor brist pa familjehem i Sverige och att
Socialstyrelsen har fatt i uppdrag att samordna informationsinsatser for
att 0ka allmanhetens kunskap om familjehem under aren 2024-2025.
Vidare skriver Malmgqvist att familjehemmen i kommunen har en
begransad kontakt med Vaxjo kommun eftersom placering ofta sker
utanfor den kommun déar biologiska foréaldrar ar skrivna. Darfor har
familjehemmen som finns i Vixj6 mer frekvent kontakt med andra
kommuner. I sin motion foreslar Malmgqvist att Vaxjo kommun ska ta ett
storre ansvar for de familjehem som finns i kommunen och exempelvis
tillhandahalla tva traffar om aret dar familjehem bjuds in for att ta del av
nyheter inom omradet, utbyta erfarenheter och knyta sociala kontakter.

Malmagyvist avslutar sin motion med att foresld att kommunfullmaktige
ger kommunchefen i uppdrag att i linje med motionens intentioner
arbeta for att skapa en givande motesplats for kommunens familjehem.

Kommunstyrelsen har begirt yttrande frdn nimnden for arbete och
vélfard senast 23 december 2024.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets i § 131/2024 1amnat forslag till beslut:

Namnden for arbete och valfard besvarar Jon Malmgqvists (KD) motion
med att det idag finns ett omfattande stdd till familjehem och av
forvaltningschefens tjansteskrivelse framgar vilka motesarenor och
aktiviteter som familjehem erbjuds av socialtjansten i Vaxjo kommun

I ordférandes skrivelse daterad 2024-12-02 ges forslag till beslut.
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I forvaltningschefens tjansteskrivelse daterad 2024-11-25 ges en Oversikt
av aktuella regelverk och styrande dokument som ligger till grund for
socialtjanstens ansvar och uppgifter inom familjehemsvarden. En
beskrivning gors ocksé av hur familjehemsverksamheten inom Vaxjo
kommun arbetar for att stodja de familjehem som ar knutna till
kommunen. Yttrandet innehéller dven statistik 6ver familjehem i Vaxjo,
béde de som ar knutna till Vaxjo kommun och de som fungerar som
familjehem pa uppdrag av andra kommuner. Underlaget ligger slutligen
till grund fér en bedomning av motionens forslag samt identifiering av
de omraden och aspekter som kraver vidare utredningen vid en
eventuell utdkning av familjehemsenhetens verksamhet i enlighet med
motionens intentioner.

Sammanfattning

Alla barn har ratt till en trygg och stabil uppvaxt. Ett familjehem tar
emot barn som av olika anledningar inte kan bo med sina

foréldrar. Socialtjanstens arbete med barn i familjehemsvard handlar i
korthet om att utreda barns behov, planera for deras vard och fatta
beslut om insatser for barnet. Socialtjansten ar skyldig att ge barnets
foréldrar och familjehemsforaldrar rad, stdd och annan hjilp som de
behover. Vaxjo kommun har upparbetat en valfungerande struktur for
ett omfattande stod till de familjehem som arbetar pa uppdrag av Vaxjo
kommun. Stodet inkluderar bade gemensamma traffar for
familjehemmen med kunskapsutveckling, handledning och sociala
aktiviteter under dret samt regelbundet individuellt stod baserat pa
varje familjehems specifika behov.

Samtliga kommuner i Sverige rekryterar och ansvarar for de familjehem
som kommunen beslutat att placera barn eller unga hos. Det finns ingen
generell geografisk begransning nar det galler var familjehemmet ar
placerat. Placeringen ska alltid utga fran barnets behov. Véaxjé kommun
har darfor familjehem som uppdragstagare i andra kommunala
geografiska omridden utover Vixjo. Likval har andra kommuner
familjehem som uppdragstagare i Vaxjos geografiska omrade. For
familjehem som bor i Vaxjo men som ar uppdragstagare av annan
kommun har den uppdragsgivande kommunen ansvar att ge rad och
stod till familjehemmet. Forvaltningen bedomer att det ar lagmassigt
oklart samt komplicerat och resurskravande for Vixjo kommun att
utoka sin verksamhet och ta ansvar for moétesarenor med
informationsinsatser till familjehem som jobbar pa uppdrag av andra
kommuner. For att ett vilgrundat beslut om eventuellt férandrade
riktningar kravs det att juridiska, organisatoriska, och ekonomiska
faktorer utreds samt att en barnkonsekvensanalys genomfors.
Forvaltningen bedomer dven att Vaxjo kommun bor avvakta med att
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utreda sddana forandringar i familjehemsverksamheten tills aktuella
lagforslag i Socialdepartementets Betankande av Utredningen om barn
och unga i samhallets vard har behandlats.

Yrkanden

Martin Edberg (S) med instimmande av Alexander Harréns (SD), Magnus
Wiéhlin (MP) och Marie-Louise Gustafsson (S):

Bifall till arbetsutskottets forslag

Per-Olof Hjalmefjord (KD), Suzanne Frank (M) och Ola Sennehed (L):
Bifall till motionen

Beslutsordning

Ordfoérande Martin Edberg (S) fragar vilket av yrkandena som kan antas
och konstaterar att ndmnden for arbete och valfard beslut enligt eget
yrkande.

Omrostning begars.

Namnden godkanner foljande beslutsordning:
Ja for att rosta pa Martin Edbergs (S) yrkande
Nej for att rosta pa Per-Olof Hjalmefjords (KD) yrkande

Omrostningsresultat

Namnden for arbete och valfard beslutar enligt arbetsutskottets férslag
med dtta roster mot sex for Per-Olof Hjilmefjords yrkande. En ledamot
avstar fran att rosta.
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Ledamot Ersattare Ja- Nej- | Avstar
rost | rost
Martin Edberg (S) Ja
Magnus P Wahlin (MP) Ja
Suzanne Frank (M) Nej
Marie-Louise Gustafsson (S) Ja
Nazeh Astily (S) Ja
Birgitta Andersson (S) Ja
Eva Gustafsson (S) Ja
Anna Bertland (V) Ja
Thomas Karlsson (C) Avstar
Iréne Bladh (M) Nej
Pia Philipsson (M) Nej
Simon Berup-Svalander{M) | Tomas Jansson Nej
Per-Olof Hjilmefjord (KD) Nej
Ola Sennehed (L) Nej
Pernilla Wikelund (SD) Alexander Harréns Ja
Summa 8 6 1
Beslutet skickas till
For dtgard
Kommunstyrelsen
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§21 Dnr 2024-00072

Verkstdllighet av uppdrag fran internbudget 2024:
Beslut om Idéburet Offentligt Partnerskap (IOP)

Néamnden for arbete och vilfirds beslut

1. Namnden for arbete och valfard beslutar att ge
forvaltningschefen i uppdrag att teckna avtal om Idéburet
Offentligt Partnerskap (IOP) avseende sysselsattning med Atrium,
PIX och Folkuniversitetet.

2. Avtalsperioden giller fran 1 januari 2025 till och med 31 december
2027.

3. Dokumenterad uppf6ljning av parternas dtagande redovisas
arligen till Namnden for arbete och valfard.

Bakgrund

I internbudgeten 2024 har namnden for arbete och vélfard beslutat att
nuvarande auktorisationsmodell fér anordnare som bedriver
sysselsdttningsverksamhet for personer med psykisk ohélsa ska
avvecklas till forman for att utveckla arbetet med IOP. Syftet ar att skapa
langsiktighet, en effektiv administration och mdjliggéra meningsfulla
insatser for mélgruppen samtidigt som deras valfrihet kvarstar.

Under hosten 2024 har forvaltningen tillsammans med Atrium, PIX och
Folkuniversitetet arbetat fram 6verenskommelser om IOP avseende
sysselsdttning for personer med psykisk ohélsa. Parterna ar 6verens om
att kommunen inte kan erbjuda de insatser som behdvs pa egen hand.
Atrium, PIX och Folkuniversitetet kan med sin bredd och variation av
verksamheter utgora ett vardefullt komplement till kommunens
befintliga insatser.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet har i § 132 /2024 1amnat forslag till beslut:

1. Namnden for arbete och valfard beslutar att ge
forvaltningschefen i uppdrag att teckna avtal om Idéburet
Offentligt Partnerskap (IOP) avseende sysselsdttning med Atrium,
PIX och Folkuniversitetet.

2. Avtalsperioden giller fran 1januari 2025 till och med 31 december
2027.

3. Dokumenterad uppf6ljning av parternas atagande redovisas
arligen till Namnden for arbete och valfard.
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Forvaltningschefen ger i tjansteskrivelsen daterad 2024-11-27 forslag till
beslut for uppdraget fran interbudget 2024 f6r Idéburet Offentligt
Partnerskap (IOP).

Bilagor

Tre avtal for undertecknande géllande Idéburet Offentligt Partnerskap
(IOP) avseende sysselsattning mellan nimnden for arbete och valfard,
Vaxjo kommun, och Atrium, PIX och Folkuniversitetet.

Beslutet skickas till

For dtgdrd
Forvaltningschefen
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§ 212 Dnr 2024-00116

Beslut om Internbudget 2025 Arbete och valfard

Néamnden for arbete och vilfirds beslut
Namnden for arbete och valfard antar Internbudget 2025 fran
Socialdemokraterna, Vansterpartiet och Miljopartiet de grona.

Reservation
Suzanne Frank (M) reserverar sig mot beslutet till forman for eget
yrkande.

Alexander Harréns (SD) reserverar sig mot beslutet till forman {for eget
yrkande.

Anmalan att ej delta i beslut
Thomas Karlsson (C) anmaéler att han ej deltar i beslutet.

Bakgrund

Namnden for arbete och valfard faststaller drligen en internbudget for
budgetéret utifrdn de budgetférutsattningar och den budgetram som
beslutas av kommunfullméaktige.

Kommunfullméktige har faststéllt ndmnden for arbete och valfards
budgetram for 2025 till 845,1 miljoner kronor inklusive tillaggsanslag for
l6ner. For 2025 erhaller nimnden for arbete och vélfard resurstillskott
om 48,4 miljoner kronor, varav 7,0 miljoner kronor avser demografisk
utveckling. Namndens riktade tillskott uppgar till totalt 41,4 miljoner
kronor. Namnden har beslutade effektiviseringar for 2025 om 2,1
miljoner kronor. I jamforelse med foregdende ar har budgetramen
utokats med 48,4 miljoner bortsett fran arliga tilliggsanslag for l6ner
och entreprenad

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet i § 133 /2024 har forslag till beslut lamnats:
Namnden for arbete och valfard antar Internbudget 2025 fran
Socialdemokraterna, Vansterpartiet och Miljopartiet de grona.

I ordférandes skrivelse daterad 2024-12-02 har forslag till beslut lamnats
samt ges en bakgrundsbeskrvning for Internbudget 2025.

Bilaga
Internbudget 2025. Arbete och Valfard - Socialdemokraterna,
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Vansterpartiet och Miljopartiet de grona.

Yrkanden

Martin Edberg (S) med instimmande av Magnus P Wéhlin (MP), Marie-
Louise Gustafsson (S), Nazeh Astily (S), Eva Gustafsson (S), Birgitta
Andersson (S) och Anna Bertland (V):

Bifall till arbetsutskottets forslag

Tillaggsyrkande

Suzanne Frank (M) med instimmande av Pia Philipsson (M), Irene Bladh
(M), Tomas Jansson (M), Per-Olof Hjalmefjord (KD), Ola Sennehed (L):

I Vixjo kommun gdller full sysselsdttning

- Forstarka Vaxjoloftet med hogintensiva insatser for personer som
nyligen blivit arbetsldsa och som star nira arbetsmarknaden och uppbér
ekonomiskt bistdnd.

- Infora yrkesspar i form av orienteringskurser pa grundlaggande niva
inom SFI-undervisningen inom ramen for auktorisationsmodellen for
Vaxjoloftet KomVux.

- Arbetsmarknadsanstallningar max 6 manader (inte 1 ar) for att undvika
inldsningseffekter.

-Sommarjobbsgarantin ska fortsatt vara kopplat till Vaxjoloftet Sommar
med obligatorisk ndrvaro och aktivt deltagande i sommarskola under tva
veckor for dem som inte klarat godkant i svenska och matematik.
Ungdomar ska stottas att klara sin gymnasieexamen som ar nyckeln till
arbetslivet. Fler sommarjobb inom naringslivet.

Vigen till jobb och etablering ska vara kort

-Sla vakt om auktorisationsmodellen Vaxjoloftet KomVux och sikra
kvaliteten.

- Sdkerstalla rapportering av frinvaro for alla som uppbar ek bistand i
samband med deras utbildning och praktik inom SFI och Vixjoloftet

- For att uppbara ekonomiskt bistdnd ska man svara upp mot de krav
som stalls, sdsom att vara tillganglig och delta i aktiviteter under hela
aret.

-Sakerstélla dokumenterade goda kunskaper i svenska spraket inom
SFI-undervisningen som svarar upp mot arbetsmarknadens sprakkrav.
En jamlik och likvdrdig skola ddr alla barn och unga far den hjdlp de
behover

-Utveckla modell for hembesok vid skolor med 1agt fordldraengagemang.
-Implementera Barnens basta pa alla skolor pé alla nivaer, uppféljning
varje ar.

Stodja individer for att framja ett tryggt och sjdlvstdndigt liv
-Uppsokande verksamhet for att fdnga upp unga vuxna som varken
studerar (hoppat av gymnasiet) eller arbetar, for att erbjuda mojligheter
till utbildning och egenforsorjning.
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- Uppdra till forvaltningen att infora fler och varierade
sysselsattningsatgarder for olika grupper inom socialpsykiatrin.

Social utsatthet ska bekdmpas

- I arbetet mot kriminalitet och avhopparverksamhet anvinda
evidensbaserade metoder och extern utvardering av insatserna

- Sékerstélla en bra vard pa HVB och SiS hemmen, hoga krav i avtalen
och tata uppfoljningar av individer och hem.

[ Vixjo ska foreningar och civilsamhiillet ges goda forutsdttningar

- Forstarka insatser och kontakter med civilsamhallet, féoreningar och
idéburen sektor i syfte att erbjuda meningsfull fritid och sysselsattning
till ungdomar samt stdd for personer med missbruksproblematik
-Kontinuerligt sprida kunskap for att bekdmpa antisemitism pa lampliga
platser och i lampliga sammanhang i kommunen, t ex pa Bergendahlska
garden, Park Arena m fl.

- Starta en liknande verksamhet som Neigbourhood for flickor

Alexander Harréns (SD):

Skapa forutsdttningar for ett vixande ndringsliv och en fungerande
arbetsmarknad. Riktningsmadl: I Vixjo kommun gdller full sysselsdttning.
- Sank tolkkostnader- Koppla tolkanvandning till avstamning SFI.
[Effektivisering 2 mkr].

- Sakerstall kunskap hos godkand elev fore utbetalning till utférare av
vuxenutbildning.

- Sakerstall ett kvalitativt och méatbart resultat av vuxenutbildning i egen
och auktoriserad regi.

Stodja individer och framja ett tryggt och sjdlvstdandigt liv

Riktningsmal: Alla Vaxjobor ska ha tillgdng till en trygg och god vdlfdrd
med stdd, vdrd och omsorg efter behov.

- Ta fram en atgardsplan for att minska gangbrottslighet.

- Stark information om dtervindande och genomfor dtervindandestod i
lampliga delar av socialforvaltningens tjansteutdévande med och pé
medborgarkontor.

- Gor effekten av arbetsmarknadsinsats matbar.

- Infor nyckeltal "Kostnad arbetsmarkatsatgarder, kr/inv”, ” Resultat vid
avslut i kommunens arbetsmarknadsverksamhet, deltagare som borjat
arbeta eller studera, andel (%)” och ” Resultat vid avslut i kommunens
arbetsmarknadsverksamhet, deltagare som C. Overférts till annan
myndighet, andel (%)”.

Riktningsmadl: Fattigdom och social utsatthet ska bekdmpas

- Utred och prioritera insatser i gruppen med ekonomiskt bistand for de
som stér arbetsmarknaden narmast.

- Utred och redovisa pa ett 6verskadligt och detaljerat sitt langd av tid
med bistand, orsak till ekonomiskt bistdnd och férutsédttningar att
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komma i arbete i syfte for ndimnden att forsta varfor och vilka som
langvarigt gar pa ekonomiskt bistdnd utan forflyttning.

Mojliggora en aktiv fritid. Riktningsmal: Vixjobor ska kunna delta i och
uppleva en kultur- och fritidsverksamhet av hog kvalitet.

- Ytterligare forstarkning av Bergendahlska Gardens arbete med unga.
[Finansiering 1,3 mkr]

Personalpolitisk inriktning. Riktningsmdl: Vdxjo kommun har friska
medarbetare.

- Utvardera nyttjandegrad, anvandningsomraden och effekter av
friskvardsbidragen.

- Successiv inforande av arlig bakgrundkontroll pa alla anstillda inom
klient och omsorgstagarnara arbete.

- Utred och infor tid for traning under arbete.

Riktningsmal: Vixjo kommun sdkrar kompetensférsorjningen genom att
vara en attraktiv arbetsgivare som erbjuder goda arbetsvillkor.

- Sakerstall god kunskap i svenska spraket vid framtida nyanstallning
och god kunskap i yrkesspraket man anstaller for.

- Utvardera vakansprovningens konsekvenser for befintlig personal.

Beslutsordning

Ordforande Martin Edberg (S) stéller forst eget yrkande mot Suzanne
Franks (M) yrkande och konstaterar att nimnden for arbete och valfard
beslutat enligt eget yrkande.

Omrostning begars.

Namnden godkanner foljande beslutsordning:
Ja for att rosta pa4 Martin Edbergs (S) yrkande
Nej for att rosta pa Suzanne Franks (M) yrkande

Omrostningsresultat

Namnden for arbete och valfard beslutar enligt arbetsutskottets forslag
med sju roster mot sex for Suzanne Franks yrkande. Tva ledamoter
avstar fran att rosta for nagot av forslagen.
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Ledamot Ersattare Ja- Nej- | Avstar
rost | rost

Martin Edberg (S) Ja
Magnus P Wahlin (MP) Ja
Suzanne Frank (M) Nej
Marie-Louise Gustafsson (S) Ja
Nazeh Astily (S) Ja
Birgitta Andersson (S) Ja
Eva Gustafsson (S) Ja
Anna Bertland (V) Ja
Thomas Karlsson (C) Avstar
Iréne Bladh (M) Nej
Pia Philipsson (M) Nej

} Tomas Jansson Nej
Per-Olof Hjilmefjord (KD) Nej
Ola Sennehed (L) Nej
Rerpifa-WikebrndSH) Alexander Harréns Avstar
Summa 7 6 2

Beslutsordning

Ordfoérande Martin Edberg (S) stéller sedan eget yrkande mot Alexander
Harréns (SD) yrkande och konstaterar att ndimnden for arbete och
valfard beslutat enligt eget yrkande.

Omrostning begars.

Namnden godkanner féljande beslutsordning:
Ja for att rosta pa Martin Edbergs (S) yrkande
Nej for att rosta pa Alexander Harréns (SD) yrkande

Omrostningsresultat

Namnden for arbete och valfard beslutar enligt arbetsutskottets férslag
med sju roster mot en rost for Alexander Harréns yrkande. Sju
ledamoter avstar fran att rosta for ndgot av forslagen.
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Ledamot Ersattare Ja- Nej- | Avstar
rost | rost
Martin Edberg (S) Ja
Magnus P Wahlin (MP) Ja
Suzanne Frank (M) Avstar
Marie-Louise Gustafsson (S) Ja
Nazeh Astily (S) Ja
Birgitta Andersson (S) Ja
Eva Gustafsson (S) Ja
Anna Bertland (V) Ja
Thomas Karlsson (C) Avstar
Iréne Bladh (M) Avstar
Pia Philipsson (M) Avstar
Simen-Borup-Svalander{M) | Tomas Jansson Avstar
Per-Olof Hjalmefjord (KD) Avstar
Ola Sennehed (L) Avstar
Pernilla Wikelund (SD) Alexander Harréns Nej | Avstdr

Summa 7 1 7

Beslutet skickas till
For dtgard
Forvaltningschefen

For kdinnedom
Kommunstyrelsen
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§ 213 Dnr 2024-00012

Redovisning av manadsrapport per november

Néamnden for arbete och vilfirds beslut
Namnden for arbete och vélfard godkdnner ekonomisk uppfoljning med
heldrsprognos november 2024.

Bakgrund

Namnden for arbete och valfard tar del av manadsrapport per november
2024 med uppfoljning av ekonomi inklusive handlingsplan och
heldrsprognos samt verksamhetsuppfoljning med lagesbeddmning pé
uppdrag i internbudget.

Sammanfattning Ekonomi

Efter den ekonomiska uppfoljningen i november prognostiserar
forvaltningen sammantaget en negativ budgetavvikelse pa helar pa
minus 10,9 miljoner kronor, vilket motsvarar en negativ avvikelse pa 1,4
procent fran budgeten.

Forvaltningens ekonomi paverkas stort av ett par yttre ej paverkbara
faktorer som ger en direkt negativ effekt pa forvaltningens ekonomi och
som inte ar av strukturell karaktar. Fortsatt ar den enskilt storsta
faktorn till forvaltningens negativa budgetavvikelse kostnadsutfallet for
forsorjningsstod inom ekonomiskt bistdnd. Genom regeringens beslut i
november 2023, om 6kad riksnorm pa 8,7 procent for 2024, tillsammans
med en Okning i antal hushall i behov av stdd om 12,8 procent, har
kostnaderna okat for forvaltningen. Infor 2024 gjordes en omfordelning
av resurser inom befintlig budgetram for att forstiarka budgeten for
utbetalt forsorjningsstod, vilken dock inte visar sig tillracklig for att
mota faktiskt utfall.

En annan faktor som tillkommit under &ret ar Arbetsférmedlingens
beslut om restriktivitet i nyttjandet av anstallningsstodet
Introduktionsjobb. Denna anstallningsform nyttjas i hog grad inom
forvaltningens arbetsmarknadsverksamhet och medfoér 6kade kostnader
da andra anstillningsformer har ett lagre statligt bidrag.

Forvaltningsdvergripande prognostiserar en positiv avvikelse fraimst pé
grund av tillfalliga vakanser, sa dven inom vuxenutbildning gillande
yrkesutbildningar 2023.
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Inom véird och omsorg for personer med funktionshinder noteras en
positiv avvikelse for interna placeringar framst genom optimerad
planering och schemaldggning, men en negativ avvikelse for externa
placeringar pad grund av prisjusteringar. Inom individ och familjeomsorg
prognostiseras en negativ avvikelse for ekonomiskt bistand och utbetalt
forsorjningsstod, placeringar pA HVB och SiS samt skyddsplaceringar
och boendekontrakt. Avvikelsen bedoms mildras dels genom foreslagna
atgarder i framtagen handlingsplan, dels genom den positiva avvikelsen
som prognostiseras for personalkostnader till {6ljd av kortare
sjukfranvaro samt vakanta tjanster i vantan pa rekrytering.

Inom sdrskilt riktade insatser inom integrationsverksamheten forvantas
en positiv avvikelse da forvaltningen har erhallit ersattning fran
Migrationsverket avseende tidigare ar samt sarskilt riktad ersittning
avseende merkostnader for Ukraina.

Namndens bidrag till méluppfyllelse i riktningsmalet Fattigdom och
social utsatthet ska bekdmpas kan paverkas negativt utifran ovan
namnda faktorer.

For att hantera den prognostiserade negativa budgetavvikelsen arbetar
forvaltningen med aktiviteter och atgarder enligt beslutad
handlingsplan. Dock kan forvaltningens ekonomiska utsatta 1age hAmma
namndens arbete med fortsatt fokus pa forebyggande och frimjande
atgarder som ligger i linje med foreslagen ny socialtjanstlag.

Beslutsunderlag
I tjansteskrivelse daterad 16 december 2024 redogor forvaltningschefen
for den ekonomiska uppfoljningen med helarsprognos november 2024.

Bilaga
Rapport -Manadsuppfoljning per november 2024, Arbete och vélfard

Beslutet skickas till

For kdinnedom
Kommunstyrelsen
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§ 214 Dnr 2024-00007
6vrigt
Inga 6vriga fragor stélls.

Ordférande Martin Edberg onskar namnden for arbete och vélfard samt
forvaltningspersonal en God Jul & Gott Nytt ar.
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