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Tomas Jansson (M) §§124 - 136
Alexander Modell (M) §§124 - 131
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§ 124 Dnr 305311
Narvaro

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard noterar nirvaron.

Vaxjo
kommun
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2024-09-1

§ 125 Dnr 299668

Val av justerare

Namnden for arbete och valfards beslut

Namnden for arbete och véalfard utser Suzanne Frank (M) till att justera
protokollet.

Bakgrund

Namnden for arbete och valfard ska beslut vem som jamte ordférande
ska justera protokollet.
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§ 126 Dnr 304108

Faststdllelse av forteckning over motets drenden.

Namnden for arbete och valfards beslut

Namnden for arbete och valfard faststéller forteckningen over motets
arenden.

Bakgrund

Forteckningen innehéller vilka &renden som kommer att behandlas pa
sammantradet.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 127 Dnr 2024-00057

Beslut for besvarande av medborgarforslag om att
utoka arbetet med utflyttad sysselsattning/daglig
verksamhet

Namnden for arbete och valfards beslut

Namnden for arbete och valfard besvarar medborgarforslaget om att
utoka arbetet med utflyttad sysselsdttning /daglig verksamhet med att
ett arbete pagar for att fortsatta utveckla utflyttad sysselsattning /daglig
verksamhet och framja ett storre utbud for mélgruppen.

Bakgrund

Ett medborgarforslag har inkommit till Vaxjé kommun den 15 april 2024.
Medborgarforslaget foreslar att Vaxjo kommun ska utdka arbetet med
utflyttad sysselsattning /daglig verksamhet genom att:

* Utveckla en verksamhet som arbetar mycket mer med utflyttad
sysselsattning /daglig verksamhet enligt bdde LSS och SoL (finns i liten
skala pa Parketten och ev. ndgot mer stélle, men valdigt fa personer
jobbar med det).

* Uppmuntra de egna verksamheterna i kommunen att ta emot dessa
personer.

* Avsatta en arlig summa for nyanstéllning av, eller atar sig att anstélla
ett visst antal, personer med funktionsnedsattning pa lonebidrag, och
later dessa anstéllningar ligga centralt for att inte belasta de enskilda
enheternas budgetar utan de kan ta emot och erbjuda en meningsfull
sysselsdttning, som i vissa fall kan leda till en anstéllning, utan att det
paverkar ekonomin.

Namnden for arbete och vélfiard besvarar medborgarforslaget om att
utOka arbetet med utflyttad sysselsattning/ daglig verksamhet med att
ett arbete pagar for att fortsatta utveckla utflyttad sysselsattning /daglig
verksamhet och framja ett storre utbud fér malgruppen.

Forvaltningen for arbete och valfard erbjuder idag en utflyttad
sysselsattning /daglig verksambhet till individer som har ett beslut enligt
LSS (lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade), och de
individer som 6nskar en utflyttad sysselsittning /daglig verksamhet
bade pd individ- och gruppnivé har en saddan sysselsattning /daglig
verksamhet idag. I dagslaget har 99 deltagare med LSS beslut varav 10
procent har en utflyttad placering pd en arbetsplats. Den utflyttade
placeringen ar hos privata foretag, andra myndigheter samt inom Vaxjo
kommunkoncern. De deltagare som vill ha en utflyttad dagligverksamhet
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Namnden for arbete och kommun
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2024-09-1

har det. Arbetet med att hdlla kontakt och skapa nya platser pagar
kontinuerligt.

Pa Parketten arbetar 13 handledare med cirka 160 deltagare. Deltagare
pa Parketten kan utdver LSS beslut ha beslut enligt SoL
(socialtjanstlagen), arbetstraning via arbetsformedlingen,

instegsplats /interplacering, praktik via skolan /gymnasieskolan.

Ett arbete pagar for att fortsatta utveckla verksamheten och utoka
utbudet men ocksa erbjuda en utflyttad sysselsattning /daglig
verksambhet till individer som dven har ett SoL beslut. Inom Vax;jo
kommun finns i nuldget en auktorisationsmodell med auktoriserade
anordnare som ska bedriva sysselsattningsverksamhet for personer med
psykisk ohélsa. Modellen innebar att den enskilde som far ett
bistdndsbeslut om en insats kan vélja bland de verksamheter som finns i
auktorisationssystemet.

[ det arbete som pagar for att utdka malgruppen som kan erbjudas en
utflyttad sysselsittning /daglig verksamhet ingar dven att fortsitta
mojliggora for att Vaxjo kommunkoncern ska kunna ta emot den
utokade mélgruppen.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet har i § 82 /2024 1amnat forslag pd att nAimnden for
arbete och vélfiard besvarar medborgarforslaget om att utdka arbetet
med utflyttad sysselsittning /daglig verksamhet med att ett arbete
pagar for att fortsatta utveckla utflyttad sysselsattning /daglig
verksamhet och frimja ett storre utbud for mélgruppen.

Forvaltningschefen redogor i tjansteskrivelse 2024-05-30 for
forvaltningens bedomning kopplat till medborgarforslaget.

KS §110 6verlamnade av beslutsritt i drendet.

Beslutet skickas till
For dtgard
Avdelningschef arbete och larande

For kannedom
Forslagsstallaren

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Namnden for arbete och kommun
valfard
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§128 Dnr 2024-00056

Beslut for besvarande av medborgarforsiag om
S6ppettider pa Bergendahlska garden

Namnden for arbete och vilfards beslut

Namnden for arbete och vélfard besvarar medborgarforslaget om
oppettider pa Bergendahlska gdrden med att nimnden ger forvaltningen
i uppdrag att genomfora en fordjupad utredning av behov av och
kostnader for utokade oppettider pa Bergendahlska garden.

Reservation
Pernilla Wikelund (SD) reserverar sig mot beslutet till formén {or det
egna forslaget.

Bakgrund

Ett medborgarforslag har inkommit till Vaxjéo kommun den 3 april 2024
om Oppettider pd motesplatsen Bergendahlska garden (BG).
Forslagsstallaren dr en ungdom som Onskar ha en plats att hinga pa
under helger. Forslagsstallaren onskar och foreslér att Bergendahlska
garden ska ha utokade oppettider och framst under fredagar och/eller
lordagar for att ungdomar ska ha en motesplats att vara pa under helger.

Forvaltningen tackar for det inkomna medborgarforslaget och tycker
det ar positivt att en ungdom har anvant sina demokratiska rattigheter
och lamnat ett medborgarforslag.

Bergendahlska garden (BG) ar en motesplats for alla ungdomar fran 13 ar
och aldre i kommunen. Bergendahlska gardens verksamhet bedrivs
utifran ungdomsdriven delaktighet och riktar in sig pa aktiviteter inom
kultur, musik, samtal, gaming. Verksamheten arbetar med att fanga upp,
vagleda och motivera individer och grupper med aktiviteterna som
verktyg. Bergendahlska garden erbjuder i dagsliaget oppettider pa
kvallstid (fram till klockan 21.00) under mandag-torsdag.

Som alternativ till Bergendahlska garden finns det under fredagar och
lordagar verksamhet for malgruppen genom Araby park arena,
Teleborgs motesplats, Nattfotbollen - som har var- och sommaruppehéll
samt fritidsgardsverksamhet som &r riktad till hogstadiet och specifik
skola. Verksamheten delar forslagsstillarens bedomning att dessa
verksamheter dock inte helt uppfyller hela malgruppens behov av
aktiviteter.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Namnden for arbete och kommun
valfard

2024-09-1

Forvaltningen bedomer att det i dagslaget inte ar mojligt att behélla
befintliga 6ppettider pa Bergendahlska gdrden och samtligt utdka
oppettiderna med oppethéllande fredag och/eller 16rdag eftersom
forslaget medfor ett utdkat behov av personalresurser.

Besokstryck pa Bergendahlska garden beddms vara hogt under de dagar
verksamheten i dagslaget erbjuder oppettider (mindag till torsdag). En
utokning av Oppettiderna till fredagar och lordagar bedoms gynna
verksamhetens uppdrag att arbeta vigledande och férebyggande med
malgruppen pa en trygg plats. Malgruppen som verksamheten moter ar
komplex och har i stor utstrackning stora sociala behov och ér i flera fall
i riskzon. For att kunna motivera och stotta dessa kravs tid och
langsiktighet om verksamheten ska kunna arbeta forebyggande i motet
med ungdomarna. Den nya socialtjanstlagen som vantas trada i kraft i
juli 2025 medfor ett dnnu storre fokus pa det foérebyggande sociala
arbetet.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet har i § 81/ 2024 lamnat forslag att nimnden for arbete
och vélfard besvarar medborgarforslaget om oppettider pa
Bergendahlska garden med att nimnden ger forvaltningen i uppdrag att
genomfora en férdjupad utredning av behov av och kostnader for
utokade Oppettider pa Bergendahlska garden.

Forvaltningschefen redogor i tjansteskrivelse 2024-08-19 for
forvaltningens bedomning kopplat till medborgarforslaget.

Kommunfullmaktige har i § 72 /2024 beslutat att overlamna
beslutanderatten for medborgarforslaget till nAmnden {for arbete och
vélfard.

Yrkanden
Pernilla Wikelund (SD): Bifall till medborgarférslaget.

Beslutsordning
Ordfoérande fragar om namnden beslutar till férman for arbetsutskottets
forslag eller till formén for bifallsyrkandet for medborgarforslaget.

Ordforande finner att arbetsutskottets forslag antas.

Omrostning begars.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande

11(35)




Sammantradesprotokoll Gil‘grﬁ; VCIX]O
Namnden for arbete och kommun
valfard

2024-09-1

Namnden godkanner foljande beslutsordning:
Ja for att rOsta pa arbetsutskottets forslag
Nej for att rosta pa Pernilla Wikelunds forslag

Med 14 ja-roster mot 1 nej-rost beslutar namnden i enlighet med
arbetsutskottets forslag.

Omrostningsresultat
Ledamot Ersattare Ja-rost | Nej-rost | Avstar
Martin Edberg (S) Ja
Magnus P Wahlin (MP) Ja
Suzanne Frank (M) Ja
Marie-Louise Gustafsson (S) Ja
NazehAstily(S) Allan Nilsson (S) Ja
Birgitta Andersson (S) Ja
Eva Gustafsson (S) Ja
Anna Bertland (V) Ja
Thomas Karlsson (C) Ja
Iréne Bladh (M) Ja
Pia Philipsson (M) Ja
Simon Borup Svalander (M) Ja
Per-Olof Hjilmefjord (KD) Ja
Ola Sennehed (L) Ja
Pernilla Wikelund (SD) Nej
Summa 14 1
Beslutet skickas till
For dtgdrd

Avdelningschef arbete och larande

For kdannedom
Forslagsstallaren
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§ 129 Dnr 2024-00005

Allménhetens fragestund

Namnden for arbete och valfards beslut

Namnden for arbete och vélfard noterar att ingen allminhet néarvarar pa
motet.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Namnden for arbete och kommun
valfard

2024-09-1

§130 Dnr 2024-00002

Information fran ndmndens ordférande

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfards arbetsutskott noterar informationen.

Bakgrund
Ordférande Martin Edberg (S) informerar om foljande:

- Sommaren har varit lugn {or verksamheten och det har varit bra
bemanning pa boendena.

- Presidietraff med Vidigehem angiende nybyggnation.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Namnden for arbete och kommun
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§131 Dnr 2024-00003

Information fran férvaltningen till nadmnden

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfards arbetsutskott noterar informationen.

Bakgrund
Forvaltningschef Rizana Talic informerar om foljande:

- Avauktorisering for Lernia rorande utbildning inom bygg, hotell och
restaurang.

- Verksamhetssystemet inom vuxenutbildningen.

- Ukrainares mojlighet att soka uppehallstillstand.

- Lagradsremiss for den nya socialtjanstlagen har inkommit. En
omstallningsplan tas fram.

- Stabil sommar med bra bemanning och bra samarbete med olika
samhéllsaktérer under sommarveckorna.

- Rapportering om Lex Sarah.

- ISU (individbaserad systematisk uppfoljining) - systematisk
dokumentation av insatser pa individnivd men sammanstallning sker pa
gruppniva.

- Orsakskod sociala skél (ekonomiskt bistand).

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§132 Dnr 2024-00006

Ledaméter och ersdttares fragestund

Namnden for arbete och vilfards beslut
Namnden for arbete och valfard noterar att foljande fragor stélls.

Bakgrund
Iréne Bladh (M) efterfragar information om skolsocionomerna.

Forvaltningschef Rizana Talic svarar att redovisning sker vid nésta
namndsmote.

Pia Philipsson (M) undrar Over ersattning kopplat till hyresnivaer.
Forvaltningschef Rizana Talic svarar.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§133 Dnr 2024-00001

Inkomna skrivelser och meddelande till namnden for
arbete och valfard

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard tar del av inkomna skrivelser och
meddelande.

Bakgrund

2024-08-21 Beslut - 202400389 - KS - § 218

2024-08-21 Beslut - 202400386 - KS - § 217

2024-08-20 Beslut - 202400393 - KS - § 221

2024-08-21 Beslut - 202400005 - KS - § 216

2024-06-04 Beslut - 202400247 - KS - § 91 Antagande av strategisk
stadsdelsplan Teleborg

2024-06-11 Beslut - 202400036 - KS - § 86 Vaxjosystemet {for planering
av civilit forsvar

2024-06-06 Beslut - 202400182 - KS - § 189

2024-06-06 Beslut - 202400182 - KS - § 182

2024-06-06 Tjansteskrivelse angdende kommunens revisorers
granskning kring kompetensférsorjning

2024-06-06 Beslut - 202400321 - KS - § 165

2024-06-06 Eknomiska uppf6ljning per april 2024, med h
2024-06-06 Tjansteskrivelse till KS Prognos 2024 per

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§134 Dnr 2024-00004

Redovisning av delegationsbeslut

Namnden for arbete och vilfards beslut
Namnden for arbete och valfard tar del av redovisningen.

Bakgrund

Namnden for arbete och valfard har éverlétit sin beslutanderatt till
utskott, ordférande och tjinsteméin enligt en av ndimndens antagna
delegeringsordning.

Dessa beslut ska redovisas till ndimnden. Redovisningen innebdr inte att
namnden kan dndra i de redovisade besluten. Daremot star det
namnden fritt att ndr som helst dterkalla den givna beslutanderétten.

Fragor gallande sarskilt delegeringsbeslut stélls pa arbetsutskottet och
besvaras pad naimnden alternativt skickas till férvaltningssekreteraren
senast 2 dagar innan namndens sammantrade.

Redovisningen av delegeringsbesluten ar uppdelade i tva delar. En av del
avser delegeringsbeslut fattade i Individirenden och i den andra
redovisas 6vriga delegeringsbeslut

Beslutsunderlag

Delegationslista fran Cicerion 2024-06-13 -2024-08-21
Delegationslista juni och juli 2024 fran Procapita.
Delegationslista juni och juli 2024 fran Lifecare.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§135 Dnr 2023-00151

Redovisning av granskning av LVU-processen enligt
intern kontrollplan.

Namnden for arbete och vilfards beslut
1. Namnden tar del av den interna kontrollen.
2. Namnden far aterkoppling pa genomforda atgarder till
sammantradet i november.

Bakgrund

I namnden {or arbete och valfards internkontrollplan for 2024 ingéar en
granskning av namndens LVU-process. Bakgrunden till granskningen ar
risken for brister i handlaggningen av LVU-drenden i form av att beslut
saknar rattslig grund, vilket medfor konsekvenser for enskilda. Vidare
visade utredningen av rapport om missforhdllanden eller patagliga risker
for missforhallanden (lex Sarah), dnr 2023-00075, brister i form av
avsaknad av motivering till omplaceringsbeslut, vilket ytterligare
motiverar behov av att undersoka rattssidkerheten i LVU-processen.

Resultatet av granskningen visar brister i LVU-processen i form av
avsaknad av motivering och/eller besvarshdnvisning till
placeringsbeslut. Av 23 beslut som fattats enligt 11§ LVU saknas
beslutsmotivering i 17 beslut, samt besvarshdnvisning i 7 beslut. Av de 9
placeringsbeslut som fattats enligt 4 kap 1§ SoL saknas
beslutsmotivering i 6 beslut samt besvarshinvisning i 7 beslut.

Vidare ar det i dokumentationen otydligt vilka beslut som har skriftligen
kommunicerats till de vdrdnadshavarna och/eller barnet/ungdomen.

Forutom ovan ndmnda brister bedoms processen uppfylla de krav som
foreligger avseende forhandsbedomning, skyddsbedémning, beslut om
att inleda eller att inte inleda utredning, BBIC-utredning, beslut om
omedelbart omhindertagande, dom om LVU-vard, placeringsbeslut
omplaceringsbeslut enligt 11§ LVU, éverviaganden enligt 13§ 1st LVU samt
beslut om upphorande av placering enligt 9§ LVU.

Orsakerna till uppkomna brister bedoms framst bero pa avsaknad av
rutiner for handlaggningsprocessen samt pa grund av att det i Lifecare
saknats rubriker och/eller frastexter som foranleder en motivering till
beslut.
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Foljande atgarder har foreslagits for att avhjélpa bristerna samt
sakerstilla rattssaker hantering framgent:

* Att samtliga SOU-enheter och medarbetare, inklusive gemensam
mottagning och social beredskap far information om granskningens
resultat och identifierade orsaker till bristerna.

* Fardigstalla rutin for LVU-process, samt sakerstalla att samtliga
berorda medarbetare nar rutinen, exempelvis genom
dokumentportalen.

* ] rutin for LVU-process, inkludera ett avsnitt for hantering och
handléaggning av placeringar enligt SoL.

* ] rutin for LVU-process inkludera vilka stillningstaganden och
uppgifter behdver dokumenteras i en beslutsmotivering.

* Gora dokumentation av drendegenomgangar obligatoriskt pa samtliga
SoU-enheter utifran gemensam mall for att sdkerstalla rattssakerhet.
Goda exempel finns pa enheterna som gar att anvdanda och
vidareutveckla.

* ] kommande drendegenomgéngar granska om aktiva beslut uppfyller
gallande lagkrav, och vid brister dtgiarda dessa genom exempelvis skicka
nytt beslut eller rattelse.

* Dokumentera beslutsmotivering och infoga besvarshinvisning i
bifallsbeslut om tillfallig placering utanfér hemmet enligt 4 kap 1§ SoL.
* P4 avdelningsniva besluta om vilket av de administrerade
placeringsbesluten (dokument eller beslut) som ska expedieras till de
berdrda, samt notera i beslutet hur skriftlig kommunicering gérs samt
vilket datum. Inkludera beslutat arbetssatt i kommande rutin.

Slutligen foreslas det att nimnden far dterkoppling pa genomforda
atgarder.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet har i §80,/2024 1amnat forslag pa att:

1. Namnden tar del av den interna kontrollen.

2. Namnden far dterkoppling pa genomforda atgarder till sammantradet
i november.

Forvaltningschefen redogor i tjansteskrivelse 2024-05-30 for
granskning av LVU-processen.

Rapport avseende granskning av LVU-process.

Beslutet skickas till
For dtgdrd
Avdelning barn och familj, forvaltningen arbete och vélfard.
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§ 136 Dnr 2024-00012

Beslut om delarsrapport september 2024

Namnden for arbete och vilfirds beslut
Néamnden for arbete och vélfard godkdnner deldrsrapport 2024.

Bakgrund
Namnden for arbete och valfard ska drligen upprétta en delirsrapport.
Rapporten ska ha behandlats av ndimnden senast den 13 september.

Ekonomisk redovisning

Efter den ekonomiska uppféljningen i augusti prognostiserar
forvaltningen sammantaget en negativ budgetavvikelse pa helar pa
minus 12,0 miljoner kronor, vilket motsvarar en negativ avvikelse pa 1,5
procent fran budgeten. Jamfort med foregaende uppfoljning har
prognosen forsamrats.

Forvaltningens ekonomi paverkas stort av ett par yttre ej paverkbara
faktorer som ger en direkt negativ effekt pa forvaltningens ekonomi och
som inte ar av strukturell karaktér.

Fortsatt ar den enskilt storsta faktorn till forvaltningens negativa
budgetavvikelse kostnadsutfallet for forsorjningsstod inom ekonomiskt
bistdnd. Genom regeringens beslut i november 2023, om 6kad riksnorm
pa 8,7 procent for 2024, tillsammans med en 6kning i antal hushall i
behov av stdod om 7,6 procent, har kostnaderna okat for forvaltningen.
Infor 2024 gjordes en omfoérdelning av resurser inom befintlig
budgetram for att forstarka budgeten for utbetalt forsorjningsstod,
vilken dock inte visar sig tillracklig for att mota faktiskt utfall.

En annan faktor som tillkommit under aret dr Arbetsférmedlingens
beslut om restriktivitet i nyttjandet av anstallningsstodet
Introduktionsjobb. Denna anstallningsform nyttjas i hog grad inom
forvaltningens arbetsmarknadsverksamhet och medfoér 6kade kostnader
da andra anstallningsformer har ett lagre statligt bidrag.

Dartill har placeringarna inom missbruksvarden och SiS 6kat markant,
vilket leder till betydande kostnadsokningar for verksamheten och
forvaltningen.

Namndens bidrag till maluppfyllelse i riktningsmalet Fattigdom och
social utsatthet ska bekdmpas kan paverkas negativt utifran ovan
namnda faktorer.

For att hantera den prognostiserade negativa budgetavvikelsen har
forvaltningen paborjat arbetet med att identifiera mojliga aktiviteter och
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atgarder for en handlingsplan. Dock kan forvaltningens ekonomiska
utsatta ldge hAmma nadmndens arbete med fortsatt fokus pa
forebyggande och framjande atgarder som ligger i linje med foreslagen
ny socialtjanstlag.

Beslutsunderlag
Forvaltningschefen redogor i tjansteskrivelse 2024-09-09 for den
ekonomiska uppfoljningen i delarsrapporten.

Delarsrapport per augusti 2024.

Beslutet skickas till
For dtgard
Via Stratsys till Kommunstyrelsen

For kdnnedom
Forvaltningen arbete och valfard
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§ 137 Dnr 2024-00009

Information om Bostad forst

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard tar del av informationen.

Bakgrund

Avdelningschef Ilho Lindstrom informerar om Bostad forst som ar en
modell som erbjuder permanent boende till hemldsa personer utan krav
pa behandling eller nykterhet.
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§138 Dnr 2022-00058

Yttrande over uppfoljning fordjupad granskning av
forebyggande insatser mot missbruk och kriminalitet
hos barn och unga

Namnden for arbete och vilfards beslut
Namnden for arbete och véalfard ldmnar nedan yttrande som svar till
kommunens revisorer.

Bakgrund

Inom forvaltningen for arbete och vélfard pagar stindigt insatser som
syftar till att upptacka barn och unga i behov av stod eller som ar i
riskzon for normbrytande beteende och kriminalitet, och flera initiativ
har aktualiserats for att motverka kriminalitet och utanférskap hos
malgruppen samt utveckla brottsforebyggande insatser for unga. I
namnden for arbete och valfards internbudget 2024 finns foljande
uppdrag som bidrar till det forebyggande arbetet:

* Stark skolsocionomernas arbete med vardnadshavares roll i barnens
skolgang

* Fortsatt satsning pa trygga hemmaplanslosningar

* Intensifiera arbetet med familjecentraler i Lammhult och Brads

* Utveckla arbetet med den fria tiden for unga pa Araby

* Satsningar pa rorelse och delaktighet pa lika villkor i hela kommunen
* Kartlaggning och kraftsamling fér barn och ungas hélsa

* Stark arbetet med brottsforebyggande insatser riktade mot yngre

Forvaltningen for arbete och vilfard och utbildningsforvaltningen har
utvecklat strukturer for samordning och organiseringen genom
samverkansstruktur i processen tidiga samordnade insatser (TSI), som
har en gemensam ledningsorganisation.

Sedan revisionen foljde upp arbetet senast har det pagatt ett
utvecklingsarbete 6ver forvaltningsgranserna for att stirka gemensam
strategi, styrning och uppfoljning. Utvecklingsarbetet omfattar bland
annat processen for tidiga samordnade insatser (TSI), arbetet med
ANDTS samt brottsforebyggde insatser for att forebygga kriminalitet
och missbruk. Inom samtliga omraden har utvecklingen inneburit att
tydligt dokumentera arbetet, att ytterligare tydliggora organisationer
och roller samt 6vergripande strategier och gemensamma
arbetsmetoder. Det finns ocksa en struktur for var insatser {oljs upp per
forvaltning samt en samverkansstruktur over forvaltningsgranser for
delar- och arsrapportering.
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Yttrande

Inom forvaltningen for arbete och vilfard pagar standigt insatser som
syftar till att upptacka barn och unga i behov av stod eller som ar i
riskzon for normbrytande beteende och kriminalitet, och flera initiativ
har aktualiserats for att motverka kriminalitet och utanférskap hos
malgruppen samt utveckla brottsférebyggande insatser for unga. 1
namnden for arbete och valfards internbudget 2024 finns foljande
uppdrag som bidrar till det férebyggande arbetet:

o Stérk skolsocionomernas arbete med vardnadshavares roll i
barnens skolgidng
o Fortsatt satsning pa trygga hemmaplanslosningar
» Intensifiera arbetet med familjecentraler i Lammhult och Brads
o Utveckla arbetet med den fria tiden for unga pa Araby
o Satsningar pa rorelse och delaktighet pa lika villkor i hela
kommunen
o Kartlaggning och kraftsamling for barn och ungas hélsa
o Stark arbetet med brottsférebyggande insatser riktade mot yngre
Forvaltningen for arbete och valfard och utbildningsforvaltningen har
utvecklat strukturer for samordning och organiseringen genom
samverkansstruktur i processen tidiga samordnade insatser (TSI), som
har en gemensam ledningsorganisation.

Sedan revisionen foljde upp arbetet senast har det pagatt ett
utvecklingsarbete Over forvaltningsgranserna for att stirka gemensam
strategi, styrning och uppfoljning. Utvecklingsarbetet omfattar bland
annat processen for tidiga samordnade insatser (TSI), arbetet med
ANDTS samt brottsforebyggde insatser for att forebygga kriminalitet
och missbruk. Inom samtliga omraden har utvecklingen inneburit att
tydligt dokumentera arbetet, att ytterligare tydliggéra organisationer
och roller samt overgripande strategier och gemensamma
arbetsmetoder. Det finns ocksa en struktur for var insatser {oljs upp per
forvaltning samt en samverkansstruktur éver forvaltningsgranser for
deldr- och arsrapportering.

Nedan foljer nagra exempel pa arbetet som pagatt.

Brottsforebyggande insatser utgér fran metoder och samverkansformer
som Kronobarnsmodellen, skolsociala team, SSPF, SIG och IA.
Kronobarnsmodellen gor att fler parter runt barn och unga tidigt
involveras for att forebygga utanforskap och kriminalitet. Genom
skolsociala team har alla barn och unga och deras foréldrar tillgang till
socialtjansten i skolan. Det finns en organisation med skolsociala team
dar socialtjanst samverkar med skola. Utvecklingsarbete kring
skolsociala team fortsatter 2024 och framat for att utveckla team pa
gymnasieskolor.
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Arbetet med att implementera arbetssatt med sociala insatssamordnare
enligt metoderna SSPF (skola, socialtjanst, polis, fritid) och SIG (sociala
insatsgrupper) samt for insluss /avhoppare har utvecklats tillsammans
med utbildningsfoérvaltningen och polisen. Malet med samverkans-
formerna ar att barn och ungdomar inte ska rekryteras till kriminella
natverk och/eller inleda ett missbruk och att individer i malgruppen ska
erbjudas stod att 1amna en kriminell livsstil. Ett arbete med rutiner och
grund for arbetet har arbetats fram under varen 2024. Forvaltningen har
nu en SSPF-samordnare, en SIG-samordnare, en IA-samordnare for
barn och unga respektive en for vuxna. For strukturen finns en
styrgrupp med ansvar for att se dver samverkansavtal och sédkerstélla att
arbetet fortgar over organisationsgranser. Dartill finns en referensgrupp
som traffas manatligen for att ga igenom och fordela arenden. Det finns
aven en operativgrupp som traffas veckovis for att fa en lagesbild over
det praktiska arbetet.

Ledningsgrupperna for férvaltningen arbete och vélfard och
utbildningsforvaltningen foljer gemensamt, vid samverkansmoten samt
via dokumentation i deldrs- och arsrapporter, upp resultatet av
beslutade fokusomraden och insatser en gang per termin.

Utover det gemensamma arbetet {foljer respektive forvaltning upp
utvecklingsomraden /strategier vid samverkansmoten,
kvalitetsrapporter och genom verksamhetssystemet Stratsys.

Utdver ovan har Vaxjo kommun och Vaxjo lokalpolisomradde kommit
overens om att samverka for att minska brottsligheten och dka
tryggheten inom kommunen. Samverkansoverenskommelsen som géller
under perioden 30 september 2023-30 september 2027 underlattar dels
ett samlat grepp mot brottsligheten, dels ett langsiktigt, hallbart och
kunskapsbaserat arbete. Samverkansoverenskommelsen bidrar till att
polisen och kommunen har en samsyn géllande aktuell lagesbild,
brottslighetens orsaker och vilka atgarder som ska vidtas, vilket
effektiviseras genom samordnade insatser utifran lokal lagesbild.
Gemensamma samverkansformer omfattar bland annat arbetsmetoden
Effektiv samordning for trygghet (EST), inom vilken EST-gruppen traffas
veckovis for lokal lagesbild och analys, som utgor ett underlag for
brottsforebyggande- och trygghetsskapande insatser i Vaxjo kommun.
Malet ar att minska och forebygga otrygghet och brott samt uppna ett
mer effektivt och resurssmart brottsforebyggande och
trygghetsskapande arbete. Parterna samverkan dessutom utifran
barnets bista kring barn och unga involverade i eller i riskzon for att
hamna i kriminalitet, samt individer som vill limna en kriminell livsstil.
Samverkan sker utifran arbetsmetoden Kronobarnsmodellen /Barnets
basta giller! samt genom andra av parterna gemensamt beslutade
former av samverkan och metoder som ar kunskapsbaserade och
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rekommenderade av Socialstyrelsen till exempel SSPF (skola,
socialtjanst, polis och fritid).

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet har i §83 /2024 lamnat forslag pa att namnden for
arbete och vilfard lamnar yttrande som svar till kommunens revisorer.

Forvaltningschefen redogor i tjansteskrivelse 2024-08-22 {for yttrande
over uppfoljning fordjupad granskning av forebyggande insatser mot
missbruk och kriminalitet hos barn och unga.

KR 2022-00044 Missiv - Kommunens revisorers uppfoljning av tidigare
granskning om det forebyggande arbetet mot missbruk och kriminalitet
hos unga.

Beslutet skickas till

For kdannedom
Kommunens revisorer
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§139 Dnr 2023-00008

Beslut av revidering av delegationsordning, bilaga -
forordnade tjansteperson

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard beslutar enligt punkterna nedan:

1. Sara-Lisa Rohdin ersatts av Chero Shero

2. Gabriella Morell ersitts av Linn Telsgard

Beslutet borjar gilla omgaende.

Bakgrund
I namndens delegationsordning bilaga 1 sarskilt forordnande for
tjanstepersoner namnges vilka personer som har delegation att fatta
beslut i foljande drenden:
- Nr 4.38: Begaran av polishandrackning for att genomfora beslut om
vard eller omhdndertagande med stod av LVU
- Nr 5.14: Begaran om polishandriackning for att genomfora beslut om
skyddat boende eller omedelbar sddan insats.

Néar person som har utsetts som sarskilt forordnad tjansteperson slutar
sin tjanst behover ersittare utses.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet har i § 84 /2024 1amnat forslag pa att nimnden for
arbete och vilfiard beslutar enligt punkterna nedan:

1. Sara-Lisa Rohdin ersétts av Chero Shero

2. Gabriella Morell ersitts av Linn Telsgard

Beslutet borjar gilla omgdende.

Forvaltningschefen har i tjdnsteskrivelse 2024-08-22 redogjort for
revidering av delegationsordning.

Beslutet skickas till
For dtgdrd
Forvaltningssekreterare

For kdinnedom
Gemensam mottagning
Sara-Lisa Rohdin
Chero Shero

Gabriella Morell

Linn Telsgard
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§ 140 Dnr 2024-00080

Beslut om gallring av handlingar i systemet Journal
Digital

Namnden for arbete och valfards beslut

1. Namnden for arbete och valfard beslutar att gallra all nu
forekommande information i systemet Journal Digital i
samband med att systemet ska avvecklas.

2. Namnden for arbete och valfard beslutar aven att gallra sa
kallad "systemgenererad information” i form av
systemanpassningar, systemhantering, anvandarinformation
och ovrig systeminformation i Journal Digital.

Bakgrund

Ar 2008 togs Journal Digital i bruk av Ungdomsgruppen, idag ersatt av
enheten Oppenvéard unga. Systemet koptes in eftersom det innehéll alla
delar som kravdes for att da bli certifierad inom FFT, Funktionell
familjeterapi. Systemet erbjod evidensbaserade utvarderingsmetoder
som mojliggjorde korskorningar av utforda skattningar och gav en god
overblick och mojlighet till statistik 6ver olika behandlingars resultat.
Systemet tas ur bruk 2024 pé initiativ av enhetschef da ingen av
nuvarande medarbetare p4 Oppenvird unga anvinder systemet lingre.

Enligt Riksarkivets foreskrifter och allmdnna rad om elektroniska
handlingar (upptagningar for automatiserad behandling) innebar gallring
att:

forstora allminna handlingar eller uppgifter i allménna handlingar eller
vidta andra atgirder med handlingarna som medfor

- forlust av betydelsebarande data,

- forlust av mojliga sammanstallningar,

- forlust av sokmojligheter, eller
- forlust av mdjligheter att bedoma handlingarnas autenticitet (2 kap 1§
RA-FS 2009:1)

Nar Journal Digital avslutas kommer gallring att genomforas och for att
en myndighet ska f& gallra information kravs det ett gallringsbeslut av
ansvarig namnd.

Vid en genomgang av systemet har detta visat sig innehalla sddant som
beddms vara arbetsmaterial i form av framst skattningar samt en del
minnesanteckningar frin uppdrag som varit servicedrenden, det vill
sdga de uppdrag dar individer sjalva ansokt om insatser fran kommunen.

Enligt gillande dokumenthanteringsplan for Arbete och valfard ska allt
arbetsmaterial gallras vid inaktualitet, vilket skett i viss man s& lange
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systemet anvandes. Gallring av det resterande materialet i systemet blir
darmed en sorts retroaktiv gallring. I samrdd med kommunarkivet har
bedomningen gjorts att Journal Digital kan gallras utan att bevara
informationen i systemet.

Forutom det arbetsmaterial som gallras nér Journal Digital nu slacks ned
aterstar en del information i systemet i form av systemgenererad
information; systemanpassningar, systemhantering,
anvandarinformation och annan systeminformation. Denna information
tillfor inte ndgon funktionalitet nar systemet slacks ned och bor ocksa
gallras nér systemet nu avvecklas.

Nuvarande avtal innebar en kostnad pa 6000 kronor i manaden vilket i
och med avvecklandet leder till en besparing for naimnden.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet har i § 85/2024 lamnat forslag pé att nimnden for
arbete och vilfard beslutar

1. Namnden for arbete och valfard beslutar att gallra all nu
forekommande information i systemet Journal Digital i samband med att
systemet ska avvecklas.

2. Namnden for arbete och valfard beslutar dven att gallra sa kallad
"systemgenererad information” i form av systemanpassningar,
systemhantering, anvandarinformation och 0vrig systeminformation i
Journal Digital.

Forvaltningschefen har i tjinsteskrivelse 2024-07-01 redogjort for beslut
om gallring av handlingar i systemet Journal Digital

Beslutet skickas till
For dtgdrd
Johanna Elofsson, verksamhetsutvecklare

For kdannedom
Kommunarkivet
Forvaltningens arkivansvarig
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§141 Dnr 2024-00007
6vrigt

Namnden for arbete och vilfards beslut
Namnden noterar att inget ovrigt uppkom.

Vaxjo
kommun
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