
 Sammanträdesprotokoll
Nämnden för arbete och 
välfärd 
2025-09-10 

Ordförandes signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande

 

 
Plats och tid Växjösalen, kl. 09:00 – 12:30 

Beslutande
Ledamöter Martin Edberg (S), Ordförande 

Suzanne Frank (M), 2:e vice ordförande 
Marie-Louise Gustafsson (S) 
Nazeh Astily (S) 
Birgitta Andersson (S) 
Anna Bertland (V) 
Iréne Bladh (M) 
Pia Philipsson (M) 
Sophia Wikström (M) 
Per-Olof Hjälmefjord (KD) 
Ola Sennehed (L) 
Pernilla Wikelund (SD) 

Tjänstgörande 
ersättare Christine Tidåsen (MP) 

Mariana Gomez Johannesson (C) 
Theodor Berg (S) 

Övriga närvarande
Ersättare Smilla Thomsen (S) 

Marianne Bengtsson (S) 
Disa Linnstrand (V) 
Alexander Modell (M) 
Elin Svensson (M) 
Annika Stacke (L) 
Alexander Harréns (SD) 

Tjänstepersoner Förvaltningschef, Rizana Talic
Förvaltnings sekreterare, Christin Elwhagen 
Avdelningschef, Sofie Johansson 
Bitr. avdelningschef, Johanna Sundling  
Controller, Jennie Brandi 
Verksamhetsutvecklare, Lis Krooneman  

Övriga Allmänhet (2 personer) 

Justering 
Protokollet justeras med digital signering och saknar därför 
namnunderskrifter 

Sekreterare Christin Elwhagen

Ordförande Martin Edberg  

Justerare Suzanne Frank



 Sammanträdesprotokoll
Nämnden för arbete och 
välfärd 
2025-09-10 

 
 

  

 

Justerade paragrafer § 136-154

Ajournering Kl. 9:30 – 9:50



Sammanträdesprotokoll
Nämnden för arbete och 
välfärd 
2025-09-10 

Ordförandes signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande

3 (30)

Förteckning över Nämnden för arbete och välfärds 
ärenden
§ 136 Dnr 305311

Närvaro ........................................................................................................ 5

§ 137 Dnr 299668
Val av justerare ......................................................................................... 6

§ 138 Dnr 304108
Godkännande av dagordningen .......................................................... 7

§ 139 Dnr 2025-00005
Allmänhetens frågestund ........................................................................ 8

§ 140 Dnr 2025-00002
Information från nämndens ordförande ............................................. 9

§ 141 Dnr 2025-00003
Information från förvaltningen till nämnden .................................... 10

§ 142 Dnr 2025-00006
Ledamöter och ersättares frågestund ............................................... 11

§ 143 Dnr 2025-00001
Redovisning av inkomna skrivelser och meddelande till nämnden 
för arbete och välfärd ............................................................................ 12

§ 144 Dnr 2025-00004
Redovisning av delegationsbeslut 2025.............................................13

§ 145 Dnr 2025-00013
Redovisning om avslutad Lex Sarah-utredning (33664) ...............14

§ 146 Dnr 2025-00100
Redovisning om avslutad Lex Sarah-utredning (37622) ...............16

§ 147 Dnr 2024-00096
Redovisning av rapport för intern kontroll om risk för felaktig 
utbetalning till uppdragstagare .......................................................... 18

§ 148 Dnr 2021-00150
Årlig uppföljning av Överenskommelse om Idéburet Offentligt 
Partnerskap (IOP) mellan Växjö kommun och Brottsofferjouren 
Växjö  för verksamhetsåret 2024 ........................................................ 20

§ 149 Dnr 2025-00088
Yttrande över Motion om kompetensförsörjning inom slakt- och 
styckningsbranschen - Sofia Stynsberg (M) .................................... 22

§ 150 Dnr 2025-00035
Delårsrapport per augusti 2025 ......................................................... 25



Sammanträdesprotokoll
Nämnden för arbete och 
välfärd 
2025-09-10 

Ordförandes signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande

4 (30) 

§ 151 Dnr 2025-00032
Information om Förstärkningsteam..................................................... 27

§ 152 Dnr 2023-00002
Fyllnadsval till individutskottet: Ny ersättare efter Mats 
Anderberg (V) ........................................................................................... 28

§ 153 Dnr 2025-00008
.............................................. 29 

§ 154 Dnr 2025-00007
Övrigt ..........................................................................................................30



Sammanträdesprotokoll
Nämnden för arbete och 
välfärd 
2025-09-10 

Ordförandes signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande

5 (30) 

§ 136 Dnr 305311

Närvaro 

Nämnden för arbete och välfärds beslut
Nämnden för arbete och välfärd noterar närvaron. 
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§ 137 Dnr 299668 

Val av justerare 

Nämnden för arbete och välfärds beslut
Nämnden för arbete och välfärd utser Suzanne Frank (M) till att justera 
protokollet. 

Bakgrund 
Nämnden för arbete och välfärd ska besluta vem som, jämte ordförande, 
ska justera protokollet. 
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§ 138 Dnr 304108 
 
Godkännande av dagordningen  

Nämnden för arbete och välfärds beslut
Nämnden för arbete och välfärd godkänner dagordningen. 
 
Bakgrund 
Dagordningen innehåller vilka ärenden som kommer att behandlas på 
mötet. 
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§ 139 Dnr 2025-00005 
 
Allmänhetens frågestund 

Inga frågor ställdes vid dagens frågestund. 
 
Bakgrund 
Nämndens sammanträden inleds med allmänhetens frågestund där 
allmänheten får komma och ställa frågor till nämndens politiker. 
Frågestunden ska pågå i maximalt 20 minuter. 
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§ 140 Dnr 2025-00002 
 
Information från nämndens ordförande  

Nämnden för arbete och välfärds beslut
Nämnden för arbete och välfärd noterar informationen. 
 
Bakgrund 
Ordförande Martin Edberg (S) informera om: 

- Beräknat mottagning av nyanlända för år 2026 har inkommit. 
Ordförande och förvaltningschef ska delta på möte hos 
Länsstyrelsen gällande detta.  
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§ 141 Dnr 2025-00003 
 
Information från förvaltningen till nämnden 

Nämnden för arbete och välfärds beslut
Nämnden för arbete och välfärd noterar informationen. 
 
Bakgrund 
Förvaltningschef Rizana Talic informerar om: 

- Verksamheterna under sommarmånaderna. 
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§ 142 Dnr 2025-00006 
 
Ledamöter och ersättares frågestund  

Nämnden för arbete och välfärds beslut
Nämnden för arbete och välfärd noterar informationen. 
 
Bakgrund 
Pia Philipsson (M) undrar hur närvaro/frånvaron sett ut under 
sommaren för SFI-undervisningen?  
Förvaltningschefen besvarar med att 151 personer avbröt sina studier 
under sommarperioden. Detta återkommer varje år, vilket beror bland 
annat på sommarjobb, hemma med barn på grund av skolledighet. Det 
har dock inte varit några avbrott i lektionerna samt hög närvaro bland 
de som har deltagit.   
 
Iréne Bladh (M) frågar om det inkommit orosanmälningar för elever som 
inte dykt upp i samband med skolstarten?  
Förvaltningschefen återkommer med svar på denna fråga.  
 
Ireéne Bladh (M) undrar hur det går med Bostad först. 
Ordförande Martin Edberg (S) besvarar med att förvaltningen och 
diakonicentrum arbetar med att motivera individer att ta emot insatsen. 
I nuläget är det en individ som tagit emot insatsen.  
 
Suzanne Frank (M) frågar vad Bengstgård används till nu?  
Förvaltningschefen besvarar med att en utredning ska ske i närtid, då en 
översyn behöver göras för att se vilken verksamhet är mest lämplig för 
Bengtsgård.  
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§ 143 Dnr 2025-00001 
 
Redovisning av inkomna skrivelser och meddelande 
till nämnden för arbete och välfärd  

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd noterar inkomna skrivelser, 
meddelande och protokoll. 
 
Datum Beskrivning 
2025-06-27 Protokoll MBL § 11 AoV samordningsansvar Willans park 

signerat 
2025-06-19 Barnbokslut 2024 (Vaxjo kommun) 
2025-06-19 Barnbokslut tjänsteskrivelse 
2025-06-19 Protokollsutdrag Kommunfullmäktige 2025-06-17 § 79 
2025-06-17 Mottagen anmälan enligt 3 kap 19 a § 

socialtjänstförordningen 
2025-08-13 Protokoll skyddskommitté AoV 240507 signerat 
2025-06-12 Protokoll MBL § 11 införande enhet för flickor med psykisk 

ohälsa 250602 AOV signerat 
2025-06-18 Protokoll FSG AoV 250611 signerat 
2025-06-18 Protokollsutdrag Kommunens revisorer 2025-06-13 § 91 
2025-06-18 Missiv uppföljning av granskningar genomförda 2022 
2025-06-18 Revisionsrapport uppföljning av granskningar från 2022 
2025-06-10 Ordförandes förslag till beslut 
2025-06-10 Protokollsutdrag Omsorgsnämnden 2025-05-28 § 43 
2025-06-11 Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2025-06-03 § 200 
2025-06-11 Utredning Teleborg 2025 
2025-06-11 Tjänsteskrivelse Utredning Teleborg 
2025-06-11 Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2025-06-03 § 192 
2025-06-11 Tjänsteskrivelse Uppföljning Intern kontroll 2024 
2025-06-11 Bilaga 2. Stödfrågor vid bedömning självskattning 2024 
2025-06-11 Bilaga 1. Rapport utvärdering intern kontroll 2024 
2025-06-11 Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2025-06-03 § 193 
2025-06-03 Protokoll MBL § 11 250602 avseende förslag om att införa 

Socialjour signerat 
2025-05-12 Protokoll LSG 2025-05-12 signerat 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottet har i § 84/2025 föreslagit följande:  
Nämnden för arbete och välfärd noterar inkomna skrivelser, 
meddelande och protokoll. 
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§ 144 Dnr 2025-00004 
 
Redovisning av delegationsbeslut 2025 

Nämnden för arbete och välfärds beslut
Nämnden för arbete och välfärd godkänner redovisningen. 
 
Bakgrund 
Nämnden för arbete och välfärd har överlåtit sin beslutanderätt till 
utskott, ordförande och tjänstemän enligt en av nämndens antagna 
delegeringsordning. Dessa beslut ska redovisas till nämnden. 
Redovisningen innebär inte att nämnden kan ändra i de redovisade 
besluten. Däremot står det nämnden fritt att när som helst återkalla den 
givna beslutanderätten. Frågor gällande särskilt delegeringsbeslut ställs 
på arbetsutskottet och besvaras på nämnden alternativt skickas till 
förvaltningssekreteraren senast två dagar innan nämndens 
sammanträde.  
 
Redovisningen av delegeringsbesluten är uppdelade i två delar. En av del 
avser delegeringsbeslut fattade i individärenden och i den andra 
redovisas övriga delegeringsbeslut. 
 
Beslutsunderlag
Arbetsutskottet har i § 85/2025 föreslagit följande:  
Nämnden för arbete och välfärd godkänner redovisningen. 
 
Individärende:  
- Delegationslista från Lifecare – juni och juli 2025  
- Delegationslista från Procapita – juni och juli 2025  
Övriga ärenden:  
- Delegationslista från Ciceron 2025-05-27 – 2025-08-19 
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§ 145 Dnr 2025-00013 
 
Redovisning om avslutad Lex Sarah-utredning 
(33664) 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd tar del av informationen om genomförd 
Lex Sarah-utredning. 

Bakgrund 
Utredningen avser rapport enligt lex Sarah som upprättades den 16 
januari 2025 av dåvarande enhetschef på ekonomiskt bistånd. Rapporten 
avser en händelse som inträffade den 15 januari 2025 då en 
socialsekreterare via e-post skickar felaktigt personnummer till en 
kontaktperson som begärt ett intyg för person Y. Intyget är ämnat att 
skickas till centrala studiestödsnämnden (CSN) och ska avse perioder då 
person Y erhållit ekonomiskt bistånd.  
 
Det felaktiga personnumret som skickas avser person X vars 
personuppgifter är skyddade. Händelsen upptäcks när kontaktperson 
vid två olika tillfällen återkommer via e-post till socialsekreterare om att 
period och personnummer på intyget inte är korrekta. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottet har i § 86/2025 föreslagit följande: 
Nämnden för arbete och välfärd tar del av lex Sarah-utredningen. 
 
Av förvaltningschefens tjänsteskrivelse daterad 2025-08-20 framgår 
följande: 
Enligt utredningens bedömning finns en risk att det inträffade, då 
personnumret röjts tillsammans med information om vilken kommun 
den enskilde haft en kontakt med, utgör en risk för konsekvenser för 
den enskilde. Utredningen bedömer att genom att inte informera den 
enskilde om röjda personuppgifter i den anslutning till händelsen har 
den enskilde inte fått möjlighet att själv och i samråd med andra 
myndigheter göra en riskbedömning utifrån hens egna situation. När 
bedömningen gjordes i verksamheten att inte informera den enskilde i 
direkt anslutning till att personuppgifterna röjdes, har det enligt vad 
som framkommit i utredningen, inte genomförts någon riskbedömning 
av den enskildes säkerhet och det har därmed inte tagits med i 
bedömningen om det kan leda till hög risk för den enskildes rättigheter, 
friheter eller säkerhet. I en riskbedömning hade verksamheten kunnat ta 
hänsyn till flera aspekter för att sedan utifrån den enskildes bakgrund 
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och situation kunna bedöma konsekvenser samt sannolikheten för att de 
inträffar. Det har i utredningen inte kunnat fastställas om händelsen 
medfört konsekvenser för den enskildes liv, säkerhet, fysiska eller 
psykiska hälsa, eftersom verksamheten inte fått kontakt med den 
enskilde för att informera om händelsen. Utredningen bedömer att det 
är allvarligt att röja skyddade personuppgifter då det kan medföra risker 
för konsekvenser som både kan påverka den enskildes säkerhet och 
trygghet och även skada förtroendet för nämnden. Utredningens 
sammantagna bedömning är händelsen utgör ett missförhållande då 
verksamheten inte har genomfört en riskbedömning och inte heller 
möjliggjort för den enskilde att själv och i samråd med verksamheten 
eller andra myndigheter göra en riskbedömning utifrån den egna 
situationen.  
 
Utredningen föreslår följande åtgärder:  

 Åtgärd 1: Genomgång av rutiner för informationssäkerhet 
Ansvarig: Enhetschef ekonomiskt bistånd  

 Åtgärd 2: Genomgång av rutin för personuppgiftsincidenter 
Ansvarig: Enhetschef ekonomiskt bistånd  

 Åtgärd 3: Säkerställa ett rättssäkert arbetssätt på enheten vid 
hantering av individärenden. Ansvarig: Enhetschef ekonomiskt 
bistånd 

 
- Utredning av rapport om missförhållande eller påtagliga risker 

för missförhållande enligt 27 kap. 5 § SoL (lex Sarah), 
diarienummer: NAV 2025-00013. 
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§ 146 Dnr 2025-00100 
 
Redovisning om avslutad Lex Sarah-utredning 
(37622) 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd tar del av Lex Sarah-utredningen. 
 
Bakgrund 
Den rapporterade händelsen rör brist i rättssäkerhet i form en anmälan 
om oro gällande ett barn som inte har hanterats, som inkom 2024-02-
06. Efter att orosanmälan inkom via e-tjänst togs den emot av 
gemensam mottagning och lades över på dåvarande enhetschef på stöd 
och utredning ungdom, team 2. Orosanmälan har inte aktualiserats i 
Lifecare och vare sig skyddsbedömning eller förhandsbedömning har 
genomförts. Händelsen uppmärksammades efter att nuvarande 
enhetschef tog över dåvarande enhetschefs ohanterade ärenden i e-
tjänsten, varav ett av ärendena var den här orosanmälan. 
 
Konsekvenserna för den enskilde, som är ett barn, är i form av förlust av 
rättssäkerhet. Händelsen kan även ha fått konsekvenser för barnet i 
form av otillräckligt stöd. Barnet hade vid tillfället pågående insats där 
omständigheterna som beskrivs i orosanmälan var kända. Om 
orosanmälan hade gällt oro av allvarligare art, hade händelsen kunnat få 
allvarliga konsekvenser för barnet. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottet hart i § 87/2025 föreslagit följande: 
Nämnden för arbete och välfärd tar del av lex Sarah-utredningen. 
 
Av förvaltningschefens tjänsteskrivelse daterad 2025-08-18 framgår 
följande: 
 
Utredningens bedömning är att händelsen utgör en påtaglig risk för ett 
allvarligt missförhållande. Således har beslut tagits om att händelsen 
anmäls till Inspektionen för vård och omsorg (IVO). 
 
Följande åtgärder har beslutats: 

1. Dokumentera orosanmälan i barnets akt. 
2. Följ upp ohanterade/oavslutade ärenden i e-tjänsten 
3. Uppdatera och tillgängliggör rutiner för hantering av 

orosanmälan. 
4. Se över rutiner för ärendehanteringen i e-tjänsten 
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5. Se över möjligheten att införa funktionen/e-tjänsten för 
orosanmälan i verksamhetssystemet Lifecare. 

 
- Utredning av rapport om missförhållande eller påtagliga risker för 
missförhållande enligt 27 kap. 5 § SoL (lex Sarah), diarienummer: NAV 
2025-00100. 
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§ 147 Dnr 2024-00096 
 
Redovisning av rapport för intern kontroll om risk för 
felaktig utbetalning till uppdragstagare   

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
1. Nämnden för arbete och välfärd tar del av den interna kontrollen.  
2. Nämnden för arbete och välfärd uppdrar åt förvaltningchefen att 

ta med risken om felaktiga utbetalningar till uppdragstagare även 
till riskanalysen inför intern kontrollplan 2026, i syfte att 
minimera risken efter genomförd organisationsförändring. 

 
Bakgrund 
I riskanalysen för årets interna kontroller har risk identifierats för 
felaktig utbetalning till uppdragstagare. Utbetalning avser arvode som 
utgår för insatserna kontaktperson, kontaktfamilj/stödfamilj samt 
familjehem och jourhem, enligt SoL eller LSS.  
 
Granskningen avser dels om uppföljning av beslut och arvode sker i tid, 
dels om rutiner finns för arbetssättet. Information till granskningen har 
inhämtats genom intervjuer och genom kontroller av skriftliga rutiner i 
dokumentportalen. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottet hart i § 88/2025 föreslagit följande: 

1. Nämnden tar del av den interna kontrollen.  
2. Nämnden uppdrar åt förvaltningen att ta med risken om felaktiga 

utbetalningar till uppdragstagare även till riskanalysen inför 
intern kontrollplan 2026, i syfte att minimera risken efter 
genomförd organisationsförändring. 

 
Av förvaltningschefens tjänsteskrivelse daterad 2025-06-12 framgår 
följande: 
Den interna kontrollen kan konstatera brister i hanteringen av arvode 
till uppdragstagare och risk för felaktiga utbetalningar. Bristerna består i 
att förändrade behov inte alltid uppmärksammas eller att förändringar i 
insats inte alltid föranleder förändringar i beslut om arvode, vilket 
innebär att insats och/eller beslut om arvode inte alltid stämmer 
överens med verkligheten. Utredningens bedömning är dock att 
rekryteringsteamet och det förändringsarbete som pågår har goda 
förutsättningar att minimera de risker som har uppmärksammats.  
Med hänvisning till det pågående arbetet kring etableringen av 
rekryteringsteamet föreslås inga åtgärder. De risker som har 
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uppmärksammats i utredningen är redan kända inom verksamheten och 
hanteras i den utsträckning det är möjligt utifrån befintliga arbetssätt. 
En uppföljande intern kontroll föreslås dock att göras under 2026 för att 
säkerställa att risken för felaktiga utbetalningar har minimerats. 
 

- Rapport: Risk för felaktig utbetalning till uppdragstagare – 
uppdrag i intern kontrollplan 2025 (2025-06-03) 

 

 
 

Beslutet skickas till 
För åtgärd 
Förvaltningschefen 
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§ 148 Dnr 2021-00150 
 
Årlig uppföljning av Överenskommelse om Idéburet 
Offentligt Partnerskap (IOP) mellan Växjö kommun 
och Brottsofferjouren Växjö för verksamhetsåret 
2024 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd tar del av uppföljningen av 
överenskommelsen om Idéburet Offentligt Partnerskap (IOP) mellan  
Växjö kommun och Brottsofferjouren Växjö för verksamhetsåret 2024. 
 
Bakgrund 
En överenskommelse om Idéburet offentligt partnerskap (IOP) mellan 
Växjö kommun och Brottsofferjouren Växjö är tecknat för perioden 
2021-01-01 — 2023-12-31.  
 
Enligt socialtjänstlagen (5 kap 11 §) ska socialnämnden eller motsvarande 
i varje kommun ”verka för att den som är utsatt för brott och dennes 
närstående får stöd och hjälp”. Sedan 16 november 2016 gäller också EUs 
brottsofferdirektiv med minimiregler kring stödet för brottsutsatta.  
Genom detta samverkansavtal åtar sig Brottsofferjouren Växjö att svara 
för detta stöd gentemot kommuninvånarna, ett stöd som kommunen 
annars hade fått tillhandahålla och finansiera på egen hand. 
Överenskommelsen innebär en kostnad på 2,43 per invånare 2021 och 
5% uppräkning per år 2022, 2023. 
 
Målgruppen är brottsutsatta kommuninvånare i Växjö kommun samt till 
tingsrätten inkallade vittnen och anhöriga. Genom stödinsatser och 
information ska brottsutsatta, vittnen och anhöriga få det stöd och hjälp 
de behöver i bearbetningen av den uppkomna situationen. 
Brottsofferjourens arbete påverkar både folkhälsan och 
barnperspektivet positivt. Genom deras arbete skapas en tryggare miljö 
för de som utsatts för brott. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottet hart i § 89/2025 föreslagit följande: 
Nämnden för arbete och välfärd tar del av uppföljningen av 
överenskommelsen om Idéburet Offentligt Partnerskap (IOP) mellan  
Växjö kommun och Brottsofferjouren Växjö för verksamhetsåret 2024. 
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Av förvaltningschefens tjänsteskrivelse daterad 2025-08-20 framgår 
följande: 
Jourens ekonomi har alltid varit stabil men efter beslut i Riksdagen att 
minska bidraget till Socialstyrelsen innebar det ett kraftigt reducerat 
bidrag till verksamheten från Brottsoffermyndigheten. Detta fick som 
konsekvens ett stort ekonomiskt underskott för 2024.  
 
Verksamhetsledaren har under hösten 2024 ansökt om förnyat bidrag 
hos Brottsoffermyndigheten för vittnesstödsverksamhet och 
verksamhetsstöd samt förnyat IOP-avtal med respektive kommun inför 
verksamhetsår 2025. Under slutet av 2024 fattades beslut om 
föreningsbidrag inom folkhälsa från Region Kronoberg att bli fortsatt 
beviljat för verksamhetsår 2025 och 2026.  
 
Övriga inkomstkällor är bland annat medlemsavgifter, gåvor, sponsring 
och kollekt.  
 
Bedömning 
Enligt avtalet ska Brottsofferjouren Växjö erbjuda samtalsstöd i en 
brottsutsatt situation. Brottsutsatta, anhöriga och inkallade vittnen ska 
få stöd och vägledning när det gäller polisanmälan, rättsprocess och 
försäkrings- och ersättningsfrågor samt i kontakter med vård, 
myndigheter och hjälporganisationer. De ska även arbeta för god 
samverkan och skapa nätverk med andra organisationer och 
myndigheter samt informera och sprida kunskap kring sitt uppdrag. 
Utifrån verksamhetsberättelsen och bokslutet görs bedömningen att 
Brottsofferjouren har uppfyllt sitt uppdrag väl och att de bedriver en 
god verksamhet. 
 

- Verksamhetsberättelse med bokslut och revisionsberättelse samt 
verksamhetsplan bifogas ärendet samt gällande IOP-avtal. 

 

Beslutet skickas till 
 
För kännedom 
Kommunstyrelsen  
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§ 149 Dnr 2025-00088 
 
Yttrande över Motion om kompetensförsörjning 
inom slakt- och styckningsbranschen - Sofia 
Stynsberg (M) 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd ställer sig positiv till intentionen i 
motionen och föreslår kommunstyrelsen besvara motionen med 
förvaltningens yttrande samt uppmana till att frågan lyfts för dialog i 
forum med näringsliv och utbildningsanordnare. 
 
Reservation 
Suzanne Frank (M) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget 
yrkande. 
 
Bakgrund 
Den 17 mars 2025 inkom en motion till kommunfullmäktige från Sofia 
Stynsberg (M) gällande kompetensförsörjning inom slakt- och 
styckningsbranschen. Stynsberg yrkar att kommunfullmäktige ger 
kommunstyrelsen i uppdrag att tillsammans med etablerade 
utbildnings- och branschaktörer utreda förutsättningarna för att ta fram 
en yrkesutbildning inom slakt- och styckningsindustrin. 
 
Motionen har remitterats till nämnden för arbete och välfärd för 
yttrande. 
 
Motionen berör ett verksamhetsområde med strategisk betydelse i kris 
och beredskapssammanhang, där det råder dokumenterad 
kompetensbrist. Utbildningsstrukturer och personalförsörjning har 
länge varit utmanande, både nationellt och regionalt. Samtidigt är det 
lokala elevunderlaget osäkert och det finns brist på ämneskompetenta 
lärare, vilket påverkar förutsättningarna för att starta en 
yrkesutbildning. Flera alternativa vägar att möta kompetensbehovet kan 
övervägas, däribland lärlingsförlagd vuxenutbildning, regional 
samverkan och insatser via Arbetsförmedlingen. En bredare 
kartläggning med samtliga berörda aktörer kan vara ett alternativ till en 
utredning om en reguljär yrkesutbildning. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottet hart i § 90/2025 föreslagit följande: 
Nämnden för arbete och välfärd ställer sig positiv till intentionen i 
motionen och föreslår kommunstyrelsen besvara motionen med 
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förvaltningens yttrande samt uppmana till att frågan lyfts för dialog i 
forum med näringsliv och utbildningsanordnare. 
 
Ordförandes förslag till beslut daterat 2025-08-15. 
 
Av förvaltningschefens tjänsteskrivelse daterad 2025-08-15 framgår 
följande: 
Enligt intern rutin sker uppstart av yrkesutbildningar inom Växjö 
kommun i flera steg:  

1. Dialog med branschaktörer och Arbetsförmedlingen  
2. Kontroll av Skolverkets utbud av yrkespaket  
3. Identifiering av utbildningsanordnare med möjlighet att söka 

auktorisation  
4. Bedömning av regionalt elevunderlag  
5. Plan för marknadsföring, antagning och samverkan med 

arbetslivet  
 
Att starta en yrkesutbildning inom ett specialiserat område som slakt 
och styckning innebär flera steg, där både branschens behov och 
utbildningssystemets ramar behöver vägas samman. Förvaltningens 
redogörelse syftar till att ge en bild av de faktorer som kan vara 
relevanta att beakta inför ett eventuellt ställningstagande i frågan. Hur 
ett kompetensförsörjningsbehov bäst kan mötas – genom reguljär 
yrkesutbildning, arbetsmarknadsinsatser eller annan form av samverkan 
– är beroende av förutsättningar som i nuläget varierar både lokalt och 
regionalt. 
 
Yrkanden 
Martin Edberg (S): Bifall till arbetsutskottets förslag 
Suzanne Frank (M): Bifall till motionen  
 
Beslutsordning 
Ordförande Martin Edberg (S) ställer yrkande mot varandra och finner 
att nämnden för arbete och välfärd beslutar enligt arbetsutskottets 
förslag.  
 
Omröstning begärs 
 
Nämnden godkänner följande omröstningsordning:  
Ja för att rösta på ordförande Martin Edbergs (S) yrkande 
Nej för att rösta på Suzanne Franks (M) yrkande   
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Omröstningsresultat 
Nämnden för arbete och välfärd beslutar enligt ordförande Martin 
Edbergs (S) förslag med 9 röster mot 6 röster för Suzanne Franks (M) 
yrkande. 

Ledamot Ersättare Ja-
röst

Nej-
röst

Avstår

Martin Edberg (S) Ja   
Magnus P Wåhlin (MP) Christine Tidåsen Ja
Suzanne Frank (M) Nej
Marie-Louise Gustafsson 
(S)

Ja   

Nazeh Astily (S) Ja   
Birgitta Andersson (S) Ja   
Eva Gustafsson (S) Theodor Berg  Ja   
Anna Bertland (V) Ja   
Thomas Karlsson (C) Mariana Gomez 

Johannesson
Ja   

Iréne Bladh (M) Nej  
Pia Philipsson (M) Nej  
Sophia Wikström (M) Nej  
Per-Olof Hjälmefjord (KD) Nej  
Ola Sennehed (L) Nej  
Pernilla Wikelund (SD) Ja   
Summa 9 6  

 

 

Beslutet skickas till 
För åtgärd
Kommunstyrelsen 
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§ 150 Dnr 2025-00035 
 
Delårsrapport per augusti 2025 

Nämnden för arbete och välfärds beslut
1. Nämnden för arbete och välfärd godkänner delårsrapport 2025.   
2. Nämnden för arbete och välfärd ger förvaltningschefen i uppdrag 

att analysera vilka faktorer som gör att Växjö har högre 
kostnader/invånare för Ekonomiskt bistånd än jämförbara 
kommuner. Uppdraget redovisas på nämnden i november.  

 
Bakgrund 
Nämnden för arbete och välfärd ska årligen upprätta en delårsrapport, 
vilken ska behandlas i nämnden för arbete och välfärd. 
 
Beslutsunderlag 
Av förvaltningschefens tjänsteskrivelse daterad 2025-09-08 framgår 
följande: 
Efter den ekonomiska uppföljningen i augusti prognostiseras en positiv 
budgetavvikelse på helår om 2,0 mnkr. Det är en förbättring jämfört med 
föregående år då prognosen visade -12,0 mnkr.  
 
Vuxenutbildningen, barn- och ungdomsvården samt boendeenheten 
uppvisar ett positivt utfall i förhållande till budget, medan ekonomiskt 
bistånd och stöd vid skadligt bruk och beroende visar underskott. 
Personalkostnaderna understiger budget inom flera verksamheter, 
bland annat till följd av vakanser och sjukfrånvaro. Dessa 
kostnadsminskningar har bidragit till att balansera upp andra negativa 
avvikelser.  
 
Ekonomiskt bistånd bedöms fortsatt vara ett utmanande område. Trots 
förstärkningar inom budgetramen prognostiseras underskott, även efter 
att ersättningar från Migrationsverket beaktats. Investeringsutgifterna 
uppgår hittills under året till 0,4 mnkr och kapitalkostnaderna 
prognostiseras till 0,9 mnkr. 
 
Utvecklingsarbetet under 2025 har i hög grad präglats av förberedelser 
inför den nya socialtjänstlagen. Fokus ligger på tidiga och förebyggande 
insatser samt ökad tillgänglighet.  
 
Inom arbetsmarknadsområdet bedrivs riktade insatser för grupper långt 
från arbetsmarknaden. Vuxenutbildningen visar fortsatt god 
genomströmning, särskilt inom yrkesutbildningar, och delar av SFI har 
tagits över i kommunal regi. För barn och unga har förebyggande arbete 
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och mötesplatser förstärkts. Inom socialpsykiatrin har boendemiljöer 
förbättrats och sysselsättningsinsatser utvecklats i samarbete med 
idéburna aktörer.  
 
Vid investeringar beaktas klimatanpassning. Arbetet med 
informationssäkerhet har stärkts och individutskottets processer har 
utvecklats.  
 
Sammanfattningsvis pågår ett omfattande utvecklingsarbete i linje med 
den nya socialtjänstlagen, samtidigt som ekonomiskt bistånd och 
kompetensförsörjning kvarstår som centrala utmaningar. 
 
Yrkanden 
Ordförande Martin Edberg (S):  

1. Nämnden för arbete och välfärd godkänner delårsrapport 2025. 
2. Nämnden ger förvaltningschefen i uppdrag att analysera vilka 

faktorer som gör att Växjö har högre kostnader/invånare för 
Ekonomiskt bistånd än jämförbara kommuner. Uppdraget 
redovisas på nämnden i november.  

 
Beslutsordning 
Ordförande Martin Edberg (S) frågar om yrkandet kan antas och finner 
att nämnden för arbete och välfärd beslutar enligt eget yrkande.  
 

 

Beslutet skickas till 
För åtgärd 
Förvaltningschefen 
 
För kännedom 
Kommunstyrelsen  
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§ 151 Dnr 2025-00032 
 
Information om Förstärkningsteam   
 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd noterar informationen. 
 
Bakgrund 
Biträdande avdelningschef, Johanna Sundling, informerar om 
Socialstyrelsens Förstärkningsteam.  
 
Förstärkningsteamet är en satsning för att stärka socialtjänstens 
brottsförebyggande arbete med barn och unga. Arbetet leds av 
Socialstyrelsen tillsammans med Socialdepartementet. Satsningen 
innebär att kommunen tillsammans med ett nationellt kompetensteam 
från Socialstyrelsen identifierar behov och genomför konkreta 
aktiviteter för att stärka och utveckla det brottsförebyggande arbetet. 
 
I Växjö kommun kommer Arbete och välfärd, Utbildningsförvaltningen 
tillsammans med Regionen göra en kartläggning av arbetet med barn 
som har en problematisk skolfrånvaro. Kartläggning görs under hösten 
2025 och framtagande av handlingsplan sker vid årsskiftet.  
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§ 152 Dnr 2023-00002 
 
Fyllnadsval till individutskottet: Ny ersättare efter 
Mats Anderberg (V) 
 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd beslutar enligt följande: 

1. Entlediga Mats Anderberg (V) som ersättare i Nämnden för 
arbete och välfärds individutskott från och med 2 september 
2025. 

2. Välja Disa Linnstrand (V) som ersättare i Nämnden för arbete och 
välfärds individutskott från och med 10 september 2025. 

 
Bakgrund 
Mats Anderberg (V) avslutar sitt uppdrag i Nämnden för arbete och 
välfärd och i individutskottet. Mot bakgrund av detta behöver fyllnadsval 
genomföras till Nämnden för arbete och välfärds individutskott. 
 

Beslutet skickas till 
För åtgärd 
Kansliet  
 
För kännedom 
Disa Linnstrand 
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§ 154 Dnr 2025-00007 

Övrigt 

Nämnden för arbete och välfärds beslut
Nämnden för arbete och välfärd noterar informationen. 

Bakgrund 
Ordförande Martin Edberg (S) informerar om att författare Josefina 
Johannisson är inbjuden för att hålla ett föredrag om sin bok på 
nämndens möte i november.  


