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§ 155 Dnr 305311 
 
Närvaro 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd noterar närvaron. 
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§ 156 Dnr 299668 
 
Val av justerare 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd utser Suzanne Frank (M) till att justera 
protokollet. 
 
Bakgrund 
Nämnden för arbete och välfärd ska besluta vem som, jämte ordförande, 
ska justera protokollet. 
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§ 157 Dnr 304108 
 
Godkännande av dagordningen  

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd godkänner dagordningen. 
 
Bakgrund 
Dagordningen innehåller vilka ärenden som kommer att behandlas på 
mötet. 
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§ 158 Dnr 2025-00005 
 
Allmänhetens frågestund 

Inga frågor ställdes vid dagens frågestund. 
 
Bakgrund 
Nämndens sammanträden inleds med allmänhetens frågestund där 
allmänheten får komma och ställa frågor till nämndens politiker. 
Frågestunden ska pågå i maximalt 20 minuter. 
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§ 159 Dnr 2025-00002 
 
Information från nämndens ordförande  

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd noterar informationen. 
 
Bakgrund 
Martin Edberg (S) informera om: 
- socialchefsdagar i Göteborg där han deltog. Mycket fokus på nya 
socialtjänstlagen och implementering av denna.  
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§ 160 Dnr 2025-00003 
 
Information från förvaltningen till nämnden 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd noterar informationen. 
 
Bakgrund 
Förvaltningschefen informerar om: 

- pågående storskalig övning 
- avvikelser 
- samverkan med polismyndigheten 
- information och dialog HSV nya Socialtjänstlagen 
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§ 161 Dnr 2025-00006 
 
Ledamöter och ersättares frågestund  

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd noterar informationen. 
 
Bakgrund 
Elin Svensson (M) efterfrågar organisationsskiss inkluderat med chefer 
för verksamheten.  
Förvaltningschefen besvarar med att en organisationsskiss skickas ut till 
nämnden.  
 
Iréne Bladh (M) undrar vad planen är med Bengtsgård och hur länge 
avtalet med lokalen gäller?  
Förvaltningschefen besvarar med att avtalet gäller till år 2030 och man 
vill ha kvar lokalen för vårdverksamhet.  
 
Pernilla Wikelund (SD) undrar om ny gruppering inom gängkriminalitet 
som skrivits om i media är något nytt eller känt sedan tidigare?   
Förvaltningschefen besvarar med att verksamheten samverkar med 
polisen och att dialog sker.   
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§ 162 Dnr 2025-00001 
 
Redovisning av inkomna skrivelser och meddelande 
till nämnden för arbete och välfärd  

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd noterar inkomna skrivelser, 
meddelande och protokoll. 
 
Datering  Beskrivning  
2025-08-29 Information till kommunerna om mottagande 2026 
2025-08-29 Beräknat mottagande Kronoberg 2026 
2025-09-05 Protokollsutdrag Kommunfullmäktige 2025-09-02 § 106 
2025-09-05 Förteckning valärenden KF september 2025 
2025-09-09 Protokoll LSG 2025-09-08 signerat 
2025-09-16 Växjö kommuns yttrande över remiss om förslag till 

kursplaner i kommunal vuxenutbildning 
2025-09-16 Växjö kommuns yttrande promemorian förbättrade 

förutsättningar för IVO 
2025-09-17 Protokoll skyddskommitté 250903 signerat 
2025-09-17 Protokoll FSG 250903 signerat 
2025-09-17 Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2025-09-09 § 259 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottet har i § 97/2025 föreslagit följande:  
Nämnden för arbete och välfärd noterar inkomna skrivelser, 
meddelande och protokoll. 
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§ 163 Dnr 2025-00004 
 
Redovisning av delegationsbeslut 2025 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd godkänner redovisningen. 
 
Bakgrund 
Nämnden för arbete och välfärd har överlåtit sin beslutanderätt till 
utskott, ordförande och tjänstemän enligt en av nämndens antagna 
delegeringsordning. Dessa beslut ska redovisas till nämnden. 
Redovisningen innebär inte att nämnden kan ändra i de redovisade 
besluten. Däremot står det nämnden fritt att när som helst återkalla den 
givna beslutanderätten. Frågor gällande särskilt delegeringsbeslut ställs 
på arbetsutskottet och besvaras på nämnden alternativt skickas till 
förvaltningssekreteraren senast två dagar innan nämndens 
sammanträde.  
 
Redovisningen av delegeringsbesluten är uppdelade i två delar. En av del 
avser delegeringsbeslut fattade i individärenden och i den andra 
redovisas övriga delegeringsbeslut. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottet har i § 98/2025 föreslagit följande:  
Nämnden för arbete och välfärd godkänner redovisningen. 
 
Individärende:  
- Delegationslista från Lifecare – augusti 2025  
- Delegationslista från Procapita – augusti 2025  
 
Övriga ärenden:  
- Delegationslista från Ciceron 2025-08-20 – 2025-09-16 
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§ 164 Dnr 2025-00084 
 
Redovisning av ej verkställda beslut kvartal 2, 2025 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd tar del av redovisningen av 
rapporteringen av ej verkställda beslut enligt SoL och LSS för andra 
kvartalet 2025 och överlämnar redovisningen till kommunfullmäktige 
och kommunens revisorer. 
 
Bakgrund 
Nämnden ska till Inspektionen för vård och omsorg (IVO), kommunens 
revisorer och till kommunfullmäktige rapportera beslut om bistånd 
enligt 4 kap. 1 § SoL och insatser enligt 9 § LSS som inte har verkställts 
tre månader efter beslut. Till IVO och kommunens revisorer ska 
nämnden rapportera beslut som inte har verkställts tre månader efter 
beslut samt om en insats har avbrutits och inte har verkställts på nytt 
inom tre månader. För varje beslut ska nämnden ange beslutsdatum, 
vilken typ av bistånd beslutet gäller och kortfattat uppge skälen för 
dröjsmålet. Nämnden ska även anmäla när nämnden har verkställt ett 
gynnande beslut som har rapporterats som ej verkställt och ange datum 
för verkställigheten. Till fullmäktige ska nämnden lämna en 
statistikrapport över: 

- Hur många beslut som inte har verkställts tre månader efter 
beslut samt om en insats har avbrutits och inte har verkställts på 
nytt inom tre månader. 

- Vilka typer av bistånd besluten gäller. 
- Hur lång tid som har förflutit från dagen för respektive beslut.  

 
Av förarbetena till lagstiftningen framgår att det av redovisningen till 
fullmäktige inte ska gå att härleda vilka personer besluten gäller. Skäl till 
varför besluten inte är verkställda ska heller inte anges, eftersom 
redovisningen inte är avsedd att skapa en diskussion kring enskilda 
ärenden. Däremot ska det framgå hur stor del av de ej verkställda 
besluten som gäller insatser till kvinnor respektive män. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottet har i § 99/2025 föreslagit följande:  
Nämnden för arbete och välfärd tar del av redovisningen av 
rapporteringen av ej verkställda beslut enligt SoL och LSS för andra 
kvartalet 2025 och överlämnar redovisningen till kommunfullmäktige 
och kommunens revisorer. 
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Av förvaltningschefens tjänsteskrivelse daterad 2025-09-16 framgår 
följande: 
Summering av redovisningen 
Antal rapporterade ej verkställda beslut: 60 
Antal verkställda beslut vid rapporteringstillfället: 23  
Antal avslutade beslut utan verkställighet: 17 
Antal beslut som kvarstår: 20 
 
Konsekvensanalys 
Förslaget till beslut bedöms inte leda till några ekonomiska 
konsekvenser eller medföra konsekvenser för ett hållbart samhälle, då 
beslutet i sig innebär att nämnden tar del av rapporteringen. Att 
besluten inte har verkställts kan däremot medföra konsekvenser för den 
enskilde. Personer i behov av vård och omsorg har lagstadgad rätt att få 
den hjälp och det stöd de behöver från kommunen. Om IVO bedömer att 
insatsen inte verkställts inom skälig tid kan myndigheten ansöka om 
utdömande av en särskild avgift hos Förvaltningsrätten. 
 

- Bilaga: ej verkställda beslut för kvartal 2, 2025 
 

 

Beslutet skickas till 
För kännedom 
Kommunens revisorer  
Kommunfullmäktige 
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§ 165 Dnr 2025-00037 
 
Redovisning om avslutad Lex Sarah-utredning 
(34674) 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd tar del av redovisningen. 
 
Bakgrund 
Utredningen avser rapport enligt lex Sarah som upprättades den 26 
februari 2025 av enhetschef på stödenhet 2, avdelning vuxna. Rapporten 
omfattar en misstänkt misshandel vid hembesök av kontaktperson och 
ska ha inträffat natten mellan den 13 och 14 februari 2025. Händelsen 
uppmärksammandes den 14 februari 2025 när omsorgstagare vid 
hembesök av boendestödjare, berättar att det uppstått en konflikt 
mellan omsorgstagare och kontaktperson i omsorgstagarens bostad. Det 
framkommer även att konflikten ska ha eskalerat till en misshandel där 
kontaktperson ska ha tagit stryptag på omsorgstagare.   
  
Det framkommer i utredningen att kontaktperson druckit alkohol och 
inte ville lämna omsorgstagarens bostad när hen blev tillsagd att göra 
det. Enligt omsorgstagarens återberättelse av händelsen ska den 
misstänkta misshandeln inträffat när hen drar ut kontaktpersonens 
laddare till dennes el-sparkcykel. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottet har i § 100/2025 föreslagit följande:  
Nämnden för arbete och välfärd tar del av redovisningen. 
 
Av förvaltningschefens tjänsteskrivelse daterad 2025-09-16 framgår 
följande: 
I Socialstyrelsens handbok (2014) framgår det att ett missförhållande kan 
vara när en enskild utsätts för fysiska övergrepp i verksamheten av 
anställda som till exempel uppdragstagare. Fysiska övergrepp betraktas 
som ett missförhållande när det inneburit hot mot eller har medfört 
konsekvenser för den enskildas liv, säkerhet eller fysiska eller psykiska 
hälsa.  
 
Enligt omsorgstagarens återberättelse tog kontaktperson stryptag på 
hen medan det enligt kontaktperson förekom ett mindre bråk men inget 
fysiskt våld. Utredningen kan därmed inte påvisa att omsorgstagarens 
återberättelse har varit av den karaktären då händelsen inte heller 
kunnat påvisa några omfattande konsekvenser för omsorgstagaren. 
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Enligt boendestödjare har omsorgstagaren och kontaktpersonen 
fortsatt att ha kontakt efter händelsen och efter att kontaktpersonen 
avslutat sitt uppdrag.  
 
Det är även svårt att i bedömningen fastställa vilka konsekvenser 
händelsen medfört omsorgstagaren då hen inte medverkat i 
utredningen. Utredningen har heller inte identifierat några andra 
konsekvenser som utifrån händelsen påverkat omsorgstagaren och 
inneburit hot mot eller medfört konsekvenser för den enskildas liv, 
säkerhet eller fysiska och psykiska hälsa.  
 
Den sammantagna bedömningen är därav att den rapporterade 
händelsen inte är ett missförhållande enligt bestämmelserna om Lex 
Sarah.   
 

- Lex Sarah-utredning 
- Delegationsbeslut 
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§ 166 Dnr 2025-00091 
 
Redovisning om avslutad Lex Sarah-utredning 
(35048) 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd tar del av redovisningen. 
 
Bakgrund 
Den rapporterade händelsen gäller felskrivning i en journalanteckning 
som publicerades på Mina sidor gällande ett tandvårdsbeslut, vilket 
skedde 2025-03-03. Händelsen avser en anteckning gällande beslut för 
tandvård som kopierades från en klients ärende till en annan klients 
ärende, för att texten skulle användas. Anteckningen justerades, men 
efter att texten skrivskyddades, upptäckte ansvarig socialsekreterare att 
hen missat att ändra namnet längst ner i texten och klientens namn stod 
felaktigt i annan klients journal. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottet har i § 101/2025 föreslagit följande:  
Nämnden för arbete och välfärd tar del av redovisningen. 
 
Av förvaltningschefens tjänsteskrivelse daterad 2025-09-15 framgår 
följande: 
Bedömningen är att den inrapporterade händelsen utgör risk för 
missförhållande. Enligt handboken för lex Sarah (2014) framgår det att 
risk för ett missförhållande handlar om en klar och konkret risk för 
missförhållande, samt att en anställd upptäcker händelsen i sista stund 
och agerar för att avvärja eller förhindra konsekvenserna av händelsen. I 
utredningen framgår det tydligt att den inrapporterade händelsen 
avvärjdes omgående efter att den upptäcktes.  
 
Det framgår i utredningen att kopieringen som skedde av en 
journalanteckning från ett ärende till ett annat, bedöms ha gjorts med 
avsikt att effektivisera arbetet och för att hinna med arbetsuppgifterna. 
Det som sedan bedöms ha skett av försummelse är att namnet inte 
ändrades i journalanteckningen, så att enskildes namn röjdes till en 
annan klients ärende. Av utredningen framkommer det att det fanns en 
avsikt att ändra namnet i journalanteckningen, men att det på grund av 
olika faktorer så som arbetssätt, upplevd hög arbetsbelastning och 
stress inte gjordes.  
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I utredningen framgår det att händelsen gällande den felaktiga 
journalanteckningen upptäcktes fort efter den upprättades. 
Socialsekreteraren agerade omgående och åtgärdade felet genom att 
revidera journalanteckningen med de rätta uppgifterna, bara ett par 
minuter efteråt samma dag som händelsen inträffade. Vidare åtgärder 
gjordes nio dagar efter händelsen, då den reviderade 
journalanteckningen raderades och ersattes med en ny 
journalanteckning med enbart de rätta uppgifterna. Utifrån detta 
handlade socialsekreteraren direkt och åtgärdade felaktigheten utan 
dröjsmål och avhjälpte att den enskildes personuppgifter som hade 
röjts, inte fanns kvar i den andra klientens ärende under längre tid.   
 
Utredningen konstaterar dock att det är svårt att i efterhand se hur 
ärendet har justerats och hur man hanterat felskrivningen, mer än det 
som framkommit i intervjuerna och att det i verksamhetsloggen går att 
se att journalanteckningen tagits bort. Utifrån att socialsekreterare 
reviderade den felaktiga journalanteckningen efter några minuter, hann 
den inte vara publicerad någon längre tid innan revideringen gjordes. 
Utredningen kan därför inte påvisa huruvida den felaktiga 
journalanteckningen har blivit läst eller inte.   
 
Utredningen kan därför inte heller med säkerhet konstatera att det inte 
uppkommit några konsekvenser för den enskilde som fick sina 
personuppgifter röjda, utifrån att den enskilde inte blivit informerad om 
händelsen. Hade det dock varit fler personuppgifter av känsligare 
karaktär som röjdes, eller om personen i fråga hade haft skyddade 
personuppgifter, skulle det kunna ha inneburit fara för personen om 
uppgifterna kom obehöriga tillkänna och därmed hade även 
bedömningen troligtvis varit en annan.  
 
Avslutningsvis är det av vikt att föreslagna åtgärder vidtas, för att minska 
risken att liknande händelser sker igen och för att öka rättssäkerheten 
vid handläggning.  
 

- Lex Sarah-utredning 
- Delegationsbeslut 
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§ 167 Dnr 2025-00111 
 
Redovisning om avslutad Lex Sarah-utredning 
(38095) 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd tar del av lex Sarah-utredningen.  
 
Protokollsanteckning  
Sverigedemokraterna Växjö lägger följande till protokollet: 
Sverigedemokraterna Växjö anser att det är av all största vikt att en 
person med en historia av sexuellt avvikande beteende mot barn ej ska 
placeras i boende i närheten av förskola. Växjö kommun bör införa 
tydliga riktlinjer om att sexuellt avvikande beteende mot barn ska stå 
med i utredning oavsett uppgiftens ålder. Riktlinjer för placering av 
boende ska alltid ta hänsyn till sexuellt avvikande beteende mot barn 
även om det inte bedöms påverka rätten till sökt insats.  
 
Bakgrund 
Den rapporterade händelsen rör uppgifter som inkom till förvaltningen 
genom klagomål från verksamhetschef på ett externt boende, gällande 
att en av förvaltningens klienter som är placerad på boendet ska ha 
exponerat sitt kön vid en förskola. 
 
Beslutsunderlag 
Av förvaltningschefens tjänsteskrivelse daterad 2025-09-12 framgår 
följande: 
Lex Sarah-utredningens bedömning är att den rapporterade händelsen 
utgör ett missförhållande. Utifrån de omständigheter som rådde vid 
tidpunkten för utredning och verkställighet av insats, bedöms det inte 
röra sig om ett allvarligt missförhållande. Det är möjligt att händelsen till 
viss del hade kunnat förebyggas om det funnits skriftliga rutiner enligt 
åtgärdsförslaget nedan. 
 
Vad som därtill utgör ett missförhållande är förvaltningens hantering 
med anledning av händelsen. Missförhållandet består dels i att det tog 
över en månad innan klagomålet hanterades, dels i att processen att se 
över lämpligheten i klientens placering på boendet påbörjades först två 
månader efter den inträffade händelsen.   
 
 
 



 Sammanträdesprotokoll 
Nämnden för arbete och 
välfärd 
2025-09-12 

 

   

 
Ordförandes signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande  

   21 (36) 

 

Följande åtgärd föreslås: avdelningschef för avdelning vuxna ansvarar 
för att tillsammans med enhetschef för utredningsenhet socialpsykiatri 
upprätta skriftliga rutiner som syftar till att: 

• förtydliga vad för uppgifter som alltid bör stå med i 
utredningarna. 

• vägleda i bedömningen om huruvida uppgifter som finns i äldre 
handlingar ska stå med i utredningarna, exempelvis om det finns 
både äldre och tidsmässigt mer aktuella läkarutlåtanden eller 
motsvarande. 

 
 

- Lex Sarah-utredning 
- Delegationsbeslut 
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§ 168 Dnr 2025-00078 
 
Skrivelse till Nämnden för arbete och välfärd - 
Uppföljning av incidentrapportering och 
arbetsmiljöansvar i Växjö kommuns 
omsorgsverksamheter - Alexander Harréns (SD) och 
Pernilla Wikelund (SD) 
 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd besvarar skrivelsen med förvaltningens  
redogörelse nedan. 
 
Reservation 
Pernilla Wikelund (SD) reserverar sig mot beslutet och lämnar följande 
skriftliga reservation:  
Växjö Kommun har en del omsorgsverksamheter som bedrivs av 
företaget Humana. Exempelvis, Södra Järnvägsgatan i Växjö, Växjö 
Familjehemsvård och Humana Assistans. Med anledning av Kalla Faktas 
avslöjande och TV4s’ efterföljande rapportering om företaget Humana 
och incidenten som benämndes ”Hur dog Steve” finns det behov av att 
säkerställa kommunens arbetsmiljöarbete och uppföljning av detsamma.  
 
I förvaltningens besvarande saknas relevanta delar av skrivelsens 
frågeställning. Som politiska företrädare är det viktigt att vi får ta del av 
mer relevant information om hur många incidenter som sker än 
uppdelat per kategori. Av skyddskommitténs protokoll som finns att läsa 
under redovisade protokoll framgår ingen information om omfattning 
eller konsekvens av skador i samband med ex våld och hot. I TV4s fall 
om Steve framgick det att hot och våld hade förekommit ett flertal 
tillfällen före den tragiska händelsen som ledde till dödsfall bland 
personal. Av redogörelse vi kan läsa framgår inget om hur skador 
uppstår, om förövare är den samma eller under hur lång tid personalen 
blev sjuk eller lidande av skadan. I vår tredje och sista punkt om vilka 
åtgärder som har vidtagits och om eller hur många som har lett till 
anmälan, uteblir svaret helt. 
 
Sammanfattningsvis. Politiken får endast ytlig information tillbud och 
skador till antal och art. Inget om allvarlighetsgrad eller hur det påverkar 
personalen och arbetsplatsens arbete. Vi informeras heller inte om vilka 
åtgärder och uppföljningar som har skett i samband med tillbuden. I det 
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som redovisas nämnden omfattas inte heller privata utförare i statistik 
och jämförlig analys. 
 
För att skydda personal och omsorgstagare är det av vikt att vi får 
väsentliga svar som underlag. För att också kunna fatta politiska beslut 
om exempelvis förbättringsåtgärder. 
Eftersom besvarandet ej uppfyller informationen i enlighet med 
frågorna i vår skrivelse yrkade vi idag på att förvaltningen till ett av våra 
närmast kommande möte kompletterar med information om 

1. Hur många incidentrapporteringar som på årsbasis har gjorts på 
privata boenden och i övrigt våldsutsatta verksamheter inom 
förvaltningen (ex reception, socialsekreterare och annan 
personal)  

2. hur allvarligt incidenterna har påverkat drabbad personal eller 
annan i omgivningen. (ex upprepat våld, sjukskrivning, 
vårdbehov, smärta, oro, sömnproblem osv)  

3. hur många av dessa rapporteringar som har lett till konkreta 
åtgärder, i vad dessa åtgärder har bestått och hur många 
anmälningar till polis, arbetsmiljöverk och/eller annan 
myndighet som incidenterna har genererat. 

 
Bakgrund 
Pernilla Wikelund och Alexander Harréns, Sverigedemokraterna Växjö, 
har inkommit med en skrivelse daterade den 13 maj 2025 om 
Uppföljning av incidentrapportering och arbetsmiljöansvar i Växjö 
kommuns omsorgsverksamheter. I skrivelsen yrkar Pernilla Wikelund 
och Alexander Harréns, mot bakgrund och med anledning av Kalla Fakta 
och TV4s rapportering om en incident på Företaget Humana, att 

1. Ta fram uppgifter om hur många incidentrapporteringar som på 
årsbasis har gjorts på Växjö kommuns kommunala och privata 
boenden och övrigt våldsutsatta verksamheter inom 
förvaltningen. Att redovisning skall ske så långt bakåt i tid som 
ses skäligt och per enhet.  

2. Ta fram uppgifter om i vilken omfattning incidenter har lett till 
eller riskerat att orsaka allvarlig skada för personal eller annan i 
omgivningen.  

3. Ta fram information om hur många av dessa rapporteringar som 
har lett till konkreta åtgärder, i vad dessa åtgärder har bestått 
och hur många anmälningar till polis, arbetsmiljöverk och/eller 
annan myndighet som incidenterna har genererat. 
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Beslutsunderlag 
Arbetsutskottet har i § 102/2025 föreslagit följande:  
Nämnden för arbete och välfärd besvarar skrivelsen med förvaltningens  
redogörelse nedan. 
 
Av förvaltningschefens tjänsteskrivelse daterad 2025-08-15 framgår 
följande: 
En av grundpelarna i arbetsmiljölagen är att arbetsgivare och 
arbetstagare ska samverka för att åstadkomma en god arbetsmiljö. I ett 
samverkansavtal behandlas skyddskommittéfrågorna i 
samverkansmöten. För de fackliga förbund som inte har ett 
samverkansavtal tillämpas skyddskommittéer. En skyddskommitté enligt 
arbetsmiljölagen är ett partsammansatt organ som verkar för en god 
arbetsmiljö och att det systematiska arbetsmiljöarbetet fungerar. I Växjö 
kommun har vi fyra skyddskommittéer under året. Vid dessa tillfälle gås 
statistik över incidentrapportering inom förvaltningen igenom. 
Protokollen redovisas löpande till nämnden för arbete och välfärd. 
 
Arbete och välfärd har ingen liknande händelse som avses i skrivelsen 
från Sverigedemokraterna, ingen incidentrapportering har senaste året 
lett till eller riskerat att orsaka allvarlig skada för personal. Arbetsmiljön 
i privata boende ansvarar arbetsgivaren för. Uppföljning av externa 
aktörer sker enligt avtal. Avvikelsehantering är en del av uppföljningen. 
 
Yrkanden 
Martin Edberg (S): Bifall till arbetsutskottets förslag  
Pernilla Wikelund (SD):  
Eftersom besvarandet ej uppfyller informationen i enlighet med 
frågorna i vår skrivelse yrkas att förvaltningen till ett av våra närmast 
kommande möte kompletterar med information om: 

1. Hur många incidentrapporteringar som på årsbasis har gjorts på 
privata boenden och i övrigt våldsutsatta verksamheter inom 
förvaltningen (ex reception, socialsekreterare och annan 
personal)  

2. Hur allvarligt incidenterna har påverkat drabbad personal eller 
annan i omgivningen. (ex upprepat våld, sjukskrivning, 
vårdbehov, smärta, oro, sömnproblem osv)  

3. Hur många av dessa rapporteringar som har lett till konkreta 
åtgärder, i vad dessa åtgärder har bestått och hur många 
anmälningar till polis, arbetsmiljöverk och/eller annan 
myndighet som incidenterna har genererat. 
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Beslutsordning 
Ordförande Martin Edberg (S) ställer yrkandena mot varandra och finner 
att nämnden för arbete och välfärd beslutat enligt arbetsutskottets 
förslag. 
 
 

Beslutet skickas till 
För kännedom 
Sverigedemokraterna, Växjö 
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§ 169 Dnr 2019-00256 
 
Beslut om byggnation av lokalprojekt – Särskilt 
boende LSS, Ingelstad 
 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
1. Nämnden arbete och välfärd ger förvaltningschefen i uppdrag, i 

samarbete med lokalförsörjningsavdelningen och Vidingehem, att 
genomföra byggnation av nytt särskilt boende, LSS i Ingelstad där 
investeringsutgiften, baserad på anbud är 53,1 Mkr med en 
tillkommande preliminär total hyra på 1,62 Mkr/år (år 1).  
 

2. Ärendet översändes till kommunfullmäktige för godkännande. 
 
Bakgrund 
Tidigare beslut  
Nämnden arbete och välfärd beslutade i § 108/2024 uppdra åt 
förvaltningschef att, tillsammans med Vidingehem och 
lokalförsörjningsavdelningen, inleda projektering av lokalprojekt för nytt 
särskilt boende, LSS i Ingelstad.  

- NAV § 36/2023  
- NAVAU § 133/2022 

 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottet har i § 103/2025 föreslagit följande:  

1.Nämnden arbete och välfärd ger förvaltningschefen i uppdrag, i 
samarbete med lokalförsörjningsavdelningen och Vidingehem, att 
genomföra byggnation av nytt särskilt boende, LSS i Ingelstad där 
investeringsutgiften, baserad på anbud är 53,1 Mkr med en 
tillkommande preliminär total hyra på 1,62 Mkr/år (år 1).  
2. Ärendet översändes till kommunfullmäktige för godkännande 
 

Av förvaltningschefens tjänsteskrivelse daterad 2025-09-17 framgår 
följande:  
Nämnden har idag ett särskilt boende (LSS), ”Tingshusvägen”, på 
Fastigheten Ingelstad 3:60 i Ingelstad. Fastighetsägare: Vidingehem. 
Nuvarande boendet har sju boendeplatser, men behov finns av 
ytterligare platser inom denna boendetyp. Befintlig byggnad är också i 
behov av större renovering och anpassning för verksamheten. I 
utredningar genomförda av Vidingehem bedöms nuvarande byggnad 
inte skälig att renovera, bygga till eller bygga om. En mer omfattande 
renovering skulle också innebära att tillfälliga lösningar för de boende 
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skulle krävas. En nybyggnation på annan plats än nuvarande har därför 
bedömts som mest lämplig. Omfattning Lokalprojektet omfattar att 
skapa ett nytt särskilt boende, LSS med en kapacitet om totalt 12 platser. 
Det nya boendet föreslås placeras på fastigheterna Ingelstad 
3:173/Ingelstad 3:60 (g:a Ingelshov) intill det befintliga boendet. 
 
Målet med denna byggnation är att bedriva en bra verksamhet som är  
flexibel utifrån omsorgstagarens hälsa över tid. Boendet ska inrymma  
omsorgstagare med olika typer av behov och stöd inom LSS. 
Boendet ska vara utformat så att det främjar möjligheten att få  
individuellt stöd efter behov och öka den enskildes självständighet efter  
förmåga Boendet ska vara utformat för att omsorgstagarna, vid behov,  
ska kunna bo kvar livet ut. 
 
Ekonomi 
Projektets preliminära totala produktionskostnad 53,1 Mkr.  
 
Hyresberäkning utifrån produktionskostnad. 
Preliminär kostnad för lokalhyra beräknas till 503 400 kr/år.  
Preliminär kostnad för lägenhetshyror, inklusive de gemensamma  
lokalerna, beräknas till 2 791 600 kr/år. 
 
Av lägenhetshyran beräknas 7 500 kr per månad betalas av den enskilde  
andrahandshyresgästen, vilket på årsbasis totalt blir 1 080 000kr för  
samtliga lägenheter.  
 
Kvarstående hyra för lägenheterna (1 711 600 kr/år) betalas av nämnden. 
 
Baserat på projektets totalkostnad beräknas total preliminär  
hyreskostnad efter färdigställande till 2 215 000 kr/år (år 1).  
 
Hantering av hyresavier för samtliga bostäder görs av Vidingehem.  
 
Ekonomi för nämnden arbete och välfärd 
I detta projekt ingår moms i ovan angivna kostnader. Utifrån detta har  
Växjö kommun möjlighet att dra så kallad kommunmoms. I detta fall  
innebär det ett avdrag på 593 100 kr/år.  
 
Således blir den slutliga totala preliminära hyreskostnaden för 
nämnden efter färdigställande 1 621 900kr/år (år 1). 
 
 
 
 



 Sammanträdesprotokoll 
Nämnden för arbete och 
välfärd 
2025-09-12 

 

   

 
Ordförandes signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande  

   28 (36) 

 

Tidplan 
Entreprenaden av nytt boende bedöms kunna inledas med rivning av  
befintlig byggnad samt sanering av marken inför byggnationen i början  
av 2026 (förutsatt beviljat rivnings- och bygglov). Planerat  
färdigställande: slutet av år 2027. 
 

- Bilaga: Situationsplan, ritningar  
 
 

 

Beslutet skickas till 
För åtgärd 
Förvaltningschef  
Kommunfullmäktige 
 
För kännedom 
Lokalförsörjningsavdelningen, SF  
Vidingehem 
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§ 170 Dnr 2025-00032 
 
Information om beredskapsplan för allvarliga 
våldssituationer - Komvux  
 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd noterar informationen. 
 
Bakgrund 
Huvudmannen ska se till att varje förskole- och skolenhet har en 
beredskapsplan som anger de åtgärder som ska vidtas vid en allvarlig 
våldssituation eller hot om en allvarlig våldssituation. 
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§ 171 Dnr 2025-00032 
 
Information om arbetssätt med placeringar av barn 
och ungdomar 
 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd noterar informationen. 
 
Bakgrund 
Frida Thorsell, placeringskoordinator, informerar om kommunens 
ansvar och uppföljningsrutiner av privata utförare, HVB, stödboende och 
skyddat boende.  
 
Kommunens ansvar är att följa upp privata utförare vid placering. 
Syftet är att säkerställa god kvalitet, laguppfyllelse och avtalsenliga krav. 
IVO har det övergripande tillsynsansvaret för HVB, stödboenden och 
skyddade boenden.  
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§ 172 Dnr 2024-00116 
 
Återrapportering budgetuppdrag - Nytt HVB-hem 
för flickor och ökad livskvalitet på boende inom 
socialpsykiatrin  

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd noterar informationen. 
 
Bakgrund 
Informationen ges av enhetschef Tamara Mancilla Navarrete och Lotta 
Ekstedt samt Tobias Helmersson, aktivitetsledare. 
 
För en meningsfull fritid så har varje enhet en utsedd aktivitetsledare 
och träff sker varje månad för gemensam planering. Idag är det bättre 
utnyttjande av Sjöliden, Träffpunkten Centrum samt Annevik. 
Sommaraktiviteter på hemmaplan och resor. Terapihund som besöker 
flera av våra boenden. Resultatet så här långt är att fler deltar i 
gemensamma aktiviteter. Möjlighet till individuellt anpassade aktiviteter. 
Fler vistas i gemensamhetsutrymme då möblering möjliggör att välja sin 
placering på ett annat sätt. Fler vistas utomhus och deltar på sina villkor. 
 
Ett nytt HBV-hem på hemmaplan gör att vi kan jobba med nätverket 
runt ungdomen, vårdnadshavare, regionen, skolan osv. Vi kan undvika 
kostsamma externa placeringar samt undvika omplaceringar. Planerat 
för tre platser med möjligheter till en akutplats för kortare placering.  
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§ 173 Dnr 2025-00128 
 
Redovisning av månadsrapport per september 2025 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd godkänner ekonomisk uppföljning och 
status för politiska uppdrag per september 2025. 
 
Bakgrund 
Nämnden för arbete och välfärd tar del av månadsrapport per 
september 2025 med uppföljning av ekonomi och helårsprognos samt 
verksamhetsuppföljning med lägesbedömning på uppdrag i 
internbudget. 
 
Beslutsunderlag 
Av förvaltningschefens tjänsteskrivelse daterad 2025-10-13 framgår 
följande:  
Efter den ekonomiska uppföljningen i september prognostiserar 
förvaltningen sammantaget en positiv budgetavvikelse på helår på 6,0 
miljoner kronor, vilket är en förbättring mot föregående månad. Inom 
vuxenutbildningen prognostiseras positiv budgetavvikelse till följd av 
lägre utfall av personalkostnader inom utbildningsadministrationen, 
samt lägre uppstartskostnader än budgeterat för komvux i egen regi.  
 
Inom vård och omsorg för personer med funktionshinder noteras en 
positiv avvikelse för verksamheten i egen regi främst genom optimerad 
planering och schemaläggning, och en budget i balans för externa 
placeringar. Inom individ och familjeomsorg prognostiseras negativa 
avvikelser för ekonomiskt bistånd och utbetalt försörjningsstöd samt för 
institutionsplaceringar inom skadligt bruk och beroende och inom barn 
och ungdomsvård. Dessa avvikelser mildras av positiva avvikelser från 
skyddsplaceringar VIR och lägre personalkostnader på grund av VAB, 
kort sjukfrånvaro och vakanta tjänster som väntar på rekrytering.  
 
Statliga medel har sökts och beviljats, främst riktat mot 
brottsförebyggande arbete med yngre personer, men också för 
subventioner av placeringar i den sociala barn- och ungdomsvården. En 
positiv budgetavvikelse noteras avseende budgetmedel som skulle 
kompensera för ökade kostnader i samband med utveckling av 
arbetssätt och ökade placeringar kopplat till gängkriminalitet. 
 
Arbetsmarknadsverksamheten visar en negativ avvikelse till följd av 
löneökningar för subventionerade anställningar samt ökade kostnader 
för arbetsträning.  
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I bedömningarna ovan har även hänsyn tagits till erhållna intäkter från 
Migrationsverket för etablerings- och introduktionsinsatser, med störst 
påverkan på ekonomiskt bistånd. 
 

- Månadsrapport per september 2025, Arbete och välfärd 
 
 

 

Beslutet skickas till 
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Ordförandes signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande  
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§ 176 Dnr 2025-00007 
 
Övrigt 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden noterar informationen. 
 
Bakgrund 
Ordförande Martin Edberg (S) informerar om internbudgetdialog. 
Inbjudan har skickats ut och sker i samband med nästa möte med 
arbetsutskottet.  
 
Irené Bladh (M) undrar när uppföljning av nya arbetssättet för 
individutskottet sker. 
Ordförande Martin Edberg besvarar att uppföljning sker i december.  
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