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§ 75 Dnr 305311
Narvaro

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfards noterar nirvaron.

Vaxjo
kommun
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§76 Dnr 299668

Val av justerare

Namnden for arbete och valfards beslut

Namnden for arbete och véalfard utser Suzanne Frank (M) till att justera
protokollet.

Bakgrund

Namnden for arbete och valfard ska besluta vem som, jamte ordférande,
ska justera protokollet.
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§77 Dnr 304108

Godkdannande av dagordningen

Namnden for arbete och vilfards beslut
Namnden for arbete och valfard godkanner dagordningen.

Bakgrund

Dagordningen innehéller vilka &renden som kommer att behandlas pa
motet.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§78 Dnr 2025-00005

Allménhetens fragestund

Inga fragor stélldes vid dagens fragestund.

Bakgrund

Néamndens sammantriaden inleds med allmadnhetens fragestund dér
allmanheten far komma och stélla fragor till nAimndens politiker.
Fragestunden ska paga i maximalt 20 minuter.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§79 Dnr 2025-00002

Information fran ndmndens ordférande

Martin Edberg (S) har ingen information att delge vid dagens mote

Ordférandes signatur

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 80 Dnr 2025-00003

Information fran férvaltningen till nadmnden

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard noterar informationen.

Bakgrund
Avdelningschef Sofie Johansson informerar om:
- Information om verksamhetens bemanning infér sommaren
- Beredskap for social oro i sommar
- Kort information om internbudgetuppdraget Utveckla trygga
hemmaplanslosningar for unga tjejer med funktionsnedsattning
och/eller psykisk ohalsa
- Aktuell status feriepraktik
- Information om lex Sarah-rapport
- Uppdatering fran EST per april
- Information om aktuellt pafoljdsarende och foljsamhet till
avtalsvillkor, utbildningsanordnare

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 81 Dnr 2025-00006

Ledaméter och ersdttares fragestund

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard noterar informationen.

Bakgrund

Iréne Bladh (M) undrar om individutskottets nya arbetssétt, som ska
tillampas fran augusti i r, borde beslutas om i ndimnden.
Ordférande Martin Edberg (S) besvarar med att syftet ar att forenkla
arbetssattet. Tillsammans med ordférande i individutskottet Marie-
Louise Gustafsson (S) ser de over rutinerna igen.

Suzanne Frank (M) fragar om det gér att dndra pa den nya rutinen sé
fragor kan stéllas under individutskottets mote.

Marie-Louise Gustafsson (S) besvarar med att forvaltningen kan ge
battre svar om fragor skickas in fore motet. Det gar fortfarande att stélla
fragor under motet.

Alexander Harrens (SD) undrar hur det sdkerstills att det inte finns
brister i arbetsmiljon pa privata boende och om det finns planer pé att
justera arbetssittet kring detta?

Ordfoérande Martin Edberg (S) besvarar att aterrapportering sker fran
privata utforare och uppticks brister atgiardas dessa.

Pia Philipsson (M) undrar om information kan ges om den nya
socialtjanstlagen kopplat till verksamhetens omstallning for detta.
Ordforande besvarar att l16pande information ges till ndmnden.
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§ 82 Dnr 2025-00004

Redovisning av delegationsbeslut 2025

Namnden for arbete och vilfards beslut
Namnden for arbete och valfard godkianner redovisningen.

Bakgrund

Namnden for arbete och valfard har éverlétit sin beslutanderatt till
utskott, ordférande och tjinstemdin enligt en av ndimndens antagna
delegeringsordning.

Dessa beslut ska redovisas till ndimnden. Redovisningen innebdr inte att
namnden kan dndra i de redovisade besluten. Daremot star det
namnden fritt att ndr som helst dterkalla den givna beslutanderétten.
Fragor gallande sarskilt delegeringsbeslut stélls pa arbetsutskottet och
besvaras pa namnden alternativt skickas till forvaltningssekreteraren
senast tva dagar innan ndimndens sammantride.

Redovisningen av delegeringsbesluten ar uppdelade i tva delar. En av del
avser delegeringsbeslut fattade i individdrenden och i den andra
redovisas ovriga delegeringsbeslut.

Beslutsunderlag

Individdrende:

- Delegationslista fran Lifecare — mars 2025

- Delegationslista fran Procapita - mars 2025

Ovriga drenden:

- Delegationslista fran Ciceron 2025-03-19 -2025-04-22
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§83 Dnr 2025-00001

Redovisning av inkomna skrivelser och meddelande
till namnden for arbete och valfard

Namnden for arbete och valfirds beslut
Namnden for arbete och vilfard noterar inkomna skrivelser,
meddelande och protokoll.

Bakgrund

Datum Beskrivning

2025-04-23 MBL § 11 Protokoll chefsrekrytering bitrddande enhetschef
Gemensam mottagning signerat

2025-04-16 Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2025-04-08 § 111

2025-04-15 Protokoll MBL § 11 AoV Social jour signerat

2025-04-15 Protokoll FSG AoV 250402 signerat

2025-04-14 Protokoll skyddskommitté AoV 250305 signerat

2025-04-14 Protokoll skyddskommitté AoV 250319 signerat

2025-04-11 Protokoll MBL § 11 250328 avseende forslag om
Motesplatser signerat

2025-04-11 Protokoll LSG AoV 250407 signerat

2025-04-10 Protokoll MBL § 11 chefsrekrytering enhetschef centrum
mot vald 250410 signerat

2025-04-08 Forhandlingsprotokoll centrum mot vald 250127 signerat

2025-04-08 Forhandlingsprotokoll Bengtsgard 250127 20250203
signerat

2025-04-03 MBL §11 enhetschef Ekonomiskt bistand signerat

2025-03-26 FSG AoV 2025-03-05 signerat

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande

13 (41)




Sammantradesprotokoll ahgrﬁ, Va)(jo
Namnden for arbete och kommun
valfard

2025-05-14

§84 Dnr 2025-00058

Beslut om nedslackning av systemet Extens

Namnden for arbete och valfards beslut

1. Namnden for arbete och vélfard beslutar om gallring av all
information som tillhér Komvux i systemet IST Extens i samband
med att systemet avvecklas.

2. Namnden beslutar dven att systemgenererad information i form
av exempelvis systemanpassningar, anvandarinformation,
systemhantering och ovrig systeminformation i IST Extens ska
gallras.

Bakgrund

Utbildningsfoérvaltningen ar systemagare till verksamhetssystemet IST
Extens som nu ska avvecklas. Systemdokumentation for arkivering har
uppréttats av systemansvariga pa Utbildningsforvaltningen och
overldmnas till kommunarkivet i samband med avvecklingen.

IST Extens tas ur bruk den 30 juni 2025 dé avtalet gar ut, det ersitts av
verksamhetssystemet Edlevo frdn och med den 1juli 2025. Nar IST
Extens avslutas kommer en gallring genomféras. Gallring innebdar att
information som utgor allminna handlingar eller ar en del av allmdnna
handlingar forstors. For att en myndighet ska fa gallra information kravs
gallringsbeslut av ansvarig nimnd. Eftersom IST Extens har anvants av
Komvux ska dven Namnden for arbete och valfird ta ett beslut om
gallring av information i systemet.

Samtliga insamlade betygsunderlag samt den elevhistorik som
beddmdes relevant att behélla fordes over till Edlevo, det efterfoljande
studie- och utbildningsadministrativa systemet for Komvux, i december
ar 2024.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet har i § 50 /2025 foreslagit foljande:

1. Namnden for arbete och valfard beslutar om gallring av all
information som tillhér Komvux i systemet IST Extens i samband
med att systemet avvecklas.

2. Namnden beslutar dven att systemgenererad information i form
av exempelvis systemanpassningar, anvandarinformation,
systemhantering och ovrig systeminformation i IST Extens ska
gallras.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Av forvaltningschefens tjansteskrivelse daterad 2025-04-11 framgér
foljande:

Information som beddémts vara av vikt for bade verksamhet och elever
har 6verforts till Edlevo. Det finns ingen information kvar i IST Extens
som ar kritisk for verksamheten eller som ska levereras till
kommunarkivet for bevarande i samband med avvecklingen. Den
information som migrerats over till Edlevo kommer gallras nar den ar
inaktuell for verksamheten. Information som ska bevaras for framtiden
overldmnas da till kommunarkivet, enligt rdidande informations- och
dokumenthanteringsplan.

I verksamhetssystemet IST Extens har Komvux forvarat foljande
information gallande elever inom vuxenutbildning, SFI- kurser samt
samhéllsorientering:

» Sa kallad elevhistorik: uppgifter om vilka kurser eleverna deltagit
i och deras slutforda/ icke slutférda kurser, aktuella tidsperioder
for deltagande och eventuella studieavbrott som de gjort.

* Betygsinformation: de uppgifter som innefattar information om
vilken elev och kurs som betygsatts, nir detta skett och vem som
har betygsatt eleven. Aven s kallade prévningar innefattas i
detta.

* I ekonomistyrningsdelen av systemet har det genererats filer
med sammanstallningar baserat pa elevformationen. Filerna har
anvants som underlag fér bade utbetalning till vdra externa
utbildningsanordnare och for debitering gentemot andra
kommuner som haft elever i kurser under Vaxjo kommuns regi,
sé kallad interkommunal ersattning.

Férutom ovan ndmnda information som gallras nér IST Extens avvecklas
sd aterstar dven information i systemet av mer teknisk karaktar, sa
kallad systemgenererad information. Det ar exempelvis
systemanpassningar, anvandarinformation, systemhantering och annan
systeminformation. Sddan information saknar funktionalitet nar
systemet slacks ned och bor ocksa gallras nir systemet avvecklas.

Enligt Riksarkivets foreskrifter och allmdnna rad om elektroniska
handlingar innebar gallring att:
Forstora allminna handlingar eller uppgifter i allmdnna handlingar eller
vidta andra atgarder med handlingarna som medfor

» forlust av betydelsebarande data,

» forlust av mojliga sammanstallningar,

» forlust av sOkmadjligheter, eller

» forlust av mojligheter att bedoma handlingarnas autenticitet

* (2kap 1§ RA-FS 2009:1)

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Utbildningsforvaltningen och Kommunarkivet.

Beslutet skickas till

For dtgdrd
Systemansvarig

For kdnnedom
Kommunarkivet

Forvaltningens arkivansvarig

Rektor, Komvux

Vaxjo
kommun
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§ 85 Dnr 2024-00069

Beslut om projektering av lokalprojekt — Nytt Sol
Boende

Namnden for arbete och vilfards beslut
1. Namnden for arbete och vilfard uppdrar at forvaltningschef att, i
samarbete med lokalférsorjningsavdelningen och Vidingehem,
inleda projektering for nytt SoL-boende i Vaxjo.

2. Namnden for arbete och vélfard uppdrar at forvaltningschefen
att utarbeta en langsiktig plan for boendeformer inom
socialpsykiatrin och forutsattningar fér ekonomi och personal.
Personer inom socialpsykiatrin har olika funktionsnedsattningar
och olika behov av stdd och vard, sysselsattning och aktiviteter.
Planen ska innehdlla hur olika boendeformer kan utvecklas
langsiktigt inom kommunen, bland annat i form av gruppboende,
serviceboende och boendestdd. Planen ska vara klar i december
2025 med lamplig avstdmning under hosten.

Bakgrund
Tidigare beslut:
Namnden arbete och vélfard beslutade i § 109 /2024:

1. Uppdra at forvaltningschef att, tillsammans med Vidingehem och
lokalforsorjningsavdelningen, starta lokalprojekt for nytt SoL-
boende i Vaxjo.

2. Namnden vill ha regelbunden aterkoppling under lokalprojektets
gang.

Inriktningen for det nya boendet som ska ersatta Hov Vastregard ar att
utforma boendet for att lokalerna ska vara utformade for god
boendemiljo, livskvalitet, god vard, stod och omsorg for de boende och
god arbetsmiljo for personalen. Malet ar att skapa ett tryggt boende dar
de boende far mdjlighet att ma bra och fa vard, stdd och omsorg efter
behov och att verksamheten ska féorebygga sociala problem. P4 boenden
inom Arbete och valfards omrade gors en individuell bedomning for
varje enskild individ for att hitta den basta boende- och vardmiljon for
individens behowv.

Fastigheten rymmer ett 30-tal boendeplatser men lokalerna ska vara
utformade si att de avgransas i mindre enheter i syfte att skapa
trygghet. Gemensamhetsutrymmen sa som matsal och aktivitetsrum

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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utokas for att kunna mojliggéra meningsfull social samvaro och
fritidsaktiviteter. Personalutrymmena, gemenskampsutrymmen, kok och
matsal ska placeras pé strategiska platser i fastigheten sé att personalen
kan vara tillgingliga efter behov. Ligenheterna ska ha en hogre
ljudklassning an andra bostader for att minimera oro av att de boende
stor varandra. Korridorer behover vara vél tilltagna for att minimera
risken for att omsorgstagarna inte ska kianna sig trangda och riskera bli
utatagerande samt att det ska finnas plats for forflyttningshjalpmedel.
Fastigheten ska ha ett sdkert inpasseringssystem for att hindra
obehoriga fran att fa tilltrade.

I boendet ingdr ndgon form av sysselsattning for att fraimja det psykiska
valbefinnandet och den fysiska hédlsan. Det ligger i linje med att de
boende ska fa forutsattningar att utvecklas och fa stimulans. Boendet
kommer ocksa innehalla olika typer av fritidsaktiviteter, t ex besok av
vardhund, bingokvill och musikevenemang. Det ska finnas madjlighet till
fritidsaktivitet s& som pingis och biljard d& flera omsorgstagare saknar
fritidssysselsattning. Del av yttermiljon behover vara
tillganglighetsanpassad da omsorgstagare kan ha behov av
forflyttningshjalpmedel.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet har i § 45/2025 foreslagit foljande:

Namnden for arbete och véalfard uppdrar at forvaltningschef att, i
samarbete med lokalférsorjningsavdelningen och Vidingehem, inleda
projektering for nytt SoL-boende i Vaxjo.

Av forvaltningschefens tjansteskrivelse daterad 2025-04-28 framgar
foljande:

Sammanfattning

Namnden har idag ett SoL-boende i fastigheten Hov Vistregard 3, Vaxjo.
Boendet omfattar idag 39 lagenheter samt vissa gemensamhetsytor och
personalutrymmen.

[ utredningar av forvaltningen bedéms nuvarande fastighet vara av aldre
karaktar och vara i behov av renovering. Boendet hyrs idag av ett privat
fastighetsbolag. Fastigheten byggdes 1969 efter datidens regelverk i
syfte att fungera som bostdder for unga personer med
funktionsnedsattning. Idag motsvarar inte fastigheten de behov som
omsorgstagarna har och anses ha brister utifran personalens
arbetsmiljo.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Forvaltningen har i uppdrag till kommunens lokalforsérjningsavdelning
beskrivit ett behov av att skapa ett nytt boende som ersattning for
dagens lokaler. Verksamhetens behov omfattar 36 lagenheter
tillsammans med anpassade gemensamhetslokaler och personalytor.

Placering

[ samarbete med Vidingehem har tomter identifierats inom bolagets
fastighetsbestand som mojliga for att bygga ett nytt boende som maoter
forvaltningens behov.

Ekonomi
Vidingehem har l4tit gora en forsta kostnadsbedomning baserat pa
framtagen volymskiss. Bedomd projektkostnad ar cirka 115 Mkr.

Bedomning

Forvaltningen foreslar nimnden att fatta beslut om projektering baserat
pa den framtagna volymskissen i syfte att bygga ett nytt SoL-boende i
Vaxjo. Det nya boendet foreslés placeras inom Vidingehems
fastighetsbestand och omfattar 36 lagenheter. Byggnationen foreslas
uppforas av, och fastigheten dgas av Vidingehem.

Tillaggsyrkanden

Suzanne Frank (M) med instammande av Pia Philipsson (M),

Irene Bladh (M), Sophia Wikstrom (M), Per-Olof Hjalmefjord (KD), Ola
Sennehed (L), Thomas Karlsson (C), Alexander Harrens (SD) och Martin
Edberg (S):

Att uppdra till forvaltningschefen att utarbeta en langsiktig plan for
boendeformer inom socialpsykiatrin och forutsattningar for ekonomi
och personal. Personer inom socialpsykiatrin har olika
funktionsnedsattningar och olika behov av stod och vard, sysselsattning
och aktiviteter. Planen ska innehdlla hur olika boendeformer kan
utvecklas langsiktigt inom kommunen, bland annat i form av
gruppboende, serviceboende och boendestdd. Planen ska vara klar i
december 2025 med lamplig avstimning under hosten.

Beslutsordning

Ordfoérande Martin Edberg (S) frigar om tillaggsyrkandet kan antas och
finner att nimnden for arbete och valfard beslutar enligt Suzanne
Franks forslag.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande

19 (41)




Sammantradesprotokoll
Namnden for arbete och
valfard

2025-05-14

Beslutet skickas till

For dtgdrd

Forvaltningschefen

For kdnnedom

Vidingehem
Lokalférsorjningsavdelningen, SN

Vaxjo
kommun
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§ 86 Dnr 2025-00062

Beslut om fortsatta overgripande insatser utan
individuell behovsprovning

Namnden for arbete och valfards beslut

1. Namnden for arbete och vélfard beslutar att insatser som idag
erbjuds utan behovsprovning ska fortsitta att erbjudas utan
individuell behovsprovning, efter 1juli 2025. Insatserna framgar
av tabell i underlag.

2. Namnden for arbete och valfard beslutar om villkor for insatser
utan individuell behovsprovning enligt tabell i underlag. Fran och
med 1 juli.

3. Namnden for arbete och valfard beslutar om att undantag fran
dokumentation, enligt 14 kap. 4 § nya SoL (radgivning), ska ske
enligt tabell i underlag, fran och med 1 juli 2025.

4. Namnden for arbete och vélfard beslutar om att undantag fran
dokumentation, enligt 14 kap. 5 § nya SoL (sarskilda skal), ska ske
enligt tabell i underlag, fran och med 1 juli 2025.

Bakgrund

I den nya socialtjanstlagen foreslas att socialndmnden ska ges 6kade
mojligheter att erbjuda insatser utan individuell behovsprovning, vilket
foreslas regleras i 11 kap. 5 § nya socialtjanstlagen (nya SoL). I samma
paragraf foreslas det ocksa regleras vilka insatser som alltid kraver en
individuell behovsprévning. I nya socialtjanstlagen gors inte ndgon
skillnad mellan allmént inriktade insatser och individuellt inriktade
insatser. Vid beslut om att erbjuda en insats utan individuell
behovsprovning behdéver naimnden dven ta stéllning till vilka villkor som
ska gilla for insatsen.

For att insatser ska fa tillhandahéllas utan individuell behovsprévning
efter 1juli 2025 maste det finnas beslut fran ndmnden om att insatserna
far tillhandahallas pd detta sétt. Detta géller bdde insatser som redan
idag tillhandahalls pa detta satt som exempelvis radgivning, traffpunkter
och enklare stod- och samarbetssamtal samt nya insatser som ska
erbjudas utan individuell behovsprovning. Om beslut av namnden saknas
om att insatsen tillhandahdlls utan individuell behovsprévning maste en
behovsprovning goras for att enskilda ska kunna ta del av insatsen.

Socialndmnden ska dven, enligt forslaget till ny socialtjanstlag, ges
mojlighet att fatta beslut om att frangéa den generella
dokumentationsskyldigheten vid vissa insatser som ges utan individuell
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behovsprovning, vilket foreslds regleras i 14 kap. 4 och 5 §§ nya
socialtjanstlagen (nya SoL).

I den nya lagen foreslds det tva undantag fran skyldigheten att
dokumentera. Det ena ar uppgifter om enskildas personliga forhallanden
vid radgivning. Dokumentation av andra uppgifter s som exempelvis
overgripande uppgifter som behovs for att folja upp eller kontrollera
verksamheten omfattas inte av undantaget. Det andra undantaget ar
uppgifter som kan roja den enskildes identitet, om det finns sarskilda
skal. Andra uppgifter, som inte kan avsloja den enskildes identitet, ska
dokumenteras.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet har i § 51/2025 foreslagit foljande:

1. Namnden for arbete och vélfard beslutar att insatser som idag
erbjuds utan behovsprovning ska fortsatta att erbjudas utan
individuell behovsprovning, efter 1juli 2025. Insatserna framgar
av tabell i underlag.

2. Namnden for arbete och valfard beslutar om villkor for insatser
utan individuell behovsprévning enligt tabell i underlag. Fran och
med 1 juli.

3. Namnden for arbete och valfard beslutar om att undantag fran
dokumentation, enligt 14 kap. 4 § nya SoL (rddgivning), ska ske
enligt tabell i underlag, fran och med 1 juli 2025.

4. Namnden for arbete och vélfard beslutar om att undantag fran
dokumentation, enligt 14 kap. 5 § nya SoL (sarskilda skal), ska ske
enligt tabell i underlag, fran och med 1 juli 2025.

Av forvaltningschefens tjansteskrivelse daterad 2025-04-10 framgar
foljande:

Ekonomiska konsekvenser har inte bedomts i nuldget. Att inte erbjuda
insatser utan individuell behovsprévning medfor 6kade kostnader. Att
inte erbjuda insatser utan individuell behovsprovning skulle dven ga
emot intentionen i den nya socialtjdnstlagen.

Insatser utan individuell behovsprévning moéjliggor for medborgare att
ta del av insatser i ett tidigt skede. Vilket ger en positiv paverkan pa
tillganglighet, folkhdlsa och barnets rattigheter.

Beddomning
Se tabell i beslutsunderlaget.
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Bilaga
- Kartlaggning av insatser utan individuell behovsprovning -
Arbete och valfard.

Beslutet skickas till
For dtgdrd
Forvaltningschef

For kdnnedom

Avdelningschefer och bitradande avdelningschefer Arbete och valfard.
Samtliga medarbetare (processledare for insatser utan behovsprovning
ansvarar for att kommunicera till samtliga medarbetare).
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§ 87 Dnr 2025-00060

Beslut om erbjuda anhorigstod utan behovsprovning

Namnden for arbete och valfards beslut

1. Namnden for arbete och valfard beslutar att erbjuda anhorigstod
utan behovsprovning fran och med 1 juli 2025.

2. Namnden for arbete och valfard beslutar att anhorigstod utan
behovsprovning ej ska dokumentera uppgifter som kan roja den
enskildes identitet, vilket innebdr att insatsen kan ges anonymt.

3. Namnden {or arbete och valfard uppdrar at forvaltningschef att
infora anhorigstod utan behovsprovning.

Bakgrund

Socialstyrelsen definierar en anhorig som en person inom familjen eller
bland de narmaste slaktingarna som hjalper ndgon pa grund av sjukdom,
alder eller funktionsnedsattning. En anhorig kan vara partner, foralder,
barn, syskon, barnbarn, sammanboende, van eller granne.

Anhorigstod erbjuds idag hos flera olika verksamheter inom
forvaltningen och ges bade individuellt och i grupp. Aldersspannet fér
anhorigstod har strackt sig framst fran 7 ar och uppat. Stodets
utformning varierar beroende pa malgruppens behov och den
verksamhet som ansvarar for insatsen:

- Familjefrid erbjuder upp till tre individuella samtal och en
anhorigtraff i grupp.

- Behandlingsenheten erbjuder fem individuella samtal fran 18 ar
och uppat. For malgruppen 7-18 ar erbjuds sa kallade BRA-
samtal, med tema “ritt att fa veta” och “ratt att ma bra”.

- Socialpsykiatrin har ingen begransning i antal samtal.

- Fjarilen ar en pedagogisk stodgrupp for barn som lever i familjer
med beroendeproblematik, psykisk ohélsa, véld eller 1angvariga
och svara foraldrakonflikter. Varje termin erbjuds en till tva
grupper med 4-6st deltagare per grupp. For nirvarande stér 17
barn pé vantelistan infor hostens grupper. Stodet ar
gruppbaserat och omfattar 16 moten.

- Foréldrastod vid placering - ges till virdnadshavare vars barn
placerats utanfér hemmet, oberoende av placeringsform.
Foraldrar erbjuds fem individuella samtal, antingen enskilt eller
tillsammans med andra, men de har mdjlighet att &terkomma vid
behov av fler samtal.

Det finns ingen insats i form av anhorigstdd som riktar sig direkt till
mindre barn, utan de barnen far ofta anhorigstod som en del av andra
insatser inom socialtjansten.
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Beslutsunderlag
Arbetsutskottet har i § 52 /2025 foreslagit foljande:

1. Namnden for arbete och valfard beslutar att erbjuda anhorigstod
utan behovsprovning fran och med 1 juli 2025.

2. Namnden for arbete och valfard beslutar att anhorigstod utan
behovsprovning ej ska dokumentera uppgifter som kan roja den
enskildes identitet, vilket innebdr att insatsen kan ges anonymt.

3. Namnden for arbete och valfard uppdrar at forvaltningschef att
infora anhorigstod utan behovsprovning.

Av forvaltningschefens tjansteskrivelse daterad 2025-04-08 framgar
foljande:

Sammanfattning

Forslag som foranleder uppdraget ar att utoka och forandra redan
befintligt anhorigstod sa det kan erbjudas utan behovsprovning,
eftersom de som ansoker alltid far den beviljad.

Forandringsbehovet ar att gora anhorigstodet mer likvardigt samt latt
tillgangligt och anpassa anhorigstodet sa det gar i linje med ny lag.
Gransen for antal individuella samtal /grupptréffar bor tas bort sa att
alla invanare far samma forutsattningar och att samtal och antal
grupptraffar baseras pa individens behowv.

Namnden behoéver fatta beslut om inférandet av anhorigstod utan
behovsprovning for att sakerstalla att stodet ar i linje med den nya
socialtjanstlagen. Enligt den nya lagen kan socialtjdnsten erbjuda
insatser utan behovsprovning som ar latt tillgangliga, forebyggande och
inte kraver individuell handlaggning.

Ett beslut av ndmnd kréavs for att formalisera att anhorigstod ska
omfattas av denna insatsform.

Forslaget innefattar att ndmnden inte ska fora ndgon dokumentation
som kan roja identiteten pa de personer som soker och erhéller
anhorigstdd utan behovsprovning. Syftet ar att sdkerstélla att anhoriga
kan sOka stod utan oro for att individuell information registreras.
Genom att insatsen ej dokumenteras samt att personerna kan vara
anonyma, starks fortroendet for verksamheten, vilket kan leda till att fler
vagar ta kontakt och ta del av stodet.
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I den man det ar mojligt for denna insats och i enlighet med den
kommande lagstiftningen om socialtjanstdataregister, ska dock foljande
variabler registreras for att underlatta framtida uppfoljning och
anpassning till nya krav:

e Kon

e Fodelsear/alder

e Typ avinsats och dess omfattning

e Aktualisering, orsak till insats samt avslutsorsak

Det ar viktigt att samla in individbaserade data om exempelvis klienters
upplevelse av insatser, och inte bara mangdstatistik. Detta sakerstaller
en strukturerad och rattssiker uppfoljning inom socialtjansten.

Beddémning
Regelverk/styrande dokument:
* Nya socialtjanstlagen
* Barnkonventionen

Rapporter /underlag som legat till grund for bedomningen:

* Rapport: Anhorigstodd insats utan behovsprévning

* Den nya socialtjanstlagen om insatser utan behovsprovning
* Barnkonventionen

Organisatoriskt finns det redan en etablerad struktur med definierade
roller och ansvar, vilket skapar tydlighet i genomférandet. Tillgdngen till
ratt kompetens och resurser gor att insatsen kan genomforas effektivt,
och med kompletterande utbildningsinsatser kan personalen rustas
ytterligare.

Tekniskt finns digitala losningar som stodjer arbetet och egna resurser
att skapa och infora de ldsningar som ar planerade.
Omsorgsforvaltningen kommer dven beroras av denna insats, da de har
anhorigkonsulenter och vi har samma webbformulédr pa hemsidan, som
ska goras om till en e-tjanst i stillet. Nar ansokan hanteras via e-tjanst
behover anhoérigkonsulenten pa omsorgsforvaltningen inte langre
vidarebefordra drenden till arbete och valfiard, eftersom de sorteras
direkt i systemet. Det kan innebara att det blir en minskad administrativ
tid /kostnad for omsorgsforvaltningen. Juridiskt kan insatsen
genomforas inom ramen for gillande lagstiftning. For att lyckas kravs
ocksa tydlig kommunikation samt att utbildningsmaterial och
stodverktyg ar lattillgangliga for alla berdrda.
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Konsekvenser som har identifierats:

* Bristen pad dokumentation kan leda till att det blir svart att folja
upp arenden och forbattra insatsen vid eventuella
klagomal /synpunkter.

* Bristen pad dokumentation och anonymitet hos invanare kan leda
till att personalen kinner osdkerhet kring hur man ska agera vid
oro for den narstaende.

* Begransad tillgang till digitala tjanster for vissa invanare kan
minska tillgdngligheten och effektiviteten i stodet.

* Det kan uppsta osdkerhet bland medarbetare om vissa invanare
deltar i insatsen utan behovsprovning, dar dokumentation
undantas, medan andra deltar i insatsen med behovsprovning dar
dokumentationskrav foreligger.

Se barnrattsbaserat beslutsunderlag for konsekvensanalys gallande
barn.

Implementering och uppféljning

Om det beslutas att anhorigstod ska infors utan behovsprovning, ska
rutiner implementeras och eventuell utbildning genomforas till den 1 juli
2025, forutsatt att den nuvarande skrivning i propositionen kvarstar i
kommande socialtjanstlag och att den lagen borjar galla 1 juli 2025 som
planerat

Bilagor
- Rapport - Anhorigstdd insats utan behovsprévning
- Barnrattsbaserat beslutsunderlag - Anhdrigstod utan behovsprévning

Beslutet skickas till
For dtgdrd
Forvaltningschef

For kdannedom

Avdelningschef for avdelning Vuxna
Bitrddande avdelningschef for barn och familj
Verksamhetsutvecklare
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§88 Dnr 2025-00061

Beslut om att erbjuda provtagning och drogtest utan
behovsprovning

Namnden for arbete och vilfards beslut
1. Namnden for arbete och valfard beslutar att Vaxjo kommun ska
erbjuda provtagning och drogtest utan behovsprévning fran och
med 1 september 2025.
2. Namnden for arbete och valfard uppdrar at forvaltningschef att
infora provtagning och drogtest utan behovsprévning.

Bakgrund

Novus personal utfor provtagning och drogtest tva ganger i veckan pé
Linnégatan 10B. Invinaren méiste legitimera sig vid besoket. Provsvaren
registreras oftast i systemet, speciellt om man kommit via remiss fran
socialsekreterare. Om man kommer fran skola legitimerar man sig
ocksd, men far provsvar muntligt. For att genomfora testerna méste
invdnare vara bosatta i Vaxjo kommun.

For narvarande erbjuds provtagning och drogtest som en serviceinsats i
gymnasieskolorna nir det finns misstanke om att en elev ar

paverkad. Det finns ddrmed sedan tidigare en etablerad rutin som kan
tillampas for andra mélgrupper.

Det ar ovanligt att vuxna invanare efterfrdgat provtagning och drogtest
som serviceinsats, utan det ar fraimst vardnadshavare som efterfragat
ett snabbt och enkelt sitt att testa sitt barn /ungdom vid misstanke om
drogpaverkan.

Antal insatser 2024

Provtagning och drogtest  Vaxjo 86
Invdnare fran ldnet 20

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet har i § 53 /2025 foreslagit foljande:

1. Namnden for arbete och valfard beslutar att Vaxjo kommun ska
erbjuda provtagning och drogtest utan behovsprévning fran och
med 1 september 2025.

2. Namnden for arbete och valfard uppdrar at forvaltningschef att
infora provtagning och drogtest utan behovsprovning.

Bedomningen baseras pa den nya socialtjanstlagen, verksamhetens egna
analyser samt erfarenheter fran befintlig insats. Den nya lagen betonar
vikten av att socialtjanstens insatser ska vara latt tillgangliga och
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forebyggande. Provtagning och drogtest utan behovsprovning ses som
en viktig insats for att tidigt identifiera och stodja individer i riskzonen.
Ett inféorande av provtagning och drogtest utan behovsprévning kan
darmed bidra till att fler invanare, sarskilt unga, snabbt far det stod som
de behover.

Arbetsgruppen har overvagt olika sitt att organisera provtagning och
drogtest pa:
e Fortsatt behovsprovning - Att bibehdlla nuvarande krav pa
individuell provning och handlaggning.
¢ Inférande av en begriansad insats —endast erbjuda provtagning
utan behovsprovning till vissa specifika malgrupper, exempelvis
minderariga eller personer i redan identifierade riskgrupper.
Detta skulle dock riskera att exkludera andra invanare som har
ett behov av provtagning.
Utifran detta s& har bedomning gjorts att en insats {for alla invanare i
behov av provtagning och drogtest ar det mest &ndamalsenliga
alternativet for att sdkerstélla ett forebyggande och latt tillgangligt stod.

Initiativet har mycket goda forutsattningar att genomforas eftersom det
kan byggas pa befintliga resurser, rutiner och kompetens inom
forvaltningen.

Organisatoriskt finns det redan en etablerad struktur med definierade
roller och ansvar, vilket skapar tydlighet i genomforandet. Tillgdngen till
ratt kompetens och resurser gor att insatsen kan genomforas effektivt,
och med kompletterande utbildningsinsatser kan personalen rustas
ytterligare.

Juridiskt kan insatsen genomforas inom ramen for kommande.

For att lyckas kravs ocksé tydlig kommunikation samt att
utbildningsmaterial och stodverktyg ar lattillgingliga for alla berorda.

Konsekvenser som har identifierats

e Begradnsade Oppettider kan gora drogtester mer forutsagbara och
darmed mdjliga att manipulera. Om individen 4r medveten om att
ett test ska genomforas pd mandag, kan de anpassa sitt beteende
darefter. Oppettiderna boér dirmed kontinuerligt ses dver for att
mota eventuella behov.

e Handliggaren ansvarar idag for att f6lja upp insatsen och dess
mal. Efter omstallningen ansvarar utforarna for insatsen. Vi
invantar hur systemleverantoren kommer losa hur
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dokumentation ska ske i systemet. Vilket innebar att
verksamheten inte kan faststélla rutinerna an.

e Minskat administrativt arbete inom myndighetsutovningen

e Det kan uppsté osidkerhet bland medarbetare om vissa invanare
deltar i insatsen utan behovsprovning, dar dokumentation
undantas, medan andra deltar i insatsen med behovsprévning dar
dokumentationskrav foreligger.

o Viktigt att genomfora regelbundna uppfoljningar for att
sakerstalla att de nya rutinerna fungerar effektivt och att
eventuella behov tillgodoses.

Implementering och uppféljning

Om det beslutas att provtagning och drogtest ska inforas utan
behovsprovning, ska rutiner upprattas och implementeras och eventuell
utbildning genomforas till den 1 september 2025, forutsatt att nuvarande
skrivning i propositionen kvarstér i kommande socialtjanstlag och att
den lagen borjar gélla 1 juli 2025 som planerat.

Regelverk/styrande dokument:
- Nya socialtjanstlagen om insatser utan behovsprovning
- Barnkonventionen

Rapporter /underlag som legat till grund for bedomningen:
- Rapport fran arbetsgrupp: Provtagning och drogtest utan
behovsprovning
- Barnrattsbaserat beslutsunderlag

Beslutet skickas till
For dtgdrd
Forvaltningschef

For kdannedom

Avdelningschef pa avdelning Vuxna
Bitrddande avdelningschef pa Barn och familj
Verksamhetsutvecklare
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§89 Dnr 2024-00116

i\terrapportering budgetuppdrag for tema skadligt
bruk och beroende

Namnden for arbete och vilfards beslut
Namnden for arbete och valfard tar del av redovisningen.

Bakgrund
Avdelningschef Ilho Lindstrom och enhetschef Susanne Edvardsen
redovisar foljande budgetuppdrag:
- Fler tidigare insatser missbruksvdrd:
Stodja individer och framja ett tryggt och sjalvstandigt liv.
Fattighet och social utsatthet ska bekdmpas.
- Utred en organisation for arbete for unga med risk- eller
missbruksproblematik:
En workshop hélls i april -25 med behandlingsenheten och ett
fardigt forslag ska vara klart i november.
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§ 90 Dnr 2025-00044

Yttrande over revisionsrapport Grundlaggande
granskning med fokus pa ekonomistyrning

Namnden for arbete och vilfards beslut
Néamnden for arbete och valfard 6versiander nedanstdende yttrande till
kommunens revisorer.

Bakgrund

Den grundlidggande granskningen 2024 som KPMG pa uppdrag av
kommunens revisorer har genomfort har fokuserat pa ekonomistyrning.
KPMGs sammanfattande bedomning ar att kommunstyrelsen,
namnderna och bolagsstyrelserna delvis har tillracklig styrning
uppfoljning och kontroll av ekonomin. Vidare bedomer KPMG att
rapporteringen frdn nimnderna till kommunstyrelsen skulle behdva
utOkas i antal samt att det for rapporteringen till namnderna over det
ekonomiska utfallet och prognoser skulle behovas en enhetlig frekvens,
dar antalet rapporteringstillfillen okar. Framfor allt att rapportering
alltid sker senast vid sammantradet i mars. Mot bakgrund av
granskningen lamnas rekommendationer till ndmnder, kommunstyrelse
och bolag. Foljande av rekommendation ldmnas till ndmnden for arbete
och vélfard: Samtliga ndmnder och kommunstyrelsen rekommenderas
sikerstalla en enhetlig frekvens over rapporteringen dver det
ekonomiska utfallet och prognoser, dar antalet rapporteringstillfallen
okar. Framfor allt att rapportering alltid sker senast vid sammantradet i
mars.

Kommunens revisorer staller sig bakom de bedomningar som gors i
revisionsrapporten och onskar svar pa dessa senast den 29 april 2025.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet har i § 54 /2025 foreslagit foljande:

Namnden for arbete och valfard oversander nedanstdende yttrande till
kommunens revisorer.

Av forvaltningschefens tjansteskrivelse daterad 2025-03-24 framgar
foljande:

Kommunens revisorer gor beddomningen att rapportering till nAmnderna
av ekonomiskt utfall och prognoser behover ha en enhetlig, och 6kad,
frekvens. Rekommendationen som lamnas innebdar att sikerstalla en
enhetlig frekvens over rapporteringen over det ekonomiska utfallet och
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prognoser, dar antalet rapporteringstillfillen 6kar. Framfor allt att
rapportering alltid sker senast vid sammantradet i mars.

Rekommendationen dr redan omhandertagen. Kommunens
koncernledning har beslutat om ett minikrav pa rapportering fran 2025.
Beslutet togs under hosten 2024 och innebar ekonomisk uppfoljning i
Stratsys efter februari, mars, maj, september och november (utover
rapporteringar i april, augusti, och oktober som dessutom gar till
kommunstyrelsen), enhetlig tabell for driftredovisning och enhetlig
rubriksattning. Dessutom fattades beslut om att rapporter efter april
och oktober kompletteras med en uppfoljning av status pa politiska
uppdrag. Beslutet avser en miniminivd pa rapporteringen.

Namnden for arbete och valfard behandlade manadsrapport per februari
pa sammantrade den 12 mars 2025.

Beslutsunderlag
- Protokollsutdrag kommunens revisorer § 45,/2025
- Missiv - Kommunens revisorers grundliggande granskning med
fokus pé& ekonomistyrning
- Revisionsrapport - Grundlaggande granskning med fokus pa
ekonomistyrning, daterad 2025-03-07

Beslutet skickas till
For dtgard
Kommunens revisorer

For kannedom
Avdelningschef stod och utveckling
Controller, ekonomiavdelningen
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§91 Dnr 2025-00035

Redovisning av manadsrapport per april 2025

Namnden for arbete och vilfards beslut
Namnden for arbete och valfard godkanner ekonomisk uppfoljning och
status politiska uppdrag april 2025 Véxjo kommuns namnder.

Bakgrund

Rapporten ekonomisk uppfoljning och status politiska uppdrag april
2025 Vaxjo kommuns nimnder sammanstalls drligen enligt Vaxjo
kommuns styrmodell.

Beslutsunderlag
Av forvaltningschefens tjansteskrivelse daterad 2025-04-07 framgar
foljande:

Sammanfattning

Ekonomi

Budgetavvikelsen for perioden januari-april uppgar till 2,4 miljoner
kronor, exklusive forandring av semesterloneskuld och kapitalkostnad.
Siffran for motsvarande period 2024 var minus 11,2 miljoner kronor.

Efter april m&nads ekonomiska uppféljning prognostiserar forvaltningen
sammantaget en positiv budgetavvikelse pd heldr pa 4,5 miljoner kronor,
vilket motsvarar 0,6 procent av arets budget.

Forvaltningsovergripande prognostiseras en positiv budgetavvikelse till
foljd av lagre kostnadsutfall an budgeterat for IT- och
verksamhetssystem, samt vakant personal i vintan pa rekrytering. Inom
vuxenutbildningen prognostiseras positiva avvikelser inom
utbildningsadministration avseende personalkostnader och for
uppstartskostnader av komvux egen regi.

Inom individ och familjeomsorg prognostiseras negativa avvikelser for
ekonomiskt bistdnd och utbetalt forsorjningsstod samt for
institutionsplaceringar inom missbruksvard och barn och ungdomsvérd.
Dessa avvikelser mildras dock av positiva avvikelser fran
skyddsplaceringar VIR och lagre personalkostnader pa grund av VAB,
kort sjukfranvaro och vakanta tjanster som vantar pa rekrytering.

Arbetsmarknadsverksamhet och Integration prognostiserar en budget i
balans pa helér. I beddomningarna ovan har dven hansyn tagits till
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erhallna intakter frdn Migrationsverket for etablerings- och
introduktionsinsatser, med storst paverkan pa ekonomiskt bistdnd

Bilagor

Ekonomisk uppféljning och status politiska uppdrag april 2025
Vaxjo kommuns ndmnder, Arbete och vélfard inklusive bilaga

Beslutet skickas till

For kdnnedom
Kommunstyrelsen
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§ 92 Dnr 2025-00066

Information om forandrad ersattningsmodell inom
auktorisationssystemet for kommunal
vuxenutbildning

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard noterar informationen.

Bakgrund

Nina Backstrom, kvalitetssamordnare, redovisar om nuvarande
ersattningsmodell inom auktorisationssystemet for kommunal
vuxenutbildning samt forvaltningens forslag pa andringar i modellen.
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§93 Dnr 2025-00032

Information om kunskapsbaserad socialtjanst -
Individbaserad Systematisk Uppfoljning (ISU)

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard noterar informationen.

Bakgrund

Bitradande avdelningschef Johanna Sundling och verksamhetsutvecklare
Petra Hoglund redovisar fokusomrade kunskapsbaserad socialtjinst.
Fyra arbetsgrupper har bildats for att skapa en alltmer kunskapsbaserad
socialtjanst. En grupp har fokus pa Individbaserad Systematisk
Uppfoljning (ISU) som utgor ett arbetssatt inom socialtjansten for att
kunna f6lja upp att mal och strategier uppnds. Resultaten kan omvandlas
till kunskaper som bland annat kan anvindas for att férstd och forbattra
socialtjanstens insatser /verksamheter. Kunskaperna kan omvandlas till
beprovad erfarenhet.
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§ 97 Dnr 2025-00007
6vrigt

Eva Johnsson (KD) 6nskar en redovisning kring uppgifter att kvinnor
som soker skydd exempelvis via kvinnojour inte i samma utstrackning
langre tar med sina barn, utan dessa lamnas kvar hos férévaren som
utovat misshandeln.
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